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Kursplan

Projektledning I 7,5 högskolepoäng, Grundnivå

Project Management I 7.5 Credits, First Cycle

Mål

Efter godkänd kurs ska studenten kunna:

· beskriva ett projekts särart i förhållande till ordinarie verksamhet,

· beskriva de olika faserna i ett projekt,

· redogöra för vilka metoder och strategier som finns relaterat till tillfälliga 

arbetsgrupper,

· redogöra för projektledarens roll, ansvar och ett tillfälligt ledarskap,

· exemplifiera och förklara tillfälliga arbetsgruppers speciella förutsättningar,

· identifiera hur hållbarhet, systemtänkande och förändringsarbete hanteras inom 

projekt.

Innehåll

Kursen behandlar området projekt och projektarbete. Innehållet präglas av grundläggande 

teorier och modeller som ger en överblick av projekt och projektarbete, dess faser, 

nyckelbegrepp och målsättningar. Modeller och strategier för att genomföra ett lyckat 

projekt kommer att behandlas. Kursen innebär att tillämpning av projekt som arbetssätt 

genomförs. I detta ingår hur ett projekt kan planeras och organiseras och utvärderas samt 

kartläggning av nyckelprocesser i projektet.

Examinationsformer

· inlämningsuppgift

· seminarium

· tentamen

Betyg

Som betygsskala på hel kurs används U–G.

Betyg rapporteras enligt följande:

• Inlämningsuppgift - 3,5 hp | U–G

• Seminarium - 1,5 hp | U–G

• Tentamen - 2,5 hp | U–G

Behörighet

Grundläggande behörighet
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Övrigt

Ersätter EU1035

Kursen kan inte ingå i en examen tillsammans med andra kurser med motsvarande innehåll.

Om studenten har ett beslut/rekommendation om riktat pedagogiskt stöd från Högskolan 

Dalarna på grund av funktionsnedsättning, har examinator rätt att anpassa examinationen. 

Examinator avgör utifrån kursplanens mål om examinationen kan anpassas i enlighet med 

beslutet/rekommendationen.

Learning Outcomes

Upon completion of the course, students will be able to:

· describe the special nature of a project in relation to ordinary operations

· describe the different phases in a project

· describe which methods and strategies exist in relation to temporary workgroups

· show knowledge and understanding of the project manager’s role, responsibility 

and temporary leadership

· exemplify and explain the special conditions of temporary work groups

· identify how sustainability, systems thinking and changes  are managed within a 

project 

Ämnestillhörighet:

Entreprenörskap och innovationsteknik

Kursen kan ingå i följande huvudområde(n):

1. Industriell ekonomi

Fördjupningsbeteckning för respektive huvudområde:

1. G1N

Fastställd:

Fastställd 2023-08-22

Kursplanen gäller fr.o.m. 2023-08-22


