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Kursplan

Motivation och kris 7,5 hogskolepoang, Grundniva
Motivation and Crisis 7.5 Credits*, First Cycle

Larandemal
Efter avslutad kurs ska den studerande kunna:

e redogora for olika motivationsteorier inom dmnet psykologi

e  beskriva vad som kdnnetecknar ett motivationsklimat inom omréadet fysisk aktivitet,
som framjar bade gruppen savil som individen

e beskriva och forklara hur motivationspsykologiska teorier kan tillimpas samt vilka
konsekvenser detta kan ha for trivsel

e  diskutera krishantering kopplat till turism.

Innehall

Kursen ger en introduktion till motivationspsykologi och berér omraden sdsom inre- och
yttre motivation, motivation och krishantering och motivationsklimat inom fysisk aktivitet.
Vidare studeras olika faktorer vilka kénnetecknar ett hdlsosamt och utvecklingsorienterat
motivationsklimat, sdvél for individen som gruppen.

Examinationsformer
. Seminarier
e  Skriftlig tentamen

Arbetsformer
Forelasningar och obligatoriska seminarier.

Betyg
Som betygsskala anvinds U-VG.

Betygsrapportering:
e  Seminarier, skriftlig tentamen - 7,5 hp

Forkunskapskrav
Grundldggande behorighet

Learning Outcomes
On completion of the course, students will be able to:

*1 Credit=1 ECTS
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e  explain different motivation theories in the discipline of psychology

e  describe what characterises a motivational climate in relation to physical activity
that promotes both the group as well as the individual

e  describe and explain how motivation theories in psychology can be applied and
the effects they can have on well-being

e  discuss crisis management in relation to tourism.

Amnestillhérighet:
Idrotts- och hilsovetenskap

Amnesgrupp:
Idrott/idrottsvetenskap

Utbildningsomrade:
Medicinska omradet, 50%

Samhillsvetenskapliga omradet, 50%

Kursen kan inga i féljande huvudomrade(n):
1. Idrotts- och hélsovetenskap

Fordjupningsbeteckning for respektive huvudomrade:
1. GIN

Faststalld:
Faststilld 2022-03-14
Kursplanen géller fr.o.m. 2022-03-14



