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Kursplan

Organisation C 7,5 hogskolepoang, Grundniva
Organization C 7.5 Credits*, First Cycle

Larandemal
Kunskap och forstdelse
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

e  Identifiera och redogéra for centrala foretagsekonomiska teorier i aktuell forskning
med inriktning mot organisationsfenomen (1)

o  forklara foretagsekonomiska teoriers praktiska implikationer (2)

e redogora for aktuella forskningsfragor inom vald del av ett foretagsekonomiskt
problemomrade med inriktning mot organisationsfenomen (3)

Férdighet och formdga
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

e genomfora en litteraturgenomgang inom en vald del av organisationsomradet och
muntligt presentera arbetet (4)

e identifiera och formulera aktuella problemstillningar inom organisationsomradet
samt kunna vilja relevanta teorier och modeller for att analysera dessa (5)

e  kritiskt granska och genomfora en opposition pé ett vetenskapligt arbete (6)

Virderingsformaga och forhallningssditt
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

e kritiskt diskutera och reflektera ver organisationsomradets samhélleliga och etiska
aspekter (7)

Innehall

Under kursen laggs fokus pé organisationsdisciplinens forskningsfront och utveckling for
att spegla hur teorier generellt anvénds inom disciplinen och vilka kunskapsbidrag som
gors och kan goras. Relevanta forskningsfragor formuleras och forslag genereras pa
teoretiska utgangspunkter och modeller for analyser. Under kursen betonas
organisationsdisciplinens samhélleliga och etiska aspekter i seminarieform. Diskussionerna
utgér fran olika praktikfall och utifran dessa diskuteras organisations effekter pa avndmare

*1 Credit=1 ECTS
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och tredjeparter.

Examinationsformer

Delmoment 1 (examinerar mal 1, 2, 7): Individuell skriftlig inlamningsuppgift, 2 hp
Delmoment 2 (examinerar mal 3, 4, 5): Skriftlig inldimningsuppgift och aktivt deltagande vid
seminarium, 5 hp

Delmoment 3 (examinerar mal 6): Seminarium med redovisning och forsvar av egna arbetet
samt opposition pa annat arbete, 0,5 hp

Arbetsformer
Foreldsningar, handledning och seminarier.

Betyg
Som betygsskala anvands U-VG.

Delmoment 2: U, G, VG
Delmoment 1 och 3: U, G

Kursbetyg: For godként pa kursen krévs betyget Godkdnd pé samtliga delmoment. For
betyget Vil godkénd krévs dirutdver VG pa delmoment 2.

Foérkunskapskrav

Kurser motsvarande 120 hp varav 60 hp pé grundniva i foretagsekonomi varav 7,5 hp
Vetenskap och metod I

Organisation B, 7,5 hp, grundniva

Ovrigt
Bedomningar av respektive prestation sker endast under den tidsperiod som framgar av
presenterad studichandledning

Studenterna ska kunna redogora for sina insatser i gruppuppgifterna.

Kurser ersitter GFO2BE.

Learning Outcomes
Knowledge and Understanding
Upon completion of the course, students shall be able to:

e identify and explain central business administration theories in current research,
with focus on organisational phenomena (1)

e  cxplain the practical implications of business administration theories (2)

e  describe current research issues within a selected component of a business
administration field with focus on organisational phenomena (3)
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Competence and Skills

Upon completion of the course, students shall be able to:

e  prepare a literature review within the selected component of a business
administration field and give an oral presentation of their work (4)

e identify and formulate current research issues related to organisation and be able
to select relevant theories and models to analyse them (5)

e critically review and conduct an opposition to a piece of scientific work (6)

Judgement and Approach
Upon completion of the course, students shall be able to:

e  critically discuss and reflect on the social and ethical aspects of organisation (7)

Amnestillhérighet:
Foretagsekonomi

Amnesgrupp:
Foretagsekonomi

Utbildningsomrade:
Samhillsvetenskapliga omréadet, 100%

Kursen kan inga i féljande huvudomrade(n):
1. Foretagsekonomi

Foérdjupningsbeteckning for respektive huvudomrade:
1. G2F

Faststalld:
Faststdlld 2020-09-03
Kursplanen géller fr.o.m. 2020-11-24



