ReachMee - Sakkunnig

Atkomst och hantering av uppdrag

1. ga till sidan www.du.se/sakkunnig och klicka pa lanken ”Logga in i ReachMee” till hoger
pa sidan.

2. Ange ditt anvandarnamn (som du fatt skickat till dig via e-post) och abc123 som
I6senord. Byt 16senord under instéllningar.

3. Klicka pa fliken rekrytering som finns i den dvre vénstra delen pa sidan.
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Startsida Rekrytering Helpmee

Uppdrag Brev Externsékning

4. Klicka pa "tilldelade” under menyn "Mina uppdrag”

5. Klicka pa kandidatsiffran sa kommer du direkt till kandidaterna for resp uppdrag
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Klicka sedan pa "Visa samtliga kandidater” under processmappar i
vansterkanten.

o
\isa samtliga Kandidater

Nér du klickar pa respektive kandidats namn sa visas sidan dar CV, personligt brev samt
pedagogisk meritportfélj och ('jvriga dokument gér att dppna och l&sa. Vill du komma till
listan med kandidater igen, klicka pa fliken Kandidater uppe tlll ‘hoger pa sidan (eller p&
“tillbaka” strax under Kandidatfliken).
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http://www.du.se/sakkunnig

Kandidaterna har uppmanats att bifoga féljande dokument i samband med ansdkan:
CV, personligt brev, pedagogisk meritportfolj (enligt Hogskolans mall), redogérelse for
vetenskapliga/konstnarliga meriter, kopior pa intyg/betyg, vetenskapliga publikationer.

Vill du se annonsen klickar du pa annonsfliken hogst upp till hdger pa sidan. Annonsen
innehaller anstallningsprofil samt évrig information.

Beskrivning Behdrighet Angns Ansokningsforfarande

7. 0Om du vill skriva ut kandidaterna sa klicka pa fliken Kandidater och bocka sedan i de
kandidater du vill skriva ut.

E Antal kandidater 1 (totalt 1 i uppdraget)
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Klicka sedan pa "Valj funktion” och vélj "Exportera kandidatinformation”. Valj sedan vad

som ska exporteras och klicka sedan pa exportera till PDF.
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Exportera kandidiatprofil med bifogade dokument
En &versikt &ver kandidatenz personuppgifter, yrkeserfarenheter, utbildningar, sprikkunszlkaper, svar p3 eventuslla
urvalsfrigor och dven de filar som kandidaten bifogat (tex. Cv).

B Wilj vad som ska exporteras

Dokumenttyp |

Persanlig profil
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Personligt brav

HEEEE

Grvriga dokument

Expartara till PDF

Exportera bifogade dokument
Hér far ni ut de bilagor som kandidaten bifogat i sin ansékan, som exempelvis CV.

Exportera till Zip

Exportera kandidatinformation
En kandidatfarteckning med namn, gdress och kontaktuppgifter. Klicka pd linken nadan fér att vilja vilka uppgifter

Oppna PDF genom att klicka pa Hamta fil och skriv ut.
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