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Handlaggningsordning for visselblasarfunktion

Allmant
Lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missforhallanden tradde ikraft 7:e
december 2021och skapades for att genomférande av Europaparlamentets direktiv (EU) 2019/1937.

Lagen specificerar inte bara skydd for personer som slar larm om missférhallanden utan stéller aven
krav pa myndigheten om att inratta en intern rapporteringskanal, sa kallad visselblasarfunktion. Detta
ger personer som dr verksamma inom hdgskolan i ett arbetsrelaterat sammanhang mojlighet att
rapportera/anmala sadana missforhallanden som har ett allmanintresse, t ex korruption, jav, eller
upphandlingar i strid med LOU (Lagen om offentlig upphandling). Den nya lagen ger fler mojlighet
att visselblasa och kan innefatta saval anstéllda, tidigare anstallda, arbetssokande, praktikanter och
anbudsgivare. Studenter omfattas i normalfallet inte av bestimmelserna, savida man inte ingar i ett
arbetsrelaterat ssmmanhang, t ex i nagon namnd.

Den nya lagen inskréanker inte det skydd som finns for visselblasare i andra delar av svensk ratt, t.ex.
yttrandefrihet och meddelarfrihet enligt grundlagarna. Sadant skydd géller alltsa parallellt med
visselblasarlagen.

Denna handl&ggningsordning har till syfte att sékerstélla att hogskolan efterlever Lag (2021:890) krav.

Foljande &renden faller utanfor detta styrdokument:

e disciplinara atgarder enligt hogskoleférordningen mot studenter eller doktorander
e oredlighet i forskning

e &renden om diskriminering och trakasserier enligt diskrimineringslagen (2008:587)
e drenden enligt arbetsmiljélagen (1977:1160)

De ovan uppréknade arendena hanteras, i férekommande fall, enligt andra styrdokument.

Anmalan eller initiering av arende
Anmalan om visselblasning kan inkomma till hdgskolan pa foljande satt:

o Anmélan som inkommer via elektronisk blankett, registreras automatiskt i sarskild serie i
hogskolans diarium och far ett diarienummer. Arendet sekretessmarkeras i enlighet med 17
kap. 38 b OSL i samband med registreringen. Visselblasaren far da direkt en bekraftelse om
att arendet inkommit och information om vilket diarienummer arendet fatt.

e Anmalan som inkommer via papperspost skickas ooppnat till visselblasarfunktion/registrator
for ombesorjande av diarieforing och sekretessmarkering i enlighet med 17 kap. 38 b OSL.
Om anmélan innehaller kontaktuppgifter till visselblasaren, bekraftar handlaggaren
mottagandet utan drojsmal.
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e Anmaélan som inkommer via personligt besck eller via telefon, dokumenteras genom att
tjansteanteckning uppréttas och som sedan stdms av med anmalaren och diarieférs. Anmalan
sekretessmarkeras i enlighet med 17 kap. 38 b OSL. Bekraftelse om mottagande av anmalan
gors direkt. Vid anonym anmélan informeras visselblasaren om hur denne senare kan vanda
sig till hogskolan for att fa information om diarienummer och darefter aterkoppling.

Handlaggning

Anmadlan

Arende om visselblasning som inkommit till myndigheten ska utredas av hogskolans
visselblasarfunktion. Krav pa visselblasarfunktionen enligt lagen &r att den ska vara oberoende och
sjalvstandig. Hogskoledirektdr och Hogskolejurist innehar. i normalfallet funktionen. Eller i annat fall
den rektor i sarskilt beslut har utsett. Funktionen ar genom rektorsbeslut behérig att ta emot rapporter,
folja upp det som rapporteras och ha kontakt med samt lamna aterkoppling till anmalaren.

Inledande beddmning

En beddmning gérs om anmalan kan anses omfattas av lagen och ska utredas av funktionen eller om
&rendet ska avslutas och skickas vidare till relevant avdelning for vidare utredning. Det anmalda
omfattas av lagen om det &r en oegentlighet eller ett brott som anses vara av allménintresse och att
anmalaren ar verksam vid Hogskolan Dalarna. Den inledande bedémningen ska ske skyndsamt och
med hog prioritet samt med storsta méjliga konfidentialitet till skydd for anmalaren och den som
misstanken riktas mot.

Utredning

Bedoms anmalan omfattas av visselblasarlagen ska anmalan utredas av visselblasarfunktionen.
Utredningsansvarig haller ssmman utredningen, men kan under utredningen behdva ta in andra
befattningshavare under utredningen. I vissa fall kan &ven extern part behdva kontaktas eller anlitas. |
samband med att anmélan inkommer informeras dven rektor, eller i de fall det &r olampligt,
hogskolestyrelsens ordférande om att anmélan inkommit. Rektor eller hogskolestyrelsens ordférande
informeras l6pande under utredningen.

Anmalaren ska fa en bekraftelse om att rapporten & mottagen inom 7 dagar om inte anmalaren har
avsagt sig bekraftelse eller visselblasarfunktionen har anledning att anta att en bekraftelse skulle
avsloja anmaélarens identitet.

Personuppgifter far behandlas bara om behandlingen &r nédvandig for ett uppfoljningsarende.
Ytterligare specifika regler for personuppgiftsbehandlingen framgar i 7 kap. visselblasarlagen.
Hanteringen av &rende ska dokumenteras, diarieforas och arkiveras enligt vanliga regler i
forvaltningslagen om arendehantering.

Visselblasarfunktionen fattar beslut om eventuella atgarder med anledning av uppféljningsarendet.
Vilka atgarder som vidtas far bedomas i det enskilda fallet. Exempel pa atgérder ar 6verlamnande av
arendet till personalansvarsndmnden, polisanmalan, éverlamnande till annan myndighet eller annan
avdelning eller enhet inom hdgskolan.

Aterkoppling

Visselblasarfunktionen tillser att anmalaren far aterkoppling i skalig utstrackning om atgarder som har
vidtagits vid uppféljning av rapporten och om skalen for dessa inom tre manader fran att anmélaren
erhallit bekréftelse om att anmélan ar mottagen.
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Avslut

Handlingar som inkommer eller expedieras i arendet ska I6pande diarieforas. Arbetsmaterial som
tillkommit under handlaggningens gang ska i samband med drendets avslutande diarieféras. Det ar

handlaggarens ansvar att tillse att sddant arbetsmaterial som tillfort drendet i sak dverlamnas till
registrator for registrering.

Arenden avseende visselblas ska bevaras.
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