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HOGSKOLAN
DALARNA

Medarbetarundersokning 2021

2021-10-25 - 2021-11-21

Antal svar: 540

Svarsfrekvens: 67 %



1. Arbetsorganisation och struktur

Language
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

Swedish (svenska) (n = 506) English (n = 34)

m Swedish (svenska) (n=506)  m English (n = 34)

0%

il Netigate



1. Arbetsorganisation och struktur

Kon
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%

Kvinna (n = 338) Man (n =202)

m Kvinna (n=338) mMan(n=202)

il Netigate



1. Arbetsorganisation och struktur

Befattningskategori
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

- [ ]
0% — [ | [

B Administrativ personal (n = 123) m Bibliotekspersonal (n = 15) ® Doktorander (n = 26) Forskning (n = 3) Meriteringsanstélining (n = 4)

H Professorer (n = 26) H Teknisk personal (n = 61) m Universitetsadjunkter (n = 148) ™ Universitetslektorer (n = 132)  m Qvrig l4rarpersonal (n = 2)

'l Netigate



1. Arbetsorganisation och struktur

Hinner du med dina arbetsuppgifter inom din arbetstid?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

5 -1 mycket hog grad (n=55) 4 -1ganska hog grad (n=218) 3 - Varken eller (n = 99) 2 -1 ganska lag grad (n = 116) 1 - I mycket lag grad (n = 40) Kan annu ej bedéma (n = 5)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 55) B 4 - | ganska hog grad (n =218) m 3 - Varken eller (n = 99) 2 - | ganska lag grad (n = 116) m 1-1mycketlag grad (n = 40) u Kan annu ej bedéma (n = 5)

Medel: 3.25
1l Netigate




Ar du néjd med arbetsbelastningens fordelning over tid?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

S —

5-1mycket hog grad (n=40) 4 -1ganska hog grad (n=218) 3 - Varken eller (n = 125) 2 -1 ganska lag grad (n = 110) 1 - I mycket lag grad (n = 31) Ingen asikt (n = 9)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 40) 4 -] ganska hog grad (n =218) m 3 - Varken eller (n = 125) 2 - | ganska lag grad (n = 110) m 1-1mycketlag grad (n=31) m Ingen asikt (n = 9)

Medel: 3.24
1l Netigate




| vilken grad kan du paverka hur du utfor ditt arbete?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
5 - I mycket hog grad (n=139) 4 -1 ganska hog grad (n =283) 3 - Varken eller (n = 64) 2 -1 ganska lag grad (n = 37) 1 - I mycket l1ag grad (n=7) Ingen asikt (n = 2)

5 - | mycket hog grad (n = 139) B 4 - | ganska hog grad (n = 283) m 3 - Varken eller (n = 64) 2 - | ganska lag grad (n = 37) w 1-1mycketlag grad (n=7) o Ingen asikt (n = 2)

Medel: 3.96
il Netigate




4.

Hogskolan har en vision och strategi som bland annat ska konkretiseras i verksamhetsplaner och verksamhetsuppdrag.

I vilken utstrackning ar du delaktig i den processen?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

N

5 - I mycket hog grad (n=107) 4 -1 ganska hog grad (n =200) 3 - Varken eller (n = 94) 2 - 1 ganska lag grad (n = 74) 1 - I mycket lag grad (n = 46) Ingen asikt (n = 8)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 107) 4 -] ganska hog grad (n = 200) m 3 - Varken eller (n = 94) 2 - | ganska lag grad (n = 74) m 1 -1 mycketlag grad (n = 46) m Ingen asikt (n = 8)

Medel: 3.48
1l Netigate




Tycker du att det finns en tydlig riktning/malbild for
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%

Hégskolan Dalarna (n = 527) Ditt 6vergripande verksamhetsomrade Din avdelning (n = 527) Ditt amne (n = 527) Din enhet (n =527)
(Institution/Verksamhetsstodet) (n = 527)

mJa mNej mVetej,N/A

1l Netigate



7. Arbetets innehall

Upplever du dina arbetsuppgifter som intressanta?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
5 - Mycket intressanta (n = 235) 4 - Ganska intressanta (n = 245) 3 - Varken eller (n = 30) 2 - Ganska ointressanta (n =9) 1 - Mycket ointressanta (n = 2) Ingen asikt (n = 5)

m 5 - Mycket intressanta (n = 235) B 4 - Ganska intressanta (n = 245) m 3 - Varken eller (n = 30) 2 - Ganska ointressanta (n =9) 1 - Mycket ointressanta (n = 2) m Ingen asikt (n = 5)

Medel: 4.35
il Netigate




Vet du vilka befogenheter du har i ditt arbete?

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

L I
5 - I mycket hog grad (n=133) 4 -1 ganska hog grad (n =283) 3 - Varken eller (n = 65) 2 - 1 ganska lag grad (n = 27) 1 - I mycket lag grad (n = 10) Ingen asikt (n = 8)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 133) 4 -] ganska hog grad (n = 283) m 3 - Varken eller (n = 65) 2 - | ganska lag grad (n = 27) w1 -1 mycketlag grad (n = 10) m Ingen asikt (n = 8)

Medel: 3.97
il Netigate




Vet du vilket ansvar du har i ditt arbete?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
5 - I mycket hog grad (n=211) 4 -1ganska hog grad (n =259) 3 - Varken eller (n = 34) 2 -1 ganska lag grad (n = 12) 1 - I mycket l1ag grad (n=7) Ingen asikt (n = 2)

5 - | mycket hog grad (n=211) 4 - | ganska hog grad (n = 259) m 3 - Varken eller (n = 34) 2 - ganska lag grad (n = 12) 1 -1 mycket Iag grad (n = 7) o Ingen asikt (n = 2)

Medel: 4.25
il Netigate




10.

Anser du att din kompetens tillvaratas i de arbetsuppgifter du har?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

|
5 - I mycket hog grad (n=115) 4 -1ganska hog grad (n=272) 3 -Varken eller (n = 73) 2 - | ganska lag grad (n = 46) 1 - I mycket lag grad (n = 14) Ingen asikt (n = 5)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 115) 4 -] ganska hog grad (n =272) m 3 - Varken eller (n = 73) 2 - | ganska lag grad (n = 46) m 1-1mycketlag grad (n = 14) o Ingen asikt (n = 5)

Medel: 3.82
1l Netigate




11.

Anser du att du har tillracklig kompetens i de arbetsuppgifter du har?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%

5 - I mycket hog grad (n=182) 4 -1 ganska hog grad (n = 298) 3 - Varken eller (n = 35) 2 -1 ganska lag grad (n = 5) 1 - I mycket lag grad (n = 0) Ingen asikt (n = 5)

5 - | mycket hog grad (n = 182) B 4 - | ganska hog grad (n = 298) m 3 - Varken eller (n = 35) 2 - | ganska lag grad (n = 5) 1 -1 mycket lag grad (n = 0) m Ingen asikt (n = 5)

Medel: 4.26
il Netigate




13. Trivsel och arbetsklimat

Upplever du Hogskolan Dalarna generellt sett som en bra arbetsplats?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

.

5 - I mycket hog grad (n = 108) 4 - | ganska hog grad (n = 250) 3 - Varken eller (n = 98) 2 -1 ganska lag grad (n = 49) 1 - I mycket lag grad (n = 19)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 108) 4 -] ganska hog grad (n = 250) m 3 - Varken eller (n = 98) 2 - | ganska lag grad (n = 49) m 1-1mycketlag grad (n = 19)

Medel: 3.72
1l Netigate




14.

Far du hjalp och stod av dina kollegor om du behdver?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
5 - I mycket hog grad (n=243) 4 -1ganska hog grad (n =202) 3 - Varken eller (n = 52) 2 -1 ganska lag grad (n = 12) 1 - I mycket lag grad (n = 12) Ingen asikt (n = 3)

5 - | mycket hog grad (n = 243) 4 -] ganska hog grad (n = 202) m 3 - Varken eller (n = 52) 2 - ganska lag grad (n = 12) 1 -1 mycket Iag grad (n = 12) ® Ingen asikt (n = 3)

Medel: 4.25
il Netigate




15.

Ger du hjalp och stod till dina kollegor?

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
5 - I mycket hog grad (n=236) 4 -1 ganska hog grad (n =239) 3 - Varken eller (n = 40) 2 -1 ganska lag grad (n = 4) 1 - I mycket lag grad (n = 0) Ingen asikt (n = 5)

5 - | mycket hog grad (n = 236) B 4 - | ganska hog grad (n = 239) m 3 - Varken eller (n = 40) 2 - | ganska lag grad (n = 4) 1 -1 mycket lag grad (n = 0) m Ingen asikt (n = 5)

Medel: 4.36
il Netigate




16.

Upplever du trivsel och gemenskap med dina kollegor?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

|
5 - I mycket hog grad (n=203) 4 -1 ganska hog grad (n=212) 3 -Varken eller (n=71) 2 - | ganska lag grad (n = 20) 1 - I mycket lag grad (n = 14) Ingen asikt (n = 3)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 203) 4 -] ganska hog grad (n =212) m 3 -Varkeneller(n=71) 2 - | ganska lag grad (n = 20) m 1-1mycketlag grad (n = 14) ® Ingen asikt (n = 3)

Medel: 4.10
il Netigate




17.

Far du uppskattning for en god arbetsinsats fran dina kollegor?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

s -
5 - I mycket hog grad (n=141) 4 -1ganska hog grad (n=221) 3 - Varken eller (n = 99) 2 -1 ganska lag grad (n = 37) 1 - I mycket lag grad (n = 15) Ingen asikt (n = 10)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 141) 4 -] ganska hog grad (n =221) m 3 - Varken eller (n = 99) 2 - | ganska lag grad (n = 37) m 1-1mycket 1ag grad (n = 15) o Ingen asikt (n = 10)

Medel: 3.85
1l Netigate




18.

Ger du uppskattning for en god arbetsinsats till dina kollegor?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
5 - I mycket hog grad (n=138) 4 -1 ganska hog grad (n = 309) 3 - Varken eller (n = 64) 2 -1 ganska lag grad (n = 9) 1 - I mycket lag grad (n = 0) Ingen asikt (n = 3)

5 - | mycket hog grad (n = 138) H 4 - | ganska hog grad (n = 309) m 3 - Varken eller (n = 64) 2 - | ganska lag grad (n = 9) w1 -1 mycket 1ag grad (n = 0) m Ingen asikt (n = 3)

Medel: 4.11
il Netigate




19.

I vilken man loser du och dina kollegor eventuella meningsmotsattningar?
2 3 4 5

[

Inom din ndrmaste arbetsgrupp (n = 523)

Utanfor din narmaste arbetsgrupp (n =523)

H Inom din narmaste arbetsgrupp (n = 523) m Utanfor din ndrmaste arbetsgrupp (n = 523)

Medel: 3.69
il Netigate



20.

Kanner du en positiv kdnsla nar du startar din arbetsdag?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

I 000
5 - I mycket hog grad (n = 99) 4 - | ganska hog grad (n = 250) 3 - Varken eller (n = 115) 2 -1 ganska lag grad (n = 44) 1 - I mycket lag grad (n = 14)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 99) H 4 - | ganska hog grad (n = 250) m 3 - Varken eller (n = 115) 2 - | ganska lag grad (n = 44) m 1-1mycketlag grad (n = 14)

Medel: 3.72
1l Netigate




21.

Kan du leva upp till de krav som du upplever stalls pa dig fran

-
N
w
£~y
o

Hogskolan som arbetsgivare (n = 520)
Studenter (n = 520)
Medarbetare i din narmaste arbetsgrupp (n = 520)

Medarbetare i 6vriga delar av verksamheten (n = 520)

Andra chefer &n din ndarmaste chef (n = 520)
Andra externa kontakter (n = 520)
Dig sjalv (n = 520)

H Hogskolan som arbetsgivare (n = 520) H Studenter (n = 520) m Medarbetare i din ndrmaste arbetsgrupp (n = 520) Medarbetare i dvriga delar av verksamheten (n = 520)

= Din ndrmaste chef (n = 520) B Andra chefer &n din ndrmaste chef (n = 520) H Andra externa kontakter (n = 520) H Dig sjélv (n = 520)

Medel: 4.0
1l Netigate




23 .Ledning

Far du aterkoppling fran din narmaste chef i den omfattning du 6nskar?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

s e

5-1myckethég grad (n=93) 4 -1ganska hog grad (n = 199) 3 -Varken eller (n = 113) 2 - 1 ganska lag grad (n = 54) 1 - I mycket lag grad (n = 32) Kan annu ej bedéma (n = 29)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 93) B 4 - | ganska hog grad (n = 199) m 3 -Varken eller (n = 113) 2 - ganska lag grad (n = 54) m 1-1mycket lag grad (n = 32) m Kan @nnu ej bedéma (n = 29)

Medel: 3.54
1l Netigate




24,

Far du hjalp och stod fran din narmaste chef i den omfattning du 6nskar?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

s B

5 - I mycket hog grad (n=140) 4 - | ganska hog grad (n = 195) 3 -Varken eller (n =97) 2 - | ganska lag grad (n = 35) 1 - I mycket lag grad (n = 23) Kan annu ej bedéma (n = 30)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 140) 4 - | ganska hog grad (n = 195) m 3 - Varken eller (n=97) 2 - | ganska lag grad (n = 35) m 1-1mycket lag grad (n = 23) m Kan @nnu ej bedéma (n = 30)

Medel: 3.80
1l Netigate




25.

Upplever du att du bemots med respekt av din narmaste chef?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

| I
5 - I mycket hog grad (n=296) 4 -1 ganska hog grad (n = 141) 3 - Varken eller (n = 40) 2 - 1 ganska lag grad (n = 16) 1 - I mycket lag grad (n = 13) Ingen asikt (n = 14)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 296) 4 -] ganska hog grad (n = 141) m 3 - Varken eller (n = 40) 2 - 1 ganska lag grad (n = 16) 1 - I mycket 1ag grad (n = 13) o Ingen asikt (n = 14)

Medel: 4.37
il Netigate




26.

Upplever du att din ndrmaste chef hanterar motsattningar och konflikter pa ett konstruktivt satt?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%

5-1mycket hég grad (n=98) 4 -1ganska hog grad (n = 150) 3 - Varken eller (n = 87) 2 -1 ganska lag grad (n = 41) 1 - I mycket lag grad (n = 35) Ingen asikt (n = 108)

5 - | mycket hog grad (n = 98) 4 -] ganska hog grad (n = 150) m 3 - Varken eller (n = 87) 2 - | ganska lag grad (n = 41) w1 -1 mycket Iag grad (n = 35) ® Ingen asikt (n = 108)

Medel: 3.57
1l Netigate




27.

Upplever du att din narmaste chef ar 6ppen och lyhord for forslag till forandringar?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

—

5 - I mycket hog grad (n=174) 4 -1ganska hog grad (n=175) 3 - Varken eller (n = 80) 2 - | ganska lag grad (n = 25) 1 - I mycket lag grad (n = 11) Ingen asikt (n = 54)

0%

5 - | mycket hog grad (n = 174) 4 -] ganska hog grad (n = 175) m 3 - Varken eller (n = 80) 2 - | ganska lag grad (n = 25) m 1-Imycketlaggrad (n=11) o Ingen asikt (n = 54)

Medel: 4.02
il Netigate




28.

Kanner du fortroende for

2 3 4 5

-

Hogsta ledningens (Rektor/ Prorektor/ Vicerektorer) sétt att leda hégskolan? (n = 519)

Chefen for ditt 6vergripande verksamhetsomrades satt att leda verksamheten
(Institution/Verksamhetsstodet) (n = 518)

Din avdelningschefs satt att leda verksamheten? (n = 518)

Din enhetschefs satt att leda verksamheten? (n = 518)

H Hogsta ledningens (Rektor/ Prorektor/ Vicerektorer) sétt att leda hogskolan? (n = 519) | Chefen for ditt dvergripande verksamhetsomrades satt att leda verksamheten (Institution/Verksamhetsstodet) (n = 518)

m Din avdelningschefs satt att leda verksamheten? (n = 518) Din enhetschefs satt att leda verl i ? (n=518)

Medel: 3.58
1l Netigate




29.

Tycker du att féljande chef finns tillganglig i den omfattning du dnskar?
2 3 4 5

[y

Hogsta ledningen (Rektor/ Prorektor/ Vicerektorer) (n = 516)

Chefen for ditt dvergripande verksamhetsomrade (Institution/Verksamhetsstodet) (n = 516)

Din avdelningschef (n = 516)

Din enhetschef (n = 515)

m Hogsta ledningen (Rektor/ Prorektor/ Vicerektorer) (n = 516) m Chefen for ditt vergripande verksamhetsomrade (Institution/Verksamhetsstodet) (n = 516) m Din avdelningschef (n = 516) Din enhetschef (n = 515)

Medel: 3.71
1l Netigate




31. Ovrigt

Upplever du att du under det senaste aret blivit utsatt for diskriminering/krankande behandling pa arbetsplatsen som varit av den grad att du dvervagt att
anmala?

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

Ja(n=42) Nej (n=472)

mJa(n=42) mNej(n=472)

1l Netigate



32.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Har du under det senaste aret upplevt otillborlig paverkan (exempelvis hotfull kdnsla fran student eller anhorig till studenten)?

Ja(n=43)

mJa(n=43) mNej(n=471)

Nej (n=471)

1l Netigate



33.

Har du under senaste aret hamnat i en hot- eller valdssituation?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0% ]
Ja(n=10) Nej (n =504)

mJa(n=10) mNej(n=504)

1l Netigate



34.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Vet du vart du kan vanda dig som ett forsta steg for att fa stod om du mar daligt i arbetet?

Ja(n=430)

mJa(n=430) mNej(n=84)

Nej (n=84)

il Netigate



35.

Hur sannolikt &r det att du skulle rekommendera Hogskolan Dalarna som arbetsplats till nagon av dina vanner eller bekanta?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

B

5 - Mycket sannolikt (n = 121) 4 - Ganska sannolikt (n=212) 3 -Varkeneller(n=112) 2 - Ganska osannolikt (n = 45) 1 - Mycket osannolikt (n = 24)

0%

m 5 - Mycket sannolikt (n = 121) m 4 - Ganska sannolikt (n =212) m 3 -Varken eller (n=112) 2 - Ganska osannolikt (n = 45) w1 - Mycket osannolikt (n = 24)

Medel: 3.70
1l Netigate




37. Covid-19 och atergangen till arbetsplatsen

Generellt, hur har din arbetssituation sett ut senaste manaden?
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%

Jag har endast arbetat hemifran/pa distans (n = Jag har endast arbetat fran min ordinarie Jag har arbetat bade hemifran/pa distans och Jag har inte arbetat pga sjukdom (n = 0) Jag har inte arbetat pga annat skl (n = 2)
90) arbetsplats (n = 79) fran min ordinarie arbetsplats (n = 342)

| Jag har endast arbetat hemifran/pa distans (n = 90) M Jag har endast arbetat fran min ordinarie arbetsplats (n = 79)
™ Jag har arbetat bade hemifran/pa distans och fran min ordinarie arbetsplats (n = 342) © Jag har inte arbetat pga sjukdom (n = 0)

= Jag har inte arbetat pga annat skél (n = 2)

1l Netigate



37. Covid-19 och atergangen till arbetsplatsen

37. Covid-19 och atergangen till arbetsplatsen

2 3 4 5

[N

Min chef haft en dialog med var avdelning kring atergangen (n = 513)

Jag upplever att Hogskolan skapat férutsattningar for en smittsaker dtergang (n = 513)

Informationen kring atergangen har varit tydlig och lattillganglig (n = 513)

m Min chef haft en dialog med var avdelning kring atergangen (n = 513) m Jag upplever att Hogskolan skapat forutsattningar for en smittséker atergang (n = 513) m Informationen kring atergangen har varit tydlig och lattillganglig (n = 513)

Medel: 3.57
1l Netigate




37. Covid-19 och atergangen till arbetsplatsen

Infor atergangen till arbetsplatsen kdnner jag sa har
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
Ah, nej! (n=18) 2(n=30) 3(n=36) 4 (n=35) 5(n=72) 6 (n=65) 7(n=61) 8(n=70) 9 (n=40) Jippi! (n = 86)

mAh nejl (n=18) m2(n=30) m3(n=36) ~4(n=35 m5(n=72) W6(n=65) W7(n=61) mM8(n=70) mI(n=40) mJippi! (n=86)

Medel: 6.40
1l Netigate




37. Covid-19 och atergangen till arbetsplatsen

Generellt sett ar jag nojd med hur Hogskolan Dalarna hanterar situationen med COVID-19
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

R

5 - Instdmmer helt (n = 123) 4 (n=200) 3(n=116) 2(n=237) 1- Instdmmer inte alls (n = 17) Vetej (n=20)

0%

B 5-Instimmerhelt(n=123) ®4(n=200) ®m3(n=116) 2(n=37) ®1-Instdmmerintealls(n=17) mVetej(n=20)

Medel: 3.76
1l Netigate




