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Regler for uppdragsutbildning

Inledning

Med stod av forordningen (SFS 2002:760) om uppdragsutbildning vid universitet och hogskolor far
det universitet eller den hégskola som har staten som huvudman och som omfattas av hdgskolelagen
bedriva uppdragsutbildning. Uppdragsutbildningens 6vergripande syfte ar att bidra till att starka
hogskolans roll i det livslanga larandet. For Hogskolan Dalarna utgor uppdragsutbildning en del i
larosatets samverkan med det omgivande samhallet.

Vid anordnande och genomférande av uppdragsutbildning ska bestimmelserna i férordningen (SFS
2002:760) om uppdragsutbildning vid universitet och hdgskolor, Universitets- och hogskoleradets
foreskrifter om uppdragsutbildning vid universitet och hogskolor (UHRFS 2013:11) och 6vriga
tillampbara regelverk beaktas?.

Syfte
Dessa regler syftar till att ge medarbetare vid Hogskolan Dalarna en samsyn och en helhetsbild av
uppdragsutbildning for en rattsséker, enhetlig och effektiv hantering.

Definition
Med uppdragsutbildning avses “utbildning som anordnas mot avgift fran annan &n en fysisk person for

den som uppdragsgivaren utser*?. Uppdragsuthildning kéannetecknas framfor allt av sin
finansieringsform samt att det &r uppdragsgivaren som utser deltagarna.

Verksamhet som inte ska forvaxlas med uppdragsutbildning:
e Uthildning som bedrivs pa uppdrag av andra enheter inom hogskolan
e Utbildning som grundar sig pa avtal med annan hogskola, det vill saga bestalld utbildning
o Kuvalificerad yrkesutbildning/Yrkeshdgskola enligt Lag (SFS 2009:128) om yrkeshdgskolan
och Férordning (SFS 2009:130) om yrkeshdgskola
e Utrednings- och utvecklingsprojekt som sker i samverkanssyfte
e Uppdragsforskning

Begrepp

Uppdragsgivare: Den myndighet eller den organisation som képer uppdragsutbildning
Uppdragstagare: Den hdgskola som saljer och genomfor utbildningen

1 Se exempelvis forordning (2007:223) om uppdragsutbildning for fortbildning av larare och forskollarare
2 2 § forordningen (SFS 2002:760) om uppdragsutbildning vid universitet och hogskolor
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Deltagare: Den(de) person(er) som deltar i utbildningen

Allménna foérutsattningar

Det finns sérskilt angivna forutsattningar fér anordnande och genomférarande av uppdragsutbildning,
vilka beskrivs nedan.

Anknytningskravet

Hogskolan far bara bedriva sddan uppdragsutbildning som knyter an till sédan utbildning pa grundniva
eller avancerad niva som hogskolan har examensratt for. Vidare galler att uppdragsutbildningen ska
vila pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet. Uppdragsutbildning ar inte per definition
ordinarie utbildning pa grundniva eller avancerad niva, men kan i férekommande fall tillgodoraknas
som sadan. Daremot ar kopplingen till examensratten stark. Detta innebér bland annat:

» att uppdragsutbildningen ska ha sin grund och koppling till hégskolans ordinarie kursutbud
och/eller ha sin grund i hogskolans forskningsverksamhet

« attundervisningen huvudsakligen ska genomféras av hdgskolans egna anstallda larare och
forskare. Om huvuddelen av den kompetens som kravs for att genomféra en efterfragad
uppdragsutbildning inte finns inom hégskolan ska hogskolan avsta fran uppdraget®.

Utbildningens form
Det finns inga begransningar vad galler uppdragsutbildningens form.

Uppdragsutbildning kan vara poanggivande eller icke-poanggivande. Nar uppdragsutbildning ar
poanggivande ska hogskolan ha faststéallda kursplaner och utbildningsplaner samt utse examinator pa
samma satt som for ordinarie utbildning. Om samma kvalitetskrav stélls pa uppdragsutbildningen som
pa motsvarande ordinarie hdgskoleutbildning har hogskolan ratt att utfarda betyg, kurs- och
examensbevis. Deltagarna har da ocksa ratt att tillgodorakna sig utbildningen pa samma satt som i
ordinarie utbildning.

En uppdragsutbildning kan saledes vara:
o En befintlig eller specialutformad poéanggivande utbildning — kurs / kurspaket / program
e En befintlig eller specialutformad icke-poénggivande utbildning — kurs / kurspaket
e Enstaka platser pa ordinarie kurs eller program
e Forel&sningar, seminarier, temadagar eller liknande

Undervisningens inverkan pa ordinarie utbildning
Uppdragsutbildningar far inte bedrivas pa ett sadant satt eller i en sddan omfattning att den far en
negativ inverkan pa hogskolans ordinarie utbildning pa grundniva eller avancerad niva.

Finansieringsform och full kostnadstéckning

En uppdragsutbildning ska finansieras av avgifter som uppdragsgivaren betalar. Vid beslut om
avgiftens storlek géller principen om full kostnadstackning. Det innebdr att samtliga direkta och
indirekta kostnader ska tackas av den avgift som tas ut fran uppdragsgivaren, varken mer eller
mindre*.

3 | vissa situationer, till exempel vid sjukdom eller avslutad anstéllning, kan det uppsta behov av att forstarka
&mneskompetensen genom att kpa in externa resurser
4 Avgiftsforordningen (1992:191)
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Sarskilda villkor fér deltagare
Det ar uppdragsgivaren som utser deltagarna i en uppdragsutbildning.

Hogskolan gor ingen antagningsprovning for deltagare i uppdragsutbildning. Reglerna avseende
behdrighet och urval i hogskoleforordningen ska saledes inte tillampas.

Deltagare i uppdragsutbildning &r inte studenter i juridisk mening och har darfér inte ordinarie
studenters rattigheter och skyldigheter. De har till exempel inte ratt till studiemedel fran Centrala
studiestddsnamnden (CSN) eller forsakringar for studenter genom Kammarkollegiet, utan omfattas av
sin arbetsgivares forsakringar. Deltagare har inte heller ratt till sérskilda pedagogiska stodatgérder.

Initiativ till uppdragsutbildning

En uppdragsuthildning kan komma till stand pa tre sétt:
e En organisation/myndighet eller ett foretag kontaktar hogskolan for att behov finns for en
specialutformad utbildning
e Hogskolan utvecklar en utbildning som tros vara attraktiv pd marknaden
e Enarbetsgivare koper plats i hdgskolans ordinarie utbud av kurser och program

Uppdragsgivare och uppdragets syfte

Hogskolans uppdragsutbildning vander sig till statliga och kommunala myndigheter, regioner, foretag
och andra typer av organisationer. Uppdragets huvudsyfte ska vara fort- och vidareutbildning for
uppdragsgivarens egen personal.

e For offentliga uppdragsgivare inom EES-omradet (EU och Norge, Island samt
Liechtenstein. OBS! Schweiz ingar inte i EES-omradet) ska uppdraget avse
personalutbildning* eller utbildning som behdvs av arbetsmarknadsskél eller av
bistandspolitiska skal.

e For privata uppdragsgivare inom och utanfér EES-omradet ska uppdragsutbildningen
vara personalutbildning som har eller far betydelse for arbetet hos arbetsgivaren eller
utbildning som behdvs av arbetsmarknadsskal.

e For offentliga uppdragsgivare utanfor EES-omradet far uppdragets syfte vara vad som
helst **

*Det kan till exempel gélla kommuner som av hogskolan kdper
kursen ”Motiverande samtal” for sina anstéllda.

**Hogskolans barnmorskeléararutbildning i Bangladesh ar exempel pa
uppdragsutbildning utanfor EES-omradet.

Undantag fran ovan namnda huvudsyfte kan ske genom beslut av regeringen for en bestamd kategori
av personer®,

Uppdragsgivaren far inte vara en fysisk person eller enskild naringsidkare. En enskild naringsidkare/
enskild firma &r en fysisk person som sjalv driver naringsverksamhet och sjalv star for firman. En
sadan naringsidkare kan inte komma i fraiga som uppdragsgivare och kan saledes aldrig kopa
uppdragsutbildning, vare sig till sig sjalv eller sina anstallda. Hogskolan ska kontrollera deltagarnas
anstallningsforhallande till sin arbetsgivare innan avtal tecknas.

> 38 forordning (SFS 2002:760) om uppdragsutbildning vid universitet och hogskolor
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Sarskilt forfarande vid samarbetsavtal med branschorganisation, fackforening,
stiftelse med mera

Branschorganisationer, fackforeningar och liknande kan enligt huvudsyftet bara kdpa
uppdragsutbildning for egen personal som har eller far betydelse for arbetet hos arbetsgivaren.

Om en sadan organisation vill kopa utbildning till medlemmar kan hogskolan teckna samarbetsavtal
med organisationen/féreningen dar parternas tydliga ansvar och roller klargors®. Sjélva avtalet ska
hdgskolan sedan teckna med den faktiska uppdragsgivaren, det vill sdga deltagarens arbetsgivare. Det
kan ske genom att:

o avtal tecknas med varje enskild uppdragsgivare for sig. Varje avtal i original ska diarieforas.
eller

e organisationen/foreningen har fullmakt att féretrada de faktiska uppdragsgivarna. | de fall
organisationen/féreningen upptrader som fullméktig och tecknar avtal for uppdragsgivarens
rakning ska hogskolan begara skriftlig kopia pa varje fullmakt och bifoga denna med avtalet.
Fullmakt ska diarieféras med avtalet.

Hogskolan ska kontrollera deltagarnas anstallningsforhallande till sin arbetsgivare innan avtal tecknas.
Det &r ocksa viktigt att kontrollera att deltagarnas arbetsgivare inte &r en enskild firma.

Sarskilt forfarande vid samarbetsavtal med privat utbildningsbolag

Ett privat utbildningsholag, en sa kallad mellanhand kan enligt huvudsyftet bara kopa
uppdragsutbildning for egen personal som har eller far betydelse for arbetet hos arbetsgivaren.

Hogskolan kan teckna samarbetsavtal med privata utbildningsbolag, externa utbildningssamordnare
och larcentra dar parternas tydliga ansvar och rollfordelning klargors. Dessa kan sedan samordna
kontakten mellan hégskolan och den faktiska arbetsgivaren, det vill sdiga marknadsféra, administrera
och férmedla hdgskolans uppdragsutbildning, men de ska inte bedriva uppdragsutbildning for
hogskolans réakning. Sjélva avtalet ska hogskolan teckna med den faktiska uppdragsgivaren, det vill
séga deltagarens arbetsgivare. Det kan ske genom att:

o avtal tecknas med varje enskild uppdragsgivare for sig. Varje avtal i original ska diarieforas.
eller

o mellanhanden har fullmakt att foretrada de faktiska uppdragsgivarna. | de fall mellanhanden
upptrader som fullmaktig och tecknar avtal foér uppdragsgivarens rakning ska hégskolan
begara skriftlig kopia pa varje fullmakt och bifoga denna med avtalet. Fullmakt ska diarieforas
med avtalet.

Hogskolan ska kontrollera deltagarnas anstéllningsforhallande till sin arbetsgivare innan avtal tecknas.
Det ar ocksa viktigt att kontrollera att deltagarnas arbetsgivare inte ar en enskild firma.

Vid oklarheter eller tveksamheter méste dessa klaras ut innan avtalet tecknas.

6 Hogskoleverkets rapportserie (2003:35)
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Forhandling, offert och avtal

Konstruktiv dialog och férhandling med presumtiva uppdragsgivare och planering av uppdraget sker
sa nara verksamheten som majligt dar mandat och rétt kompetens innehalls- och resursméssigt finns.

Allmanna avtalsvillkor
Det finns allmanna avtalsvillkor framtagna for uppdragsutbildningar vid Hogskolan Dalarna, vilka ska
bilaggas varje offert och varje avtal.

| handelse av att delar av avtalsvillkoren omférhandlas, ska en sadan andring regleras i avtalet.

Offert

En offert &r ett tidsbegransat forslag att inga avtal. Offerten ar ett juridiskt bindande dokument under
angiven tid. Det som utlovas i offerten kan inte fran hogskolans sida andras i efterhand om inte
uppdragsgivaren tar initiativ till férandring. Offerten ska undertecknas av behérig beslutsfattare.

Avtal
Skriftliga avtal ska tecknas mellan hdgskolan och uppdragsgivaren for all uppdragsutbildning. Avtalet
ska vara sa uttommande och tydligt som mojligt.

Fragor som ror deltagare bor regleras i det skriftliga avtalet, inkluderat forkunskaper’ och hantering av
disciplinarenden.

Om hogskolan anordnar uppdragsutbildning pa ett sadant satt att uppdraget har mer &n en
uppdragsgivare ska avtal tecknas med var och en av dessa.

Firmateckning i samband med slutande av avtal om uppdragsutbildning ska utféras av behorig
firmatecknare i enlighet med géllande delegationsordning.

Genomfdrande av uppdragsutbildning

Ansvar
Uppdragsutbildning planeras, genomfdrs och utvarderas inom respektive institution. Beslut avseende
uppdragsutbildning fattas i enlighet med géllande delegationsordning.

Undervisande larare
Hogskolans ordinarie personal ska ha kursansvar, vara examinator och bedriva huvuddelen av
undervisningen.

Larare som medverkar i uppdragsutbildning ska géra det inom ramen for sin anstéllning och ska inte
uteslutande syssla med uppdragsutbildning.

Disciplindrenden

I de fall uppdragsutbildningen &r podnggivande bdr hdgskolan sarskilt avtala med uppdragsgivaren om
regler om disciplindra atgarder. | avtalet ger forslagsvis uppdragsgivaren hogskolan ratten att prova
och foresla disciplinart forfarande vid vilseledande, plagiering, fusk och stérande beteende.

" Har avses nodvandiga forkunskaper for att en deltagare ska kunna tillgodogora sig kursinnehallet och som
uppdragsgivaren har att ta hansyn till vid utseende av deltagare.
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Utvardering

Uppdragsgivaren ska ges reella moéjligheter att utvardera om uppdragsutbildningen har gett det
forvantade resultatet och detta galler &ven mindre uppdragsutbildningsinsatser. Uppdragsutbildningen
kan utvarderas pa samma sétt som for ordinarie utbildning eller pa annat sétt Gverenskommet med
uppdragsgivaren.

Underréttelse till Universitetskanslersambetet (UKA)

Om en uppdragsutbildning omfattar mer &n 60 hdgskolepoéng ska en skriftlig underréttelse goras till
Universitetskanslersambetet. Kopia pa avtalet ska bifogas.

Dokumentation, lagring och tillgangliggorande av information

Hogskolan ska se till att larosatets studenter och andra latt kan fa information om inriktningen och
omfattningen av den uppdragsutbildning som hogskolan bedriver. Det innebdr att
uppdragsutbildningen ska redovisas dppet tillsammans med annan information om hégskolans
verksamhet.

Alla led i uppdraget ska dokumenteras. Det ska i efterhand vara méjligt att félja hela processen.
Handlingarna ska diarieféras samlade i ett arende per uppdragsutbildning.

De handlingar som ska finnas i det diarieférda drendet for podnggivande uppdragsutbildning &r
offertforfragan, offert, svar pa offert, avtal med allmanna villkor, eventuell underrattelse till
Universitetskanslersambetet och sammanstélining av genomférd utvardering. | dvrigt registreras och
arkiveras handlingar pa samma sétt som for ordinarie utbildning.

De handlingar som ska diarieféras vid icke-poanggivande uppdragsutbildning ar offertforfragan,
offert, svar pa offert, avtal, kursbeskrivning/program, schema, deltagarforteckning, utfardade intyg och
sammanstéllining av genomford utvardering.
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