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HOGSKOLAN DALARNA

Utvecklingsplan for amnet Matematikdidaktik

Omradesndmnden Utbildningsvetenskap har genomf6rt kvalitetsgranskning av dmnet
Matematikdidaktik. Utifran denna granskning har f6ljande utvecklingsplan arbetats fram.

Amnets styrka

Amnet har en styrka i en levande seminariekultur dr ett terkommande inslag berdr olika aspekter
pa kvaliteten i verksamheten. Ytterligare en styrka som dmnet avser att satsa pa dven framover &r
deltagande i nationella satsningar och projekt, dar Matematiklyftet har varit och kommer att vara
en stor del. Satsningar pa nitverkstriffar och annan samverkan med regionen kan vara en annan
del. Amnet har ocksa en styrka i sitt internationaliseringsarbete dir skapande av samarbeten med
ett eller flera ldrosdten internationellt for att utveckla gemensamma kurser, studentutbyten
och/eller forskningsprojekt kan vara en del. Den frimsta styrkan i d@mnet ligger i det starka
kollegiala arbetet kring olika projekt som till stor del bygger pa att i stort sett alla anstillda
befinner sig pa arbetsplatsen i mycket hog utstrickning. Den fysiska nidrvaron dr mycket stor
och de som har ldangre pendlingsavstand deltar mycket aktivt i avdelningens arbete via digitala
kanaler. Denna kultur bidrar till &mnets utveckling pa ett mycket konkret sitt, inte minst i
form av dagliga, spontana men relativt djupa pedagogiska diskussioner. Samarbete i olika
former underlittas av de korta avstand, bade fysiskt och socialt, som priglar avdelningen och
detta okar mojligheterna till en storre samsyn kring vad som ir att betrakta som kvalitet i var
undervisning.

Amnets utvecklingspotential

For att behalla var personal samt utgora ett attraktivt alternativ for de av vara doktorander och
licentiander som avldgger examen vill vi fortsitta att satsa pa kompetensutveckling bade
internt och externt. Vi striavar dven efter att skapa en stimulerande forskningsmiljo som
innebdr bade nationella och internationella samarbeten, interdisciplindra savidl som
korsdisciplinira.

Vi har inlett samarbeten med ldrare i Umed, Vidxjo och Stockholm nir det giller
examensarbeten och vi hoppas att bade kunna utvidga och utveckla detta samarbete. Vi vill
fordjupa samarbetet med de ldrare som vi redan arbetar med, men ocksa knyta till oss ldrare
fran fler ldrosdten. Resurser finns avsatta for att tillsammans med de ldrare fran andra
larositen som vi samarbetat med utvirdera samarbetet och se hur vi kan komma vidare.

Som nidmndes ovan &dr en av de faktorer som har visat sig ha stor betydelse for dmnets
kvalitetsutveckling och arbetsmiljo den forhallandevis hoga nirvaron pa arbetsplatsen. Denna
vill amnet arbeta for att behalla utan att det ska kidnnas som ett betungande krav. Ett sitt att
gora det dr att fortsétta utveckla den sociala delen av vart arbete.

Vi vill dven utveckla var del i de olika ldrarprogrammen, dels genom en tydligare rod trad,
dels genom fortsatt utveckling av arbetet med examensarbete samt storre deltagande i kurser
som ges av pedagogiskt arbete. En viktig kurs i detta sammanhang dr Vetenskapsteori som i
dag ligger direkt fore den forsta examensarbeteskursen. Vi har manga studenter som skriver
examensarbete hos oss och vi vill kunna samla upp dem tidigare dn vi gor i dag bade for att
minska deras stress och for att forbereda dem pa ett bra sitt.
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Vi avser dven att arbeta med att utveckla VFU-verksamheten och pa sikt involvera savil
VFU-ldrare som studenter i praktiknéra forskning och skolutvecklingsprojekt. Vart mal &r att
studenter i grundutbildningen ska uppleva ett nirmande mellan teori och praktik. Att bade lata
forskning som vi &r inblandade i komma in i utbildningen och att lata studenter och VFU-
ldarare samt deras elever delta i den forskning vi sjdlva bedriver tror vi kan vara ett sitt att
astadkomma detta nirmande mellan teori och praktik.

Vi vill ocksa utveckla var samverkan med den omgivande regionens skolor och ldrare genom
att erbjuda regelbundna nétverkstréffar. Triaffarna ska ha ett varierat innehall dar vi dels har en
mojlighet att sprida resultaten av aktuell forskning i vart damne, dels ger verksamma lérare
mojlighet att paverka inriktningen pa framtida projekt och utvecklingsinsatser. Vi har tagit
upp denna fraga med PUD och vi hoppas att kunna fortsitta denna diskussion. Vi har ocksa
mojligheter att utveckla samverkan inte bara med skolor och huvudman i regionen utan ocksa
nationellt. Dels kan vi gora det genom vara kontakter med Skolverket, dir vi kommer i
kontakt med verksamma ldrare over hela Sverige, dels genom att utveckla samarbetet med
andra ldrositen.

Krav pa atgiirder

1. Uppritta en plan for sikring av kompetensforsorjning pa lang sikt, sirskilt vad avser
handledarkompetens, och doktorandernas mdjligheter att disputera.

2. Oversyn av betygskriteriernas utformning, samt rutiner for samordning av tolkning och
tillimpning.

3. Oversyn av lirandemal om skriftlighet och forméga att arbeta vetenskapligt, detta i
relation till lirarprogrammen som helhet.

4. Ldgga ner inaktiva kursplaner.

Med hénsyn till ovanstaende punkter har foljande atgérder vidtagits:

Punkt 1, Kompetensforsorjning

I dmnet Matematikdidaktik har pensionsavgang och flytt av disputerad personal till annat
larosite resulterat i endast en disputerad matematikdidaktiker och en disputerad matematiker i
amnet. Forskarutbildad personal med licentiatexamen (fem personer) har det senaste halvaret,
med stod av dmnets disputerade matematikdidaktiker, varit behjdlpliga 1 kurser dir
forskarutbildning kravts. Dessa har dock inte kunnat fungera som examinatorer pa avancerad
niva.

Kompetensforsorjningsprognosen i dmnet ser dock god ut. Redan tidigt under hosten 2016
blir en av @mnets doktorander klar med sin forskarutbildning och signalerar inget annat &n att
vederborande blir kvar som lektor i dmnet. Tidigt under varen 2017 blir ytterligare tva av
dmnets doktorander firdiga med sina doktorsutbildningar. Aven dessa signalerar att stanna
som lektorer i &mnet. Diskussioner fors om hur forskningsprofilen Utbildning och ldrande kan
stotta dessa nydisputerade i fortsatt forskning.

Ytterligare tva doktorander med grundanstéllning i &mnet kommer att na disputation inom tva
till tre ar. Dessutom har medel utlovats fran PUD i en satsning pa att féra tva av dmnets
licentiater till doktorsgrad. Bada kommer att kunna fortsitta sin forskarutbildning redan varen
17. Bégge beriknas vara firdiga med doktorsgrad inom 2—4 ar.

Detta summerat innebir att &mnet inom 4 ar kommer att ha 7 disputerade matematikdidaktiker
(forutsatt att ingen slutar). Redan inom ett halvar kommer det att finnas tre disputerade
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matematikdidaktiker 1 &mnet.

I @mnet finns ocksa ett antal adjunkter som dnnu inte slutfort sina magisterstudier. Extra
medel fran PUD sitts av under 2017 for att stotta dessa adjunkter i att slutfora sina studier.

Kompetensforsorjning pa sikt

Inom bara nagra ar kommer en stor andel av dmnets personal vara disputerad inom
matematikdidaktik. Tillsammans med eventuella forskarutbildningsrittigheter for profilen
Utbildning och ldrande och det stora antalet disputerade blir Zmnet en attraktiv miljo nir
disputerad personal behover rekryteras. Flera av de adjunkter som har studerat och dnnu
studerar for magisterexamen uttrycker onskan om att ga in i forskarutbildning i framtiden, sa
itervixten ser god ut. Amnet avser ocksi att se over mojligheten att rekrytera senior
kompetens och att underlitta for nydisputerade att fortsitta sin forskning i syfte att meritera
sig till docent.

Punkt 2 och 3, Oversyn

Amnet har under verksamhetsdret 2016/2017 avsatt tid for samtliga anstillda for att arbeta
med utveckling av kursplaner och betygskriterier. Detta startar med en seminarieserie som
leds av Mats Tegmark, utvecklingsledare for ldrarutbildningarna. I samband med detta gors en
oversyn av samtliga kursplaner med avseende pa lirandemal kring skriftlighet och formaga att
arbeta vetenskapligt. I detta arbete gors ocksa en jimforelse med andra ldrosdten avseende
kursinnehall och relationen mellan matematik och didaktik.

Punkt 4, Inaktiva kursplaner

Under HT16 avser avdelningschef och studierektor att ga igenom alla inaktiva kursplaner och
ligga ner de som inte &r aktuella i &mnet. Hir beaktades ocksa om det finns studenter kvar i
systemet som &r i behov av att inaktiva kursplaner finns kvar.



