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Utlåtande efter utvärdering av Specialistsjuksköterskeexamen  
Vård av äldre 
 

UFN har genomfört kvalitetsgranskning av Specialistsjuksköterskeexamen Vård av äldre. 

Dialog mellan nämndens granskningsutskott och representanter för utbildningen har förts 

2026-03-17  

 

Styrkor och goda exempel 
• Utbildningen är mycket viktig ur ett samhällsperspektiv med tanke på den demografiska 

utvecklingen. Innehållet är relevant och studierna leder direkt till anställning. 

• Det goda söktrycket är positivt. 

 

Utvecklingspotential 
• I kommande utvecklingsarbete bör:  

- Kursplanerna ses över, dels för att de bättre ska spegla programmets mål, dels för att nivån på 

lärandemålen tydligare behöver spegla avancerad nivå. 

- Kopplingen mellan kursinnehåll, lärandemål och examensmål tydliggöras, särskilt i relation 

till omvårdnadsprocessen och komplexa ohälsotillstånd hos äldre. 

- Lärandemålen i kursen Evidensbaserad vård och ledarskap, 7,5 hp, ses över och titeln 

eventuellt bytas mot någon som tydligare beskriver innehållet vetenskaplig metod och teori. 

- Miljön analysera och överväga om balansen mellan klinisk erfarenhet och teoretisk kunskap 

behöver ses över. 

- De inslag av hållbar utveckling och jämställdhet som finns i programmet integreras tydligare 

i lärandemål och kursinnehåll. 

- Se över VFU avseende omfattning, innehåll, och kvalitetssäkring av handledare. 

• Samläsningen med andra program är relevant och bör fortsätta att utvecklas med hänsyn till 

programmets profil. 

• Täta kontakter mellan lärare och studenter möjliggör ett reellt studentinflytande. Med hänsyn 

till distansstudiernas karaktär kan dock formerna för detta tydliggöras ytterligare för att 

säkerställa att det kommer till systematisk användning i kursanalyser och kursutveckling. 

• Övergångsmöjligheter till högre nivåer behöver tydliggöras i utbildningsplanen och 

kommuniceras till studenterna. 

• Informationsinsatser bör inriktas mot att ytterligare stärka programmets attraktionskraft hos 

arbetsgivare och regionala aktörer. 

• Det saknas en tydlig forskningsmiljö inom området vård av äldre vid högskolan vilket 

innebär att förutsättningarna för forskningsanknytning kan stärkas. Institutionen 

rekommenderas att forskningsmiljön stärks genom rekrytering och samverkan med andra 

lärosäten. 

 

Krav på åtgärder 
• Lärarkapaciteten är sårbar med få undervisande lärare och begränsad vetenskaplig kompetens 

inom området vård av äldre. Institutionens kompetensförsörjningsplan behöver prioritera 

rekrytering av senior kompetens och disputerade lärare med relevant kompetens.  

Signerats av: Linda Vixner (HDa), 2026-05-04
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En utvecklingsplan enligt mall ska upprättas av Institutionen för Hälsa och välfärd och 

föredras i UFN senast 2026-08-19.  

 

 

För UFN  

 

 

……………………………. 

Linda Vixner dekan 
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