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Utbildnings- och forskningsnämnden                                Dnr. C 2025/28 

          

 
Utlåtande efter utvärdering av Specialistsjuksköterskeexamen i 
Demensvård 
 

UFN har genomfört kvalitetsgranskning av Specialistsjuksköterskeexamen i Demensvård. 

Dialog mellan nämndens granskningsutskott och representanter för utbildningen har förts 

2026-03-17  

 

Styrkor och goda exempel 
• Utbildningen har en unik inriktning jämfört med andra lärosäten, och är strategiskt viktigt för 

vårdsektorn med tanke på ökande förekomst av demenssjukdomar och bristen på 

specialistutbildade sjuksköterskor. 

• Programmet har relevant innehåll och upplägg där arbetslivsanknytning, samverkan, 

utbildningens evidensbaserade upplägg, och kollegiala utbyte är särskilda styrkor. 

 

Utvecklingspotential 
• Kommande utvecklingsarbete bör se över hur progressionen säkerställs inom delområdet 

personcentrerad vård. 

• Tidigt insjuknande i demens kan tydliggöras i kursplaner och studiehandledning. 

• Lärandemålen i kursen Evidensbaserad vård och ledarskap, 7,5 hp, bör ses över och titeln 

eventuellt bytas mot någon som tydligare beskriver innehållet vetenskaplig metod och teori. 

• Täta kontakter mellan lärare och studenter möjliggör ett reellt studentinflytande. Med hänsyn 

till distansstudiernas karaktär kan dock formerna för detta tydliggöras ytterligare för att 

säkerställa att det kommer till systematisk användning i kursanalyser och kursutveckling. 

• Övergångsmöjligheter till högre nivåer behöver tydliggöras i utbildningsplanen och 

kommuniceras till studenterna. 

• Det goda söktrycket är positivt. Informationsinsatser bör inriktas mot att ytterligare stärka 

programmets attraktionskraft hos arbetsgivare och regionala aktörer. 

• Det saknas en tydlig forskningsmiljö inom området demensvård vid högskolan vilket innebär 

att förutsättningarna för forskningsanknytning kan stärkas. Institutionen rekommenderas att 

forskningsmiljön stärks genom rekrytering och samverkan med andra lärosäten. 

 

Krav på åtgärder 
• Lärarkapaciteten är sårbar med få undervisande lärare och begränsad vetenskaplig kompetens 

inom området demensvård. Institutionens kompetensförsörjningsplan behöver prioritera 

rekrytering av disputerade lärare med relevant kompetens. 

 

 

En utvecklingsplan ska upprättas av Institutionen för Hälsa och välfärd och föredras i UFN  

senast 2026-08-19.  

 

För UFN  

 

……………………………. 

Linda Vixner dekan 

Signerats av: Linda Vixner (HDa), 2026-04-30
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