HOGSKOLAN DALARNA 2021-05-20

Omridesnimnden Hilsa

Utvirderingsrapport Socionomexamen

Omridesnimnden Hilsa har genomfort utvirdering av utbildning mot Socionomexamen vid
HDa. Rapporten baserar sig pa de underlag som togs fram 2020 i form av en sjalvvirdering fran
programansvariga, en kompletterande inlaga fran rittsvetenskap, och andra skriftliga underlag,
samt en studentintervju och sakkunnigyttranden.

Underlagen har granskats av externa sakkunniga docent Osman Aytar, Milardalens hégskola, och
docent Katarina Piuva, Stockholms universitet, som limnat yttranden enligt formulir Bedimning
efter exctern granskning av huvudomride eller yrkesprogram.

Dialog om utkast till rapport har forts vid programmotet 2021-04-28 dir samtliga berérda dmnen
deltog.

1. Socionomprogrammets profil och relation till omvirlden

Profil

Socionomprogrammet vid HDa utbildar socionomer till det breda sociala vilfirdsomradet men idr
ocksa forskningsforberedande. Socionomprogrammets tidigare ledord var Generalistkompetens inom
vélfirdsomradet, brukarperspektiv och samverkan mellan olika aktirer inom det sociala verksambetsomradet.
Detta ir fortfarande grunden, men dirtill har tre strimmor utvecklats och utgér grunden for
programmets uppligg: Brukarperspektiv, vetenskaplig metod, och personlig och professionell utveckling
(PPU).

Programmet har utvecklats och drivs i samverkan mellan HDa och yrkeslivet inom det sociala
vilfirdsomradet i regionen. Flera miljéer vid HDa medverkar med kurser i programmet, socialt
arbete, sociologi och rittsvetenskap. Utbildningen drivs huvudsakligen som en campustorlagd
utbildning i Falun.

Studenternas kommentarer

De tre strimmorna, har fungerat, men det ar alltfér finstilt och skulle kunna anvindas bittre f6r
att bygga en tydlig identitet for programmet. Allmént ar studenterna okunniga om vad
strimmorna ir, och hur och varfor. Programmet bor vara tydligare mot studenterna om att detta

ir en uttalad profilering och arbetssitt.



Omvirldsbevakning

Sjilvvirderingen innehaller en omfattande redogorelse f6r socionomprogrammen i Sverige.
Jamfort med motsvarande utbildningar placeras HDa:s utbildning bland de som framhaller de
professionsinriktade praktiska delarna vilket bland annat visas av en relativt stor integrering av de
verksamhetsforlagda momenten som férdelar sig 6ver flera terminer.

En stor del av omvirldsbevakningen och kontakt med avniamare sker via Socialtjanstens
utvecklingscentrum i Dalarna (SUD), ett samverkansorgan som etablerades 2002 mellan
kommunernas socialtjanst och Hégskolan Dalarna.

Enligt sjilvvirderingen dr Socionomprogrammet representerat i flera nationella nitverk varav
medlemskap 1 FSSOC, Foreningen f6r Sveriges Socionomprogram idr bland det viktigaste. Andra
nationella niatverk dar HDa deltar dr Nitverket for internationalisering i socialt arbete (NISA),
Nordiskt nitverk (NOUSA) vars syfte ér att frimja utbildning i socialt arbete och nordiskt
samarbete kring forskning och dmnesutveckling. Dessutom finns Socionomprogrammet
representerat i VEFU- nitverket och PPU-nitverket.

Sakkunnigas kommentarer

I sjalvvirderingen och relaterade bilagor visas en tydlig medvetenhet kring utbildningens form
och innehdll 1 férhallande till socionomprogrammen i Sverige. I vissa avseende dar
socionomprogrammet skiljer sig frin andra program resoneras kring f6r- och nackdelar pa ett bra
satt, eventuella forbattrings- och utvecklingsmoijligheter papekas.

Att analysera avgransningar till socialt arbete i internationell kontext dr en svérare uppgift
eftersom den svenska utbildningens anknytning till socialt arbete som forskningsimne ar unikt.
Diremot kan det f6r framtiden vara angeldget att starta samarbeten med andra europeiska
utbildningar inom de omraden dér programmet har stark forskningskompetens alternativt inom
omriden dir man har f6r avsikt att forstirka kompetensen.

Ndimndens kommentarer
Nimnden instimmer med de sakkunniga att det finns en god medvetenhet om programmets

nationella kontext.

2. Forutsittningar f6r Socionomprogrammet

Akademisk milj6é och lirarkompetens

Inom ramen for programmet deltar ungefir 25 olika lirare. Enligt tabellen 1 sjalvvirderingen
formedlas en stor del av undervisningen av disputerade lirare med bakgrund i sociologi, socialt
arbete, folkhalsovetenskap, statsvetenskap, och psykologi. Dirtill kommer undervisning
férmedlad av doktorander som i de flesta fall 4ven har socionomexamen.

Samtliga lektorer, docenter och professorer i socialt arbete dr forskningsaktiva via internt och
externt finansierade projekt och aktiva i olika samverkansprojekt med regionala och nationella
aktorer. Aven i sociologi sker olika forskningssamarbeten pa savil regional, nationell och



internationell niva samt medverkande vid internationella forskningskonferenser. Rittsvetenskap
bestar for tillfillet av tre adjunkter dir i huvudsak en dr involverade 1 undervisning i
Socionomprogrammet.

Forskningskompetens finns bland annat inom omradena funktionshinder, missbruk,
implementering och utvirdering, som anknyter till innehéllet 1 Socionomprogrammet. Sirskilt
stark kompetens finns inom édldreomridet med en professor, en docent och tva doktorander 1
personalstyrkan som sammanlagt undervisar i programmet till en omfattning av 63 % av en
heltidstjanst.

Ar 2020 inrittades Socialtjinstforskningsfonden i samverkan mellan kommunernas socialtjinst
och Hogskolan Dalarna. Avsikten med fonden dr framfér kompetensférsérjning och
kompetensutveckling f6r kommunerna, regionen och HDa genom 6kad praktiknira forskning.

Enligt sjilvvirderingen medfor dock en expanderande forskning att forskande personal, savil i
socialt arbete som sociologi, generellt genomfor en ganska lag grad av undervisning och det finns
behov av nyrekrytering. Inom socialt arbete pagar rekrytering av en bitridande lektor och en
lektor, men en utmaning ir att disputerade socionomer ar efterfragade vid samtliga lirositen. I
sociologi finns rekryteringsbehov av en lektor.

Sakkunnigas kommentarer

Kompetensen ir tillfredsstillande, sammantaget doktorerade lirare i socialt arbete, folkhalsa och
sociologi. Majoriteten av de undervisande lirarna har genomgatt universitetspedagogiska kurser.
Diremot dr undervisningsgraden ldg bland dessa. Endast ett fatal disputerade lirare undervisar
40-50%, vilket dterspeglas i vilka lirare/forskare som producerat mest vetenskapliga arbeten
under en trearsperiod.

Naturligtvis dr det ett generellt problem for relativt nya institutioner som behéver satsa pa
forskningskompetens samtidigt med att bygga upp utbildningens kvalitet. En 16sning pa detta
dilemma kan vara att avsitta en del av tilldelade forskningsmedel till anstallning av doktorander,
vilket skulle frigora tid f6r undervisning for lektorer, docenter och professorer.
Handledarkapaciteten dr god under férutsittning att disputerade lirare i socialt arbete och
sociologi har tillrdcklig undervisningstid f6r att handleda och examinera studenter och att
doktorander i slutfasen av sin utbildning anvinds som handledare.

Lirarkompetensen ar forhallandevis god dven om programmet utsatts f6r utmaningar vid vissa
perioder nir vissa ldrare slutar och anstills nya. I detta avseende dr socionomprogrammet vid
Hogskolan Dalarna inte ensam om och sadana problem vid mobilitet i personalstyrkan
féorekommer. Programmet visar en god medvetenhet kring kommande behov av lirarkompetens
och det finns planer for att tillgodose dessa behov.

Forskningsaktiviteten dr god, dock ar forskningskompetensen inom aldreomradet underutnyttjat 1
utbildningen.

Den planerade utékningen av samarbete inom SUD, Socialtjanstforskningsfonden som inrittades
2020, ar ett gott initiativ som kan gynna bade forskning och undervisning.



Studenternas kommentarer

Studentkommentarer om lirarkompetens handlar bland annat om att de upplever att lirare ér
ibland inte dr engagerade i kurserna eller huruvida studenterna nar de avsedda kunskaperna, och
att det varit svart att fa kontakt med lirare dven via mejl.

Nigon student nimner att vissa lirare inte har varit helt tillmotesgaende och fatt otrevliga svar
nir denne stallt en fraga. Bland studentkommentarerna nimns ocksa att de upplevt att
bemotandet frin programledningen inte varit tillfredsstillande nir de f6rsokt prata med dem om

vissa situationet.

Ndimndens kommentarer

Nimnden instimmer generellt med de sakkunniga i att lirarkompetensen inom socialt arbete och
sociologi ir bred och att det finns goda forutsattningar for en forskningsférankrad undervisning,
men instimmer inte med de sakkunniga om att undervisningsgraden for forskande ldrare ér lag.
Nimnden instimmer ocksd med den sakkunnige som papekar att forskningskompetens inom
dldreomradet dr underutnyttjad. Lararstyrkan inom rittsvetenskap bestér av tre adjunkter, varav
en dr engagerad i undervisningen, vilket dr begrinsat och innebar sirbarhet med tanke pa vikten
juridiska inslag f6r att na examensmalen. En hégskoleovergripande plan dr behovlig for att sikra
kompetensen inom rittsvetenskap pa ling sikt.

Nimnden noterar uppgifterna om studenternas upplevelser av bemétande och rekommenderar
att orsakerna till studenternas synpunkter utreds.

Ovriga forutsittningar

Socionomprogrammet har starkt soktryck med ca 2,3 behoriga forstahandssékande per antagen
student. Ca 70-79 studenter antas arligen. Det finns ekonomiska férutsittningar att 6ka antalet
studenter pa programmet, men detta dr beroende av rekryteringar och att ett 6kat antal VFU-
platser kan sikras.

Av de drskullar som hunnit fullgéra utbildningen har 53—57 studenter tagit examen per ar. De
studenter som 4r kvar i termin tva fullféljer i stor utstrickning programmet och
genomstrémningen ir siledes relativt hég. Aven sett till kursniva dr prestationsgraden hég. For
kurser i socialt arbete upp till 99 % och marginellt ligre f6r kurser i sociologi. I sjalvvirderingen
anges olika tinkbara orsaker till de hoga siffrorna men det papekas ocksa att dessa féranleder en
djupare analys av huruvida kraven ir ldgre 4n i andra utbildningar.

Enligt sjalvvirderingen beriknas ldrartid till fem klocktimmar per student f6r de flesta av
kurserna i programmet, och f6r examensarbete avsitts 29 lirartimmar per uppsats. Det papekas
dock att detta inte anger lirarledda timmar utan ocksa inbegriper examinationer och
administrativt arbete f6r varje kurs. I inlagan fran rittsvetenskap papekas att de tillgingliga
resurserna for de rittsvetenskapliga kurserna har fram tills nu varit 250 timmar per delkurs, vilket
ar avsevirt mindre resurser jamfort med de andra kurserna pa grund av de laga
ersattningsbeloppen inom samhallsvetenskaperna.



I sjalvvirderingen papekas att det administrativa stodet dr osynligt f6r manga lirare. Ett starkare
stod fran studievigledare skulle underlitta och avlasta dmnets lirare fran direkt studiestédjande
uppgifter som t ex angaende studieuppehall, ett utbildningsadministrativt stod skulle underlitta
kursadministration och métesadministration, och ett forskningsstod skulle underlitta
forskningsadministration sé att forskarna inte behovde dgna tid at att skriva kallelser, boka resor

och motesrum etc.

Sakkunnigas kommentarer
Utbildningen visar medvetenhet kring administrativa stodet till lirare for att underlitta och
avlasta for amnets larare vilket ar bra f6r en hallbar utbildning och dirmed arbetsmiljo.

Ndmndens kommentarer

Nimnden noterar att soktrycket dr hogt vilket bor ge goda férutsittningar f6r motiverade
studentgrupper, och noterar att genomstrémningen ar synnerligen hég. En analys behover
genomforas av orsaker till den hga genomstromningen i relation till de mindre goda resultaten
av studentenkiten.

3. Genomférande av socionomprogrammet

Programmets uppligg

Omridena brukarperspektiv, vetenskaplig metod och personlig och professionell utveckling
(PPU), utgdr strimmor som aterkommer i flera kurser och skapar kopplingar mellan
programmets olika kurser och progression. Varje strimma har en ansvarig lirare samt en
arbetsgrupp som bidrar till att utveckla just den specifika strimman.

Sjilvvirderingen beskriver de tre strimmorna. I strimman vetenskaplig metod ingar undervisning
1 att s6ka och virdera information och kunskap, och 6vning i vetenskapligt skrivande. Efter en
introducerande metodkurs dr tanken att tillimpningar, firdigheter och f6rmagor ska trinas
I6pande 1 olika kurser. Strimman 4r podngsatt och tydliggjord i respektive kursplan. Under termin
5 fordjupas kunskaperna genom ytterligare en specifik metodkurs, vilken ocksa foérbereder
studenten fOr det examensarbete som genomfors under termin sex. Strimman personlig och
professionell utveckling (PPU) syftar till att 6ka medvetenheten kring studentens egna
forhallningssatt och virderingar och ir en del av professionsutvecklingen till socionom som ocksa
uttrycks i flera av examensmalen. PPU dr poingsatt och det finns enligt sjilvvarderingen tydliga
kriterier f6r beddmningar. Strimman brukarperspektiv podngsitts inte utan representerar ett
grundliggande synsatt och ett ledord for hela programmet. Strimman syftar till att studenterna
ska rustas for att mota klienter 1 en evidensbaserad social praktik. Brukarperspektiv som synsitt
avser ocksa ett demokratiskt perspektiv dir studenten ses som brukare av hégre utbildning och

dirigenom ska ges forutsittningar for studentinflytande.

I den separata inlagan fran rattsvetenskap lyfts att rittsvetenskap utgor en viktig del av
generalistkompetensen eftersom kunskaper i juridik och rittsvetenskap dr nédvindiga for
socionomyrket. Dir papekas ocksa att samtliga strimmor skulle kunna fangas upp dnnu tydligare
inom de rittsvetenskapliga kurserna om de kunde ges ett utdkat utrtymme i programmet. Det



framhalls ocksa att studenterna i huvudsak dr néjda eller mycket néjda med kurserna i socialritt,
men att en aterkommande kritik fran studenterna ir att kursinnehallet i de nuvarande kurserna ar
alldeles for omfattande 1 forhallande till antalet hégskolepoing. Sammanfattningsvis menar
rittsvetenskap att det 4r en utmaning att med hog kvalitet genomféra nuvarande kurser med
nuvarande omfattning av dmnesinnehall och examinationsmoment i férhallande till antalet
hégskolepoing och till resurstilldelningen.

Programmets verksamhetsforlagda undervisning (VEU) syftar till att integrera teori och praktik,
fordjupa kunskapen inom valfirdsomradet samt utveckla den personliga reflektionen och
professionella identiteten och VFU omfattar sammanlagt 30 hp. De forsta tva momenten ar
integrerade i andra kurser och det tredje utgdr en egen kurs. Vid utbildningens start tilldelas
studenten en VF-utbildare, en socionom fran praktiken, som féljer och stodjer studentens
professionella och personliga utveckling under hela utbildningens giang. Férutom att VI-
utbildaren utgor ett stod vid studentens VEU-perioder dr VF-utbildaren delaktig i
campusforlagda kurser till exempel genom att ldta sig intervjuas av studenten gillande bland
annat minniskosyn, hur integrera teori 1 praktik. Bristande tillgang pa VFU-platser innebir dock

en utmaning.

Studenterna skriver examensarbete i par och tilldelas en handledare f6r 20 timmar per uppsats.
Bedomningskriterier har utvecklats 1 samarbete med programmets lirare. For betygssittning
beaktas tio dimensioner som motsvarar kursens lirandemal samt opposition. Varje del bedéms
forst infor opponering av examensarbete. Efter seminariet far studenterna en vecka pa sig att
korrigera delar som bedomts vara underkinda, och sedan gor seminarieledaren den slutliga
bedémningen. Infér examination tar seminarieledare kontakt med handledaren och undersoker
hur och med vilken sjalvstindighet studenterna genomfért uppsatsen och om handledaren haller
med om bedémningen och betyget. Seminarieledare bedomer sedan om uppsatsen ar vil
godkind, godkind eller underkind. Kursansvarig dr formellt examinator f6r alla uppsatser men
seminarieledaren bedémer och ger betyg. Det genomfdrs ingen extern granskning eller
medbedomning av examensarbeten. Enligt sjalvvirderingen anlitas dock ofta externa handledare
vilket ger vissa perspektiv fran andra lirositen.

Forskningsférankring

Vetenskapliga férmagor dvas inom ramen for strimman vetenskaplig metod bland annat genom
seminarier dir studenten tar fram vetenskapliga artiklar och sammanfattar resultat, genom att
gora intervjuer och genomfora Gvningar 1 statistik, och dven inom VFU dar det praktiknira ska

integreras med teoretiska kunskaper.

Sjilvvirderingen ger exempel pa hur lirares forskning anknyter till kursinnehall. Det finns flera
pagaende forskningsprojekt med anknytning till Socionomprogrammets utbildningsinnehall. T ex
forskning om tidiga samordnade insatser f6r barn som riskerar att fa problem med sin skolging,
och projektet Jag och min familj om Socialtjinstens hantering av fragor rorande barn, familjer och
missbruk. En valbar kurs dr inriktad mot aldersrelaterade fragor, men exempel frin denna
forskning anvinds dven i undervisningen som inslag i kurser diar manniskors olika livsbetingelser
behandlas och i metodkurser f6r att exemplifiera och konkretisera abstrakta vetenskapliga
begrepp och forskningsprocessen.



Sakkunnigas kommentarer

Av matrisen och texten i anslutning till tabellerna 11 och 12 framgar att mélen f6r
socionomexamen dr integrerade i kurserna. Dock skulle det vara littare att bedoma med hogre
grad av konkretisering. En beskrivning av vilket/vilka lirandemal i kursplanen som anknyter till
examensmilet och hur milet /milen examineras och med stod av vilken litteratur, skulle
underlitta vid en bedomning av uppfyllande av examensmal.

Avsnittet "Examensmal och maluppfyllelse” i sjalvvirderingen och den 6versiktliga matrisen Gver
kurser/examensmal och méluppfyllelse (Bilaga C) visar behovet av nigra viktiga atgirder i kurser
framover. Utéver vissa oklarheter kring introducering (1) och férdjupning (2) for vissa
examensmal vill jag i linje med sjilvvirderingen betona vikten av féljande som kan ses 6ver och
ges en sirskilt prioritering eftersom de handlar om ifall examensmalet i fraga uppnas eller inte:

- Examensmail: "Visa kunskap om mins vild mot kvinnor och vald i nira relationer™:

I matrisen star inte i vilken kurs detta mal introduceras, men en av de sakkunniga utgar
fran att damnet i relation till malet bade introduceras (1) och férdjupas (2) i Perspektiv pa
vald (GSA24U). Om maluppfyllelse (3) ser jag ingen kurs. Om det inte missats bara vid
skrivande i matrisen kan dven maluppfyllelse eventuellt kopplas till denna kurs, vid behov
kan kursinnehallet revideras. Problemet kring detta imne papekas ocksa i sjilvvirdering i
torhallande till forindringar 1 personalkompetens. Men detta bor ses Gver i relation till
existerande kurser.

- Examensmil: "Visa f6rmaga att med helhetssyn pd manniskan gora atgirdsbedomningar
utifrin relevanta vetenskapliga, samhailleliga och etiska aspekter med sirskilt beaktande av
de minskliga rittigheterna". Avseende ”de minskliga rittigheterna” i detta examensmal
ser jag inte fordjupning (2) och maluppfyllelse (3) pa kursniva. Med tanke pa att
barnkonventionen, som en del av konventioner om manskliga rittigheter, ar lag i Sverige
sen ett ar tillbaka dr det ytterst viktigt ocksa att denna del av examensmalet synliggors pa
ett relevant sitt pa kursniva.

- Examensmal: "Visa férmaga att identifiera sitt behov av yttetligare kunskap och att
fortldpande utveckla sin kompetens". For detta examensmal stir "Mojligen" bade for
tordjupning (2) och maluppfyllelse (3) i matrisen. Dirfor kan dessa aspekter ses over i
relation till respektive kurs. Utveckling av strimmorna brukarperspektiv, vetenskaplig
metod och personlig och professionell utveckling (PPU) tillsammans med genomgaende
generalistkompetens och samverkan anser en av de sakkunniga att forutsittningarna for
progression ir goda. Progressionen kommer att forbittras och forstirkas om de
behovande revideringarna gors fOr att examensmalen uppnas

Beskrivningen av Verksamhetsforlagd utbildning (VEFU) och Professionell och personlig
utveckling (PPU) visar att utbildningen lidgger stor vikt vid yrkesférberedande inslag. Har ar
samarbetet inom SUD viktigt och det framgar att utbildningen satsar resurser pa samarbetet for
att sikra tillgangen pa praktikplatser. VFU-inslagen ir fordelade pa tre tillfillen i utbildningen,
med den lingsta VFU perioden sist bland dessa tre tillfillena, vilket dr en bra strategi eftersom det
ger studenterna moijlighet att se olika verksamhetsomraden inom socialt arbete. En VF-utbildare
(en socionom fran praktiken) for varje student fran utbildningens start dr ocksé ett givande inslag
for att forbereda studenter fOr yrkeslivet



Strimman med vetenskaplig metod som gir genom hela utbildningen ger studenterna
torberedelse for vetenskaplig analys. Utbildningen har fungerande rutiner kring uppsatskursens
form och innehéll. Om handledning och examination finns det betygskriterier, procedurer och
avstamningar som skapar goda férutsittningar bade for studenter och for
handledare/seminarieledare/examinator att examensarbeten genomfors enligt planer. For
nirvarande bedrivs inget samarbete med andra lirositen betriffande granskning av

examensarbeten.

Studenternas kommentarer

Manga olika perspektiv blandas till en bred grund dir teori och praktik varvas kontinuerligt och
ticker in manga malgrupper dir socialarbetare och socionom ir tva vigar att ga. Nagon student
menade att det dock ar for stort fokus pa barn och barns behov. Nagon student hade férvintat
sig mer fokus pa juridik, handlaggning och ledarskap, nagon efterlyste en bredare syn pa missbruk
som inkluderar t ex spelmissbruk.

Mycket i programmet handlar om myndighetsutovning, dock mindre trining i utredning och
handligegningens praktik. Studenterna anser inte att kursmalen uppfylldes 1 utredningskursen och
efterlyser mer praktiska firdigheter om hantering av olika situationer. Liksom dven mjukare
hantering, inte enbart harda data om lagar, utan kanske mer hur man inom processer kan anvinda

den teoretiska kunskapen, vilket lagstéd som finns och hur bedomningar gors.

Nir det giller ledning av socialt arbete sa finns en progression i att organisationer behandlas
tidigare 1 utbildningen och ledarskapsperspektivet férdjupas pa avancerad niva. Kursen Ledning
av socialt arbete dr en bra kurs som ger en teoretisk férstaelse fr ledningsfragor, men kursen
ligger sent och amnet skulle imnet kunna férberedas tidigare. Rollen som ledare aktualiseras

under VFU och skulle kunna relateras i tidigare kurser.

Studenterna lyfte att det saknas férdjupning 1 utbildningen och att det ofta blir alltf6r ytligt med
forelasningar och litteratur men lite tid for diskussion och reflektion. De papekar att mycket
handlar om upprepning istillet f6r f6rdjupning, och att detta har framférts under programmets
gang utan att dtgirdas. Exempel som nimns ar MI, ett verktyg for samtal som behéver utvecklas
praktiskt, dar samma saker upprepas utan férdjupning. Mins vald mot kvinnor ér ett
aterkommande inslag i flera olika kurser kring teorier och forklaringsmodeller men ger ingen
tordjupning for socialt arbete. Ett tredje exempel édr rehabilitering och ekonomiskt bistind som
har bra sociologiska perspektiv men saknar individperspektiv pa socioekonomiska problem.

Studenterna ar generellt néjda med upplagget av VEU och systemet med VF-handledare dr
uppskattat. Bra med uppdelningen pa 3 perioder dir teori och praktik varvas. Pga. uppdelningen
ser studenterna flera olika verksamheter vilket ger storre mojligheter att vilja yrkesvag. De
betonar vikten av att handledaren dr socionom déd det méjliggor diskussioner om teorier, begrepp
pa ett annat sitt jaimfért med om handledaren saknar den bakgrunden.

Avseende studenternas utveckling av vetenskapliga kompetenser gar asikterna nagot isir. Nagon
menar att den introducerande teori och metodkursen visserligen var svar men har fungerat valdigt
bra genom att den vetenskapliga strimman ar forankrad 1 manga kurser, t ex genom att



studenterna ska soka information sjilva. En annan synpunkt ar att uppligget kan upplevas som
spretigt nir teori/metod kommer tillbaka lite d4 och d4, vilket gor det svirare att fa en
helhetsforstaelse. Vissa studenter har upplevt att vetenskapliga strimman tar tid fran sakinnehall.
Den forsta metodkursen behover ses 6ver och den andra metodkursen blir i praktiken till stor del
en uppfriskning av den forsta.

Allmint om undervisningen menar nagon student menar att responsen pa examinationer an
bristande och vill i hogre grad fa veta vad som ér bra och mindre bra och vad som krivs for att
utvecklas till nésta tillfille. En studentkommentar nimner att ”(lirarna) mojligtvis ska vaga kriva
en hogre ligsta niva avseende studenternas prestation inklusive limplighet kopplat till
professionen, eftersom det dr valdigt “allvarliga” saker vi ska jobba med efter examen.”

Ndmndens kommentarer

Nimnden instimmer med de sakkunniga och studenterna i att uppligget kring VFU fungerar bra.
VF-handledaren som féljer studenten genom hela utbildningen har en viktig roll med stor
paverkan och nimnden noterar att studenterna lyfter vikten av teoretisk kompetens. Det ar
viktigt att sdkerstilla kompetens hos VF-handledare och att striva efter att rekrytera socionomer
till dessa funktioner. Namnden rekommenderar att samarbeta med kommunerna om en plan f6r
att sikerstalla att alla studenter handleds av socionomer vid nagot VFU-tillfille.

Nimnden uppmirksammar att studenterna upplever strimmorna som otydliga, och
rekommenderar att de i storre utstrackning kommuniceras i kurser och fortydligas hur de leder till
fordjupning mot examensmalen.

Nimnden instimmer med sakkunnigas och studenternas bedémning/frigor kring progression.
Sakkunniga férdjupar vissa examensmal och pekar pa otydligheter angdende progression och
maluppfyllelse. Studenterna papekar att det handlar om upprepningar, inte férdjupning, och
exemplifierar med nagra omriaden. Ndmnden rekommenderar att en mera 6vergripande analys av
progressionen gofs.

Nimnden noterar att det dr ett jimforelsevis litet rittsvetenskapligt innehdll 1 programmet i
jamforelse med andra lirositen. Risk finns att utexaminerade socionomer inte har tillrickliga
kunskaper inom omradet. De rittsvetenskapliga inslagen ar viktiga fOr att studenterna ska na
examensmalen och det beh6éver utvecklas en plan £6r hur omfattningen av dessa inslag kan 6kas i
programmet.

Nimnden noterar att omfattningen av lirandemal om specifikt dldre dr begransad vilket ocksa
anknyter till sakkunnigas kommentar ovan att kompetensen inom aldreomradet ar
underutnyttjad.

Nimnden noterar att det i sjdlvvirderingen saknas beskrivning av hur de sociologiska
perspektiven bidra till studenternas uppfyllande av examensmalen. I dialog framhalls att det finns
risk att de sociologiska inslag som betonar hur samhaillsperspektiv och maktstrukturer paverkar
enskilda individer och gruppers utrtymme exkluderas i programmet till f6rmén f6r
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individcentrerade perspektiv. Nimnden anser att de sociologiska perspektiven ér viktiga for att
studenterna ska na examensmalen och anser att dessa maste inkluderas 1 utbildningen.

Nimnden har granskat fem examensarbeten med betyg G. Av dessa befanns ett arbete vara etiskt
problematiskt bade 1 amnesval och metod. I uppsatsen finns etiska reflektioner, men intervjuer
med sex personer redovisas 1 langa citat vilket gor det litt for personerna att identifiera varandra,
ingen anmalan till dataskydd har gjorts och information om hur materialet kodats eller f6rvaras
saknas. I ett annat arbete saknas problemformulering och argumentation kring denna och syftet
ar inte konsekvent beskrivet genom arbetet, och fa och férdldrade referenser anviands. Arbetena
befanns i 6vrigt hélla en tillfredsstillande niva. Ndgra generella 6nskemal 4r att de skulle kunna
uppvisa mer férdjupande diskussioner om metodval, fler referenser till vetenskapliga
publikationer, tydligare resonemang om undersokningsresultaten kopplade till den teoretiska
grund som anges, och att uppsatserna skulle kunna goras kortare och med storre noggrannhet i
spraket. Sammantaget visar granskningen att det finns anledning att se 6ver den vetenskapliga
strimman for att studenterna ska uppna kraven f6r examensarbetet, och att forskningsetiska
fragor lyfts upp tydligare.

Internationalisering och hillbar utveckling

Enligt sjalvvarderingen diskuteras i kurserna ett flertal internationella fragor sasom fattigdom,
barns situation och flyktingfrigor samt anlaggs ett antal teoretiska perspektiv och arbetsmetoder
som dr internationella. Vetenskapliga artiklar kan ge en internationell inblick inom ett specifikt
kunskapsfilt gillande ett avgrinsat problem. Engelsksprakig kurslitteratur anvinds dar det
innehallsmissigt ar tillimpligt och vissa foreldsningar ges pa engelska.

Socionomprogrammet stravar enligt sjalvvirderingen efter att utbilda ”hallbara socionomer”, dvs
socionomer som forvirvar ett antal viktiga basfirdigheter sisom férmaga att bemota och samtala,
formaga att utreda och bevilja insatser, ha kunskaper om olika arbetsmetoder samt f6rméga att
s6ka och virdera vetenskaplig kunskap. Dessutom inkluderas i begreppet manskliga rittigheter,
lika rittigheter, jamstalldhet och ett etiskt gott tinkande och handlande. Férhoppningen ir att
studenten forvirvar sadan kunskapsbas att den specifika kunskap som krivs for olika
yrkesomraden snabbt kan tillignas pa filtet och att den generella kompetensen och kunskapen
kan vara 6verforbar till flera omriaden. Att bli en hallbar socionom inkluderar att inse sitt behov
av fortsatt kunskap och kompetensutveckling.

Sakkunnigas kommentarer

Fran och med social rittvisa till minskliga rattigheter, lika rattigheter, jamstilldhet, etiskt
tinkande och kritiskt tinkande med kopplade praktiker som beskrivs pa ett bra sitt i
sjalvvirderingen anses programmet ha goda forutsittningar for hallbar utveckling.

Frigor om jimstilldhet och mangfald uttrycks inte explicit i sjalvvarderingen eller 1 kursplanerna.
Hir finns en mojlighet utifran jimstalldhetsperspektivet att beskriva hur studenter med olika
funktionsvariationer erbjuds stéd i undervisning och examinationer, om det finns stod f6r
studenter med ett annat modersmal att fa sprakstdd mm. Mangfald behandlas inte utifrin
studentperspektiv, som t ex i form av breddad antagning och poingteras inte i kursernas innehall.



11

Av sjalvvirderingen framgar inte om det finns ndgot Erasmus-samarbete betriffande
studieplatser for studenter, lirarutbyte och forskningssamarbeten med universitet som bedriver
undervisning och forskning om socialt arbete i Europa.

Ndmndens kommentarer
Infér kommande utvirderingar bor utbildningen tinka igenom och formulera sig kring omradena
héllbar utveckling, jamlikhet och internationalisering.

4. Utveckling av socionomprogrammet

Studentinflytande och utvecklingsarbete
Arbetsgrupper kring de olika strimmorna triffas regelbundet for att utvirdera och utveckla

strimmorna.

Kurserna utvirderas kontinuerligt och en sammanstillning och analys gors av studenternas och
undervisande lirares synpunkter. Kursanalyser liggs ut i programrummet fOr att studenterna litt
ska kunna ta del av dem. Varje kull har en egen mapp i programrummet men har ocksa tillging
till foregaende ars kursutvarderingar. Programutvardering sker med studenter pa termin 7. En
mer utforlig programutvirdering kommer att ske senhosten 2020 eftersom det dr forsta kullen

som examineras pa det senast reviderade Socionomprogrammet.

Sjilvvirderingen tar upp den studentenkit som HDa genomf6r vartannat ar och som ber6r
utbildning, studentinflytande, campusmilj6 etc. I undersékningen mats savil
Socionomprogrammet som de ingdende amnena socialt arbete, sociologi och rittsvetenskap.
Bilden som framtrider dr problematisk och visar att manga studenter dr missndjda. For
programmet som helhet var NSI-index 5,8 4r 2020 och 6,0 2018. Det har alltsa skett en liten
forbattring men resultatet dr anda mycket daligt. Socialt arbete gér 2020 ett lyft fran 5,3
(oacceptabel niva) till 6,8 (medel). Sociologi erhaller i NSI f6r 2020 5,3, medan Rittsvetenskap
klarar sig ndgot bittre och erhaller 5,6, vilket dock dven det dr ett mycket daligt resultat.

Socionomprogrammet har samtidigt en mycket hog grad av genomstrémning och avhoppen ér
laga. Studenterna fortsitter och avslutar utbildningen, men 4r 4nda inte néjda. Kurserna i damnen
med lagt NSI kan tdnkas dra ner utbildningen som helhet. Att det inte ar ett storre studentbortfall
trots missnéjdhet dr nagot som bor undersékas narmare.

Sakkunnigas kommentarer

Studenter genom Dala-socionomerna, kursvirderingar, studentkaren, deltagande i programméten
etc. far mojligheter att paverka utbildningens uppligg och genomférande. Men det missnoje som
torekommer 1 kursvirderingar och papekas i en del av kursanalyser och sjilvvirderingen tyder pa
att studenternas mojligheter att paverka utbildningens uppligg och genomférande av
undervisningen maste ses Over. Det dr viktigt att betona att mycket berém ocksa finns med 1
kursvirderingar som framgar tydligt i kursanalyser, men tanke pa aterkommande missndje ska
vara en viktig varning for vidare forbattrings- och utvecklingsarbeten av kurser. Det kan vara
enstaka kurser som drar ner néjdheten, men 6r att kunna vara sikrare pa anledningarna kan den
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undersokning som namns i sjdlvvirderingen och efterféljande analyser vara en av kommande

uppgifter.

Avsnittet om studentinflytande ir integrerat med brukarperspektivet, vilket blir problematiskt. Jag
menar att det dr svart att jimstalla studentinflytande med brukarinflytande. Det dr oklart i vilka
sammanhang (beslutande organ) studenterna deltar. T ex institutionsstyrelse, arbetsmiljorad,
jamstalldhetsrad etc. Ang. kursvirderingar (studenternas) forkommer manga olika uppligg av
fragor och olika strukturer av hur analyserna genomférs. En enhetlig modell for fragor till
studenterna samt for analysen skulle underlitta i undersokningar av férandringar 6ver tid pa
kurserna samt for att kunna jamfora utvarderingarna mellan de olika kurserna.

Studenternas kommentarer

Studenterna papekar att det finns stora skillnader 1 hur kursvirderingar gors, om de gors, och hur
de dterkopplas. Dock menar de att de far vara med och paverka t ex genom deltagande pa vissa
programmoéten och har da mojlighet att lyfta fram egna fragor, och ett exempel gavs pa hur
kursinnehéll gillande mans vald férindrats efter studenters papekanden.

Ndmndens kommentarer

Nimnden noterar att de studentsynpunkter som inhamtats genom dialog och studentenkit inte ar
enstimmiga. I dialog framhalls att det finns goda maojligheter till paverkan, medan det i skriftliga
kommentarer ges en annan mer negativ bild. Utbildningen bor arbeta med att genomféra
enhetliga kursvirderingar och utveckla ett gemensamt system for kursanalysernas utformning,
och for hur resultaten aterfors och tas tillvara for utveckling.

Framtidsperspektiv

Enligt sjalvvarderingen dr amnesmiljon i socialt arbete inne i en expansiv fas, vilket bor fa
positiva effekter pa Socionomprogrammet. Socialt arbete har erhallit externa forskningsmedel
och flera nyrekryteringar av lektorer och en professor har skett under perioden 2019-2020 och
fran och med 2021 kommer en ny doktorand, en bitridande lektor och en lektor att bli viktiga
tillskott till miljon.

En framtida utmaning som sirskilt ndmns ar att bibehalla ett nira samarbete mellan
dmnesmiljoerna socialt arbete och sociologi. Det finns ett nidra samarbete framfér allt i utbildning
pé grundnivd genom socionomprogrammet och uppbyggnaden av kurser pa avancerad niva, men
dven i delar av den forskning som bedrivs inom forskningsprofilen Hilsa och vilfird. I och med
Hoégskolan Dalarnas omorganisation kommer dmnena socialt arbete och sociologi att tillhora
olika institutioner med olika chefer och kollegiala ledare. Det finns en risk att detta kan komma
att paverka savil utbildning som samarbete i forskningen pa ett negativt sitt.

En specifik orsak till svarigheterna som ndmns dr att olika damnesmiljer kan ha olika traditioner
gillande akademiskt skrivande t ex vid uppsatser och dir socialt arbete har tonvikt pa empiri och
analys av detta har sociologin storre tonvikt pa teorier och den teoretiska analysen. Ett sitt att
6verbrygga dessa eventuella olikheter i synsitt dr bl. a att kursansvarig kallar till regelbundna
handledningsméten dir fragor kan diskuteras.
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Rittsvetenskap ar ett stodimne och har kurser inom en rad olika utbildningsprogram vid
Hogskolan. Rittsvetenskap har tva grundkurser i Socionomprogrammet och i 6vrigt sker inte
nagra egentliga samarbeten mellan de tre amnen i programmet. I inlagan fran rittsvetenskap
framhalls att en examen fran HDa nationellt sett har bland det ldgsta antalet hp i rittsvetenskap,
att damnet rittsvetenskap i praktiken har en marginaliserad roll inom programmet trots den stora
betydelsen av juridiska kunskaper, och efterlyser ett helhetsgrepp for hela programmet.

En bedémning som nimns i sjalvvirderingen ar att efterfrigan pa savil nyutexaminerade som
erfarna socionomer kommer att vara fortsatt hog. Samtliga kommuner i Dalarna stiller sig
positiva till att utoka antalet platser pa Socionomprogrammet vid HDa och édr beredda att bidra 1
detta arbete, framfor allt med att tillgodose ett 6kat antal platser f6r VEU-studenter.

Bland utvecklingsplaner de narmaste aren namner sjalvvarderingen:

- Erbjuda ett magisterprogram med ett brett urval av relevanta kurser i socialt arbete f6r
yrkesverksamma socionomer. Examensrittigheter finns, men ett tydligt program maste
tas fram.

- Erbjuda studenter efter termin 7 att ldsa ytterligare en termin for att erhélla en
magisterexamen. Denna mdjlighet finns redan, men behéver utvecklas och sammanlinkas
med magisterprogrammet.

- En ut6kning av antalet platser pa programmet. Den stora utmaningen ir att sikerstalla en
VFU-organisationen som kan hantera ett 6kat antal studenter. Malet dr att kunna anta 80-
85 studenter, vilket medfor att uppskattningsvis 95 avtalsplatser gillande VFU maste
sakerstillas.

- Ytterligare utveckla samarbetet mellan 1 huvudsak sociologidmnet och socialt arbete. Det
ar inte minst viktigt med anledning av att imnena kommer att tillh6ra olika institutioner.
Ett annat sitt dr att socialt arbete 6vertar kurser fran sociologi.

- Personalen i framfor allt socialt arbete maste bli mer engagerade 1 verksamheten som
bedrivs inom ramen f6r SUD. Denna samverkansarena dr av stor betydelse f6r
Socionomprogrammet men dven for andra samverkansprojekt och samskapad forskning.

- Erhalla ytterligare ett par storre (flerariga) forskningsanslag som skapar en god
forskningsbas och en 6kad moijlighet till fler rekryteringar, exempelvis post doc och/eller
doktorand.

- Bland Dalarnas kommuner uppger flera att det dr svart att rekrytera till chefstjanster och
att det dessutom ér stor personalomsittning pa dessa tjanster. Ett arbete har paborjats f6r
att se vilka méjligheter HDa i allmanhet och i synnerhet socialt arbete och verksamheten
inom SUD kan bidra i att komma tillrdtta med detta problem genom att till exempel
utveckla kurser i ledarskap, organisation och chefskap dir ocksa rittsvetenskap i form av
arbetsritt ingar.

Sakkunnigas kommentarer

I underlaget finns det inte separata synpunkter fran amnet sociologi, men med hinsyn till
kommentarer fran dmnet rittsvetenskap kan jag se att det finns en del viktiga frigor om
relationerna mellan socialt arbete, sociologi och rittsvetenskap som maste hanteras pa ett lampligt
sitt som gynnar bade socialt arbete som huvudomrade och sociologi och rittsvetenskap som
medverkande damnen.



14

I sjalvvirderingen nimns att antalet hp i dmnet socialt arbete ar ldgt jimfért med andra lirositen
som ger programmet. I programmet ingar 60 hp sociologi och 15 hp rittsvetenskap. Det beskrivs
som en utmaning 1 sjalvvirderingen att studenterna inte far tillricklig kunskap i kirndmnet. Har
kan ocksa tilliggas att de samhaillsvetenskapliga damnena ger lagre tilldelning av resurser (100%
samhillsvetenskap) och dirmed mindre utrymme f6r undervisningstid till skillnad fran dmnet
socialt arbete som har fordelningen 50% samhallsvetenskap och 50% vird. Det kan férklara
varfor antalet undervisningstimmar per vecka stannar vid 5 timmar, vilket dr lagt. Programmet
har mycket att vinna pa genom att fler kurser ges inom huvudomradet socialt arbete.

Arbetsmarknaden god ut i regionen vilket 6ppnar fér en utékning av antagningen till
programmet.

Ndmndens kommentarer

Underlag for utvirderingen har bestatt av bland annat sjilvvirdering och andra skriftliga
underlag, dialoger med studenter och medverkande lirare i programmet. Under utvirderingens
gang har utbildningsplanen reviderats och foérutsittningarna for savil programmets
genomforande som f6r nimndens granskning har dirmed foérindrats. Utvirderingen har i
huvudsak baserats pa de underlag som ursprungligen limnades till nimnden och som
sakkunnigas yttranden bygger pa, men aven i viss man pa det underlag som dialoger gett efter att
ovanstaende dndringar gjorts. Namnden anser att det ar nédvindigt med samarbete och att det
genom kontinuerliga métesforum sikerstalls att socialt arbete, rittsvetenskap och sociologi

samverkar fOr att studenterna nir examensmalen.

5. Sakkunnigas sammanfattning

Styrkor inom utbhildningen:
- Det goda interna och regionala samarbetet.
- God medvetenhet kring styrkor och svagheter.
- Den hoga prestationsgraden dven.
- Praktikanknytningen, att VFU genomférs vid tre tillfillen pa utbildningen och att
vetenskaplig metod I6per som en strimma i utbildningen.

Svagheter inom utbildningen:

- Det kan kallas risk eller sirbarhet, men personberoende av vissa amnen som har betydelse
béade for utbildning och forskning (exemplifieras dven i sjalvvarderingen) kan under vissa
omstindigheter férvandlas till svaghet. Men den medvetenhet som dmnet visar kring
sadana fragor ger en bra grund for vidtagande av optimala atgirder vid behov.

- Behov av fler disputerade lirare i socialt arbete, det finns en planering for att atgarda
detta. Vidare beh6vs hogre grad av undervisningstid av disputerade ldrare, sarskilt
disputerade i socialt arbete.

Mijligheter for framtida ntveckling:
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Att tillgodose 6nskad kompetens som stod for undervisning och forskning under punkt
3.a ovan

Att undersoka, analysera och vidta atgirder for att minska studenternas missnéje vid
No6jd-Student-Index (NSI) och Net promoter score (NPS).

Sjalvvirderingen anger utveckling av kurser pa magister/master nivé, utveckling av
uppdragsutbildning for yrkesverksamma, utokat samarbete med SUD, bibehallande och
forstarkande av samarbetet med sociologiamnet samt erhédllande av flerariga
forskningsbidrag. Detta sammantaget skulle mojliggdra en utdkning av antagningen till
programmet.

Sarbarbet for forandringar:

Mobilitet 1 personalstyrkan under olika perioder

Den planerade omorganisation som kommer att leda till att samverkande dmnen inom
programmet hamnar 1 olika institutioner

Rekryteringen av lektorer i socialt arbete dr ett gemensamt problem for alla
socionomutbildningar i landet eftersom tillgangen ar mindre 4n efterfrigan. I den
konkurrenssituationen med Ovriga lirosaten i Sverige behover tjdnsterna vara attraktiva
avseende arbetsmiljo, forskning och delaktighet i utveckling av programmet.



