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1 Motets 6ppnande
HS 2024-03-18/1

Ordférande 6ppnar métet och hilsar vilkommen.

Styrelsen fann sig beslutsfor.
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2 Dagordning
HS 2024-03-18/2

Dagordningen godkénns.

Sammantridet dr extrainsatt med endast tva drenden pa dagordningen. Ovriga ordinarie punkter
behandlas pa nésta ordinarie méte 25 april.

3 Beslut: Rektor for Hogskolan Dalarna

HS 2024-03-18/3
Foredragande: Christina Bellander, ordférande

Styrelsen har 16pande informerats om rekryteringsprocessen for ny rektor for Hogskolan Dalarna.
Ordférande sammanfattar processen:

En rekryteringskommitté, utsedd av styrelsen, har svarat for beredningen av drendet fram till forslag
till beslut och for framtagande av kandidater har extern rekryteringskonsult anlitats. Processen har
genomforts enligt faststilld tidplan.

Horande har genomforts i enlighet med, av nomineringskommittén, faststilld procedur. Féreslagen
kandidat, professor Jorgen Elbe, har horts av fyra hdrandegrupper representerade av linjechefer, lirare,
studenter och arbetstagarorganisationer.

Rekryteringskommittén &r enig i valet av kandidat som fordes fram till hdrande. Horandegrupperna
lamnade eniga sitt stdd for foreslagna kandidat.

En enig styrelse finner sig redo att presentera kandidat for uppdraget som ny rektor for Hogskolan
Dalarna.

Hogskolestyrelsen beslutar
o att foresla till regeringen att utse professor Jorgen Elbe till ny rektor for Hogskolan Dalarna.

Jorgen Elbe, vikarierande rektor nérvarar ej vid beslutet.

4 Information: Atgéirdsplaner for ekonomin

HS 2024-03-18/4
Foredragande: Jorgen Elbe, vikarierande rektor, Katarina Hedlund Johansson, hogskoledirektor och
Stina Eklund, planeringschef

Vid forra motet uppdrogs rektor att aterkomma med rapport om nulége inklusive planerade atgérder
och forvéntade resultat, terrapporteringen sker vi detta extra insatta styrelsemate.

Jorgen Elbe inleder rapporteringen med en bakgrundsbeskrivning av faktorer som paverkat den
ekonomiska utvecklingen till dags dato, sammanfattas:

Under aren 2020-2021 (Pandemin) antog hogskolan fler studenter dn takbeloppet medgav, gjorde en
overproduktion. Antalet anstéllda 6kades for att mdta expansionen. Efter pandemin har studentantalet
inte ntt samma hdjd dock ligger kostnaderna kvar vilket medfor att hogskolan har for hdga kostnader
i relation till takbeloppet. Detta fir konsekvenser for myndighetskapitalet som nu &r under den nivan
som dr beslutad av styrelsen.
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Fraga vicks avseende hur byggnationen av Nya Campus Borldnge (NBC) paverkar ekonomin. Stina
Eklund noterar fragan och aterkommer vid kommande méte.

Stina Eklund redogor for det ekonomiska ldget, foljande faktorer belyses sarskilt:

Hogskolans sparade dverproduktion ar forbrukad.

Ladokeffekten (paverkar studentproduktionen 2024)

Overtalighetsprocessen har dragit ut pa tiden.

NCB har 6verskridit budget.

Med bland annat ovanstaende faktorer riskerar hogskolan att fa ett negativt myndighetskapital.
Styrelsen utgar fran att hogskolan maste na ett O-resultat for 2024.

Katarina Hedlund Johansson redogdr for dvertalighetsprocessens delar.

Hogskolan har lagt 20 varsel och nu pagér verksamhetsanalyser, omplaceringsutredningar,
kretsningar. Vid eventuellt behov av ytterligare varsel behover hogskolan, enligt uppgift fran
Arbetsgivarverket, invanta 6 manader. En uppgift som ledamot Henrik Navjord onskar fi utredd
avseende om man behdver védnta sex manader i ett akut lage.

Stina Eklund redogdr for atgirdspaketet

Tydliggor de olika atgérdspaketen med olika planer for lang respektive kort sikt.

Foljande fragor vécks:

Ladokeffekten har inte redovisats som en egen post i budgeten och styrelsen 6nskar f& information
avseende hur mycket som é&r avsatt for bortfallet. Stina Eklund &terkommer med uppgift.

NCB - ATA-arbeten, ofinansierade byggindringar, hur kommer dessa att hanteras? Katarina Hedlund
Johansson och Jorgen Elbe aterkommer med information efter diskussion med projektiagaren for NCB
pa kommande méte.

Med anledning av det ekonomiska laget och att atgirder behover ske i snabb takt beslutas ett extra
styrelseméte den 3 april, kl 08.00-10.00. P4 dagordningen kommer f6ljande drenden att hanteras:
Utredningen av bakomliggande orsaker till beslut avseende forskolldrarutbildningen - rapport
Ekonomiska laget

Fastighetsfragor - ATA

Personalfragor — Overtalighetsprocess

Viceordforande Ronny Modigs foreslér att styrelsen ger rektor ett konkret uppdrag avseende vilka mal
som ska uppnés i den fortsatta hanteringen av ekonomin. Vidare pépekades vikten av att det tydliggors
hur oro méts upp. Katarina Hedlund Johansson informerar om att det finns en kommunikationsplan
och att det kommer att héllas informationstréaffar for samtliga medarbetare.

Anna Bjorkman, ledamot, foreslar att det bildas en arbetsgrupp for arbetet med att fram ett uppdrag till

rektor. Anna Bjorkman bjuds in till presidiegruppens kommande méte, presidiet tillsammans med
Anna Bjorkman utgor dirmed arbetsgruppen.
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5 Nasta sammantrade

3 april extra styrelsemoéte

25 april ordinarie styrelsemote

Vid protokollet Justeras

Kerstin Goras Christina Bellander
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