
Studietakt
25%

Studieort
Tällberg och distans

Datum
Tällberg 17-18 februari
Zoom 19 mars
Tällberg 15-16 april
Zoom 12 maj
Tällberg 10-11 juni
Tällberg 8 september

Pris
30 000:-/deltagare exklusive moms, 
inklusive material och kurslitteratur + 
6000:- för kost och logi (internat). Kursens 
pris är beräknat på minst 15
anmälda deltagare.

Anmälan & kontakt
Kommunerna anmäler deltagare
senast 14 december 2025

Anmälningsformulär (Forms)

Frågor? Kontakta Amanda Frank, SUD, på 
e-post: afa@du.se
Notera att detta är en uppdragsutbildning 
vilket betyder att din arbetsgivare betalar 
kursavgiften. Privatpersoner får inte köpa 
uppdragsutbildning (se förordning 
2002:760). Kursavgift ersätts för respektive 
kurs och skiljer sig åt utifrån kursens upplägg.

Kurs två "Kommunal styrning och 
förändringsarbete" vänder sig till dig som vill 
lära dig mer om ledarskap i en kommunal och 
politiskt styrd organisation, utifrån din roll 
som chef.

Innehåll
Det övergripande målet med kursen är att deltagaren ska utveckla 
kunskap om och förståelse för hur styrning och förändringsarbete 
inom politiskt styrda organisationer påverkar ledares förutsättningar 
att utveckla och upprätthålla hållbara arbetsplatser ur ett 
arbetsmiljöperspektiv.

Upplägg
På kursdagarna varvas föreläsningar med praktiska övningar och 
diskussioner. Mellan träffarna läses litteratur och deltagarna gör 
uppgifter kopplade till den egna verksamheten.

Nyckelord ​
Styrlogiker, välfärdsorganisationer, politisk styrning, 
kvalitetetsarbete, ekonomi, kommunikation, förändringsarbete.

Mer om högskolans ledarskapsutbildningar
Den röda tråden i våra ledarskapskurser är att gruppmedlemmar 
jobbar intensivt med sig själva och varandra i rollen som ledare; jag 
som person, jag som ledare, jag som del i gruppen och gruppen som 
en del i verksamheten. Det är en fråga om personlig utveckling minst 
lika mycket som kompetensutveckling.

Läs mer om Ledarskapsutbildningen på
https://www.du.se/sv/samverkan/samverka-med-forskare/sud/uppdragsutbildning/

KOMMUNAL STYRNING 
OCH FÖRÄNDRINGSARBETE

LEDARSKAP FÖR SOCIALTJÄNSTENS CHEFER

UPPDRAGSUTBILDNING

https://forms.microsoft.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=WRAyKvSfYUyg_Klb5tge0arUIkWzkRRNtQPqdSPmZExUQlZHSVBEQ1FLSlU1U0tHUzZCQUpUSzhNOC4u
afa
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