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Uppdragsbeskrivningar och sammansattning av
hallbarhetsradets arbetsgrupper

Arbetsgruppen for hallbarhet i utbildning, forskning och samverkan

Deltagare under 2024
Ioanna Farsari (sammankallande, alternativt roterande ansvar i gruppen), Anna Anaker, Maren Eckart,
Pér Eriksson och representant for UFN (vakant).

Syfte

Gruppen ska vara ett operativt stod och radgivande i fragor som ror utbildning, forskning och
samverkan, i forsta hand till Radet for hallbar utveckling. Samverkan sker med den pedagogiska
utvecklaren pa Avdelningen for stod i utbildning och forskning.

Deltagare
Gruppen bor ha representation fran institutionernas representanter i Radet for héllbar utveckling. Den
pedagogiska utvecklaren deltar i gruppen. Gruppen utser sammankallande.

Uppdrag

»  att finga upp och diskutera goda idéer bade fran andra organisationer och internt, t. ex.
géllande olika aspekter pa integrering av héllbar utveckling i1 utbildning, forskning och
samverkan,

+  att ta fram fOrslag pa atgérder som institutioner och verksamhetsstdd kan genomfora i syfte att
nd hallbarhetsmalen (frémst mal 1, 2 och 3) i Mal for hallbar utveckling vid Hogskolan
Dalarna 2021-2026,

+  att ta fram forslag pa indikatorer och gora maluppfyllelseanalys (med operativt stod
fransamordnaren for miljo- och hallbarhetsfragor),

*  attutse bista examensarbete inom hallbar utveckling,

* att kommunicera prioriterade héllbarhetsfragor som ror utbildning, forskning och samverkan
inom HDa
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Arbetsgruppen for internationalisering

Deltagare under 2024
Susanne Corrigox (sammankallande), representation fran institutionerna (vakant), representation fran
verksamhetsstodet (vakant).

Syfte
Gruppen ska vara radgivande i frdgor som ror internationalisering, i forsta hand till hallbarhetsradet
och till internationaliseringssamordnaren.

Deltagare
Gruppen bor ha representation fran a) hallbarhetsradet, b) institutionerna, ¢) verksamhetsstodet.
Internationaliseringssamordnaren dr sammankallande.

Uppdrag

» att folja utvecklingen internationellt, nationellt samt i den egna organisationen inom
internationaliseringsfragor

* att fAnga upp och diskutera goda idéer bade frén andra organisationer och internt.

* att ta fram fOrslag pa atgérder som institutioner och verksamhetsstdod kan genomfora i syfte att
nd mélen for internationalisering

»  att ta fram forslag pa indikatorer och gora maluppfyllelseanalys, bl a med hjilp av student- och
personalenkéter samt rapporter och utvarderingar mot UHR och EU-kommissionen

*  att prioritera bland fragor som boér kommuniceras inom HDa och pa vilket sétt.
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Arbetsgruppen for miljo och klimat

Deltagare under 2024
Anton Grenholm (sammankallande), Matilda Buske, Rickard Nilsson, Marika Hagelberg och Maria
Strom.

Syfte
Gruppen ska vara radgivande i frdgor som ror miljo och klimat, i forsta hand till hallbarhetsradet och
till samordnaren for milj6- och héllbarhetsfragor.

Deltagare

Gruppen bor ha representation frén a) hallbarhetsrédet, b) miljorevisorsgruppen och ¢) medarbetare
som i sin roll eller befattning arbetar med hdgskolans tjénsteresor, byggnader respektive
upphandling/inkdp. Samordnaren for milj6- och héllbarhetsfrdgor dr sammankallande.

Uppdrag

»  att folja utvecklingen internationellt, nationellt samt i den egna organisationen inom milj6- och
klimatomradet,

»  att finga upp och diskutera goda idéer béde frén andra organisationer och internt, t.ex.
forbattringsforslag som kommit upp under miljérevisioner,

+  att ta fram forslag pa dtgirder som institutioner och verksamhetsstod kan genomfora i syfte att
na hallbarhetsmélen (mal 6, 7 och 8),

+ attta fram forslag pa indikatorer och gora maluppfyllelseanalys (med operativt stod fran
samordnaren for miljo- och héllbarhetsfragor),

»  att prioritera bland fragor som bor kommuniceras inom HDa och pa vilket sétt.
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Arbetsgruppen for jamstalldhet och lika villkor

Deltagare under 2024

Maria Rappfors (sammankallande), Jenny Eriksson, Christine Engstrém, Anna Klerby, Michael
Toivio, representant fran Avdelningen fér HR (vakant), representant fran avdelningen for
kommunikation (vakant).

Syfte
Gruppen ska vara ett operativt stdd och rddgivande i fradgor som ror jémstilldhet och lika villkor, 1
forslag hand till hallbarhetsradet men ocksa till samordnaren for jamstélldhet och lika villkor.

Deltagare

Gruppen bor ha representation frén a) hallbarhetsradet samt b) medarbetare som i sin roll eller
befattning arbetar med relevant forskning, hogskolans kompetensutveckling, studentrekrytering
respektive frdgor som ror antagning och genomstromning. Samordnaren for jamstélldhet och lika
villkor 4r sammankallande.

Uppdrag

« att folja utvecklingen internationellt, nationellt samt i den egna organisationen inom omrédet
jamstélldhet och lika villkor

»  att fanga upp och diskutera goda idéer bade internt och fran andra organisationer, t ex via
kunskapsutbyte i ndtverk (JIHU Mitt) och via kontakt med andra myndigheter som erbjuder stod
i fragor som ror jamstélldhet, tillgénglighet mm

* att ta fram fOrslag pa atgérder som institutioner och verksamhetsstdod kan genomfora i syfte att
nd mél for hallbar utveckling vid Hogskolan Dalarna (mal 5 och delvis 1)

*  att ta fram fOrslag pa indikatorer och géra maluppfyllelseanalys (med operativt stod fran
samordnaren for jdmstilldhet och lika villkor)

e att prioritera bland fragor som bor kommuniceras inom HDa och pa vilket sétt
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