
Dalarnas kommuner satsar på ledarskapet
I ett unikt samarbete med Högskolan Dalarna erbjuds du som chef 
inom socialtjänst och närliggande hälso- och sjukvård möjlighet att 
utveckla ditt chefs- och ledarskap.

Ledarskapsutbildning för 
socialtjänstens chefer

Om utbildningen
Utbildningen ger dig förutsättningar att 
utveckla ditt personliga ledarskap och 
bygger på vetenskap samt aktuell forskning 
inom området. Kurserna ger dig kunskaper 
om styrning av kommunal verksamhet och 
möjlighet att bygga värdefulla nätverk. 

Utbildningen är utformad för att ge dig goda 
möjligheter att omsätta teoretisk kunskap i 
praktiken.

Utbildningen har en studietakt på 25% och 
innehåller fyra valbara kurser:

1. a) Ny som ledare

1. b) Ledarskap för effektivt samarbete

2. Styrsystem och utveckling i
socialtjänst/omsorg

3. Ledarskapets juridik

4. Kommunal styrning och förändringsarbete
Kurserna är poänggivande och omfattar 7,5 hp
per kurs. För mer information, besök 
www.du.se/sud/uppdragsutbildning

Intervju med tidigare deltagare
”Kurserna har gett mig en större kunskap om 
socialtjänstens arbete kring styrprocesser. 
Utbildningen gav mig kunskap om grupprocesser 
och hur man genom ledarskapet skapar ett internt 
lärande och en effektivare organisation, samt ett 
kontaktnät. Mixen av deltagare på kursen och 
erfarenhetsutbytet var något jag värderade högt”

Petra Grönoset
Falu kommun
Sektionschef 
Stöd och omsorg

Intervju med tidigare deltagare
”En innehållsrik kurs med modernt upplägg. 
Enligt mig komplett och jag har tagit med mig 
delar från varje tillfälle i mitt dagliga ledarskap. 
Kursen gav upphov till att analysera mitt 
ledarskap. Jag lärde mig andra sätt att tänka i 
det dagliga arbetet.”

Johan Forssell
Ludvika kommun
Enhetschef
Vård och omsorg Porträtt
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