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HOGSKOLAN
DALARNA

Nationellt intresse for Dalarnas
arbete med ny socialtjanstlag

HvD's nyhetbrev juni 2026

HvD é&r en forkortning for Halsa och vélfard i Dalarna (tidigare SUD), en samverkansarena mellan
forskning och praktik inom det sociala vélfardsomradet.

Dalarnas arbete med omstallningen till den nya socialtjanstlagen vacker nationellt intresse. | detta nyhetsbrev lyfter vi

aktuell forskning, pagaende utvecklingsarbete och samverkan inom halsa och valfard i Dalarna, tillsammans med
flera andra exempel pa vad som &r pa gang inom verksamheten.

Nationellt uppmarksammad
Juni manads medlem: Sverre Wide, Hogskolan Dalarna

Kort om Sverre % HOGSKOEAN
» Lektor i sociologi vid Hogskolan Dalarna ‘ . I'j‘ FARNZ

* Leder praktiknara forskningsprojekt om omstaliningen
till nya socialtjanstlagen

* Intresserad av styrning, organisationer och
implementering

Vil forsta hur olika sociala processer paverkar
valfardens praktik

» Inspireras av Jurgen Habermas sociologi och boken
Véga vara illa omtyckt

Den har manaden lyfter vi Sverre Wide, en viktig
rost i Halsa och viélfard i Dalarnas
kunskapsutveckling. Med en doktorsexamen fran
Uppsala universitet och lang erfarenhet som
forskare och larare kombinerar han i dag sitt
akademiska arbete med ett chefsuppdrag, samtidigt |
som han leder ett praktiknéra forskningsprojekt om | \
kommunernas omstaéllning till den nya x %
socialtjanstlagen. Ett projekt som nu ocksa vacker

nationellt intresse.

Fotograf: Amanda Frank. | bild: Sverre Wide, lektor i ‘
sociologi vid Hégskolan Dalarna

Ur ett sociologiskt perspektiv intresserar sig Sverre
sarskiltfor fragor om styrning och hur politiska ambitioner
faktiskt blir praktik i verksamheter. Som han sjalv uttrycker:
— Vi férsGker férsta alla de sociala krafter och faktorer som gér att styrningen ibland misslyckas och oftast inte blir sa
effektiv som de som styr eller vill styra skulle 6nska.

Perspektivet innebar ocksa en vilja att stanna upp och granska det som tas for givet, att inte sjalvklart anta att mer
styrning alltid ar I6sningen.

| projektet studeras hur centrala begrepp som férebyggande, lattillganglig och kunskapsbaserad socialtjanst tolkas
och omsatts i olika kommuner. Just dessa begrepp rymmer viktiga avvagningar och ibland motsagelser. Sverre lyfter
exempelvis fragan:

— Hur langt kan man ténka férebyggande? Och om férebyggandet inte blir fullsténdigt, vad ska man d& géra med det
mer akuta arbete som &nd4 alltid maste utféras?

Pa liknande satt kan ambitionen om tillgénglighet behdva balanseras mot verksamheternas resurser och
organisering.

En annan viktig utgangspunkt i hans analys ar att organisationer ofta har vad han beskriver som ett slags
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“dubbelliv”, dar formella mal och styrdokument samsas med mer informella processer, som ibland drar at andra hall.
Att forsta dessa parallella logiker ar centralt for att kunna bedriva ett verkligt forandringsarbete i praktiken.

Genom att félja RSS Dalarnas regionala larprocess far forskningen en nara koppling till verksamheternas vardag och
de férandringsprocesser som pagar dar. Det skapar unika mojligheter att fanga hur kunskap formas, tolkas och
anvands i samspel mellan olika nivaer. Arbetet vacker intresse utanfér regionen, dar Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR) nu uppmarksammar projektet och vill uppmuntra andra kommuner i landet att pa liknande vis folja
larprocessen.

Nationell reform moter regional verklighet

Hur blir nationell styrning till lokal praktik? | det

praktikndra forskningsprojektet “Skatta, fatta, Framtidens SOCiGH‘i&I‘ISf e
forandra: Lokala och regionala begripliggéranden Vilka férflyttningar behéver vi géra? e

av nationell styrning”, finansierat av Halsa och
viélfard i Dalarna, foljs hur omstéllningen till den nya
socialtjanstlagen forstas och genomférs i Dalarnas
kommuner.

Projektet leds av Sverre Wide, docent i sociologi vid
Hoégskolan Dalarna, och tar sin utgangspunkt i SKR:s
nationella larprocess for inférandet av den nya
socialtjanstlagen, dar kommunerna arbetar stegvis med
att skatta laget, fatta laget och férandra laget. | Dalarna

leds denna process av den regionala samverkans- och ::: m. o) | et
stédstrukturen (RSS) i nara dialog med kommunerna.

Bildkélla: Sveriges Kommuner och Regioner
Inom projektet studeras hur nationella intentioner och styrmodeller omséatts regionalt och lokalt, med sarskilt fokus pa
styrning, ledning och organisering av férandringsarbete. Darigenom synliggors de strukturella férutsattningar som
paverkar om lagens ambitioner faktiskt far genomslag i praktiken.

Tillsammans med det narliggande licentiandprojektet (se nedan) bidrar forskningen till en bredare forstaelse av
omstallningen till den nya socialtjanstlagen. Medan licentiandprojektet har ett mer verksamhetsnara fokus, belyser
"Skatta, fatta, forandra" de 6vergripande processer som formar kommunernas férandringsarbete.

For Dalarnas kommuner innebar satsningen ett stérkt kunskapsstdd i en pagaende reformprocess. Samtidigt bidrar
projektet med praktiknara kunskap av nationellt intresse, i en tid dar fa studier systematiskt foljer hur den nya
socialtjanstlagen omsatts regionalt over tid.

Forskarsatsning ska starka forebyggande
socialt arbete for barn och unga

Till hosten startar ett nytt licentiandprojekt inom
Hélsa och valfard i Dalarna med fokus pa hur den
nya socialtjanstlagen omsatts i praktiken. Projektet
ar en planerad férlangning av "Skatta, fatta
forandra” och ska starka kunskapen om
forebyggande socialt arbete for barn och unga och
ge ett praktiknara stod till kommunernas
omstallningsarbete.

Projektet har titeln "Fran lag till praktik: Forebyggande
socialt arbete for barn och unga enligt den nya
socialtjanstlagen” och handleds av Sverre Wide, docent i
sociologi och Maria Fjellfeldt, docent i socialt arbete, bada
vid Hogskolan Dalarna. Therese Nilsson, utvecklare i
Borlange kommun, antas som doktorand och kommer att
arbeta 50 procent i forskarutbildningen samtidigt som hon
behaller sin kommunala tjanst pa halvtid, en konstruktion
som skapar stark koppling mellan forskning och praktik.

| projektet studeras hur den nya socialtjanstlagens N
intentioner om tidiga och férebyggande insatser omsatts i
kommunernas faktiska arbetssatt. Genom

dokumentanalyser samt en kombination av enkéater och

intervjuer med personal inom barn- och familjeomradet

ska projektet bidra med férdjupad kunskap om méjligheter,

hinder och utvecklingsbehov i implementeringen.

For Halsa och valfard i Dalarnas medlemskommuner ar NS Lﬁs\ ‘ l/
projektet sarskilt relevant. Resultaten kan ge konkret Foto: Cecilia Wagneryd. | bild: Therese Nilsson,

underlag for larande och dialog i ett I1age dar méanga utvecklare i Borlange kommun och blivande doktorand vid
kommuner star infér omfattande férandringar kopplade till Hégskolan Dalarna

lagstiftning, organisering och kompetensforsorjning.

Projektet bedéms darfor bidra till sdval lokal som regional kunskapsutveckling och &r ett tydligt exempel pa HvD:s
arbete med praktiknara forskning i samverkan.
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Allas ansvar — Ingens ansvar
Lunch & Learn om samsjuklighet

Den 21 maj arrangerade Hélsa och valfard i Dalarna
(HvD) tillsammans med Hogskolan Dalarna och
Dalarnas Student-TV ett Lunch & Learn med fokus pat
samsjuklighet, ett omrade dar samverkan mellan
socialtjanst och hidlso- och sjukvard dr avgorande
for att stodet till individen ska fungera.

Under webbinariet diskuterades bland annat varfor
personer med samsjuklighet fortfarande riskerar att falla
mellan stolarna, hur samverkan mellan olika verksamheter
kan starkas och vilka méjligheter och utmaningar som
finns kopplade till samsjuklighetsreformen.

Amanda Jones beskrev utmaningen i ansvarsférdelningen Js

mellan olika aktérer: "Allas ansvar — ingens ansvar.” Hon : :

betonade vikten av att skapa en gemensam bild runt Foto: Amanda Frank. Fran vénster i bild: Sheila Jones,

individen istallet for att olika verksamheter arbetar lektor i socialt arbete, Hégskolan Dalarna; Amanda Jones,

parallellt. adjungerad universitetsadjunkt, Hégskolan Dalarna, och
projektledare, Gagnefs kommun; Carina Wadas,

Sheila Jones lyfte att personer med exempelvis ADHD utvecklingsledare division psykiatri & habilitering, Region

I6per storre risk for samsjuklighet. Faktorer som Dalarna; Elin Venngren, moderator och

utanférskap, mobbning och svarigheter att passa in i olika yerksamhetsledare Hélsa och vélférd i Dalarna,

miljéer kan spela stor roll. Hon betonade ocksa vikten av Hégskolan Dalarna; Christina Ottosson,

att personer med beroendeproblematik méts som socialsekreterare, Gagnefs kommun; Lina Sj6,

ménniskor med behov av stéd och rehabilitering. specialistsjukskoterska, psykiatrimottagningen i Gagnef.

Carina Wadas beskrev hur Mini-Maria arbetar med flera professioner samlade under samma tak for att kunna
erbjuda samtidiga och mer sammanhalina insatser. Aven Christina Ottosson lyfte vikten av ndrmare samarbete
mellan olika verksamheter och beskrev kderna till psykiatrin som en av de storsta utmaningarna i samordningen
kring individen.

Panelen var samtidigt enig om att forandringsarbete tar tid. Trots kvarstdende utmaningar praglades samtalet av
framtidstro och en gemensam vilja att utveckla stédet for personer med samsjuklighet.

Missade du tillfdllet kan du se det i efterhand via HvD:s hemsida.

Inspelningen ar producerad av Dalarnas Student-TV.

Nar policyn blir till praktik — lardomar fran
ett praktiknara forskningsprojekt

Hur blir digitaliseringsstrategier och policys faktiskt en del av vardagens arbete i socialtjanst och
kommunal hédlso- och sjukvard? | ett nyligen avslutat forskningsprojekt inom Hélsa och vélfard i Dalarna
har forskare och praktik tillsammans studerat hur valfardsteknik implementeras i en kommun — med
viktiga lardomar for verksamheter i hela lanet.

Resultaten i korthet

» Det finns ofta ett glapp mellan policy och praktik —
ambitionen ar hdg, men arbetssattet ar inte alltid fullt
ut integrerat i vardagen
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Magdalena Kania Lundholm,

+ Digitalisering ar en pagaende forandringsprocess, Nér policyn blir till praktik docent  sociologi,
inte ett avgransat projekt Hogskolan Dalarna

av ing och ir ing av
vélfardsteknik i Séters kommun

» Ledarskap och samordning ar avgdrande for att fa
genomslag i praktiken

* Kompetens och kontinuerligt larande behdvs hos
bade chefer och medarbetare

Jessica Wide, utvecklare i

Borilédnge kommun och
affilierad forskare, Hégskolan
Dalarna

» Brukarperspektivet ar centralt, men behdver ofta

starkas i utvecklingsarbetet Overst i bild: Magdalena Kania Lundholm, docent i

sociologi, Hégskolan Dalarna. Nederst i bild: Jessica
Wide, utvecklare i Borldnge kommun och affilierad
Har kan du lasa hela rapporten som ar pub”cerad i forskare, H(')'gskolan Dalarna. Fotokélla: Hdgskolan
rapportserien "Praktiknara forskning med fokus pa halsa Dalarna
och valfard" pa Hogskolan Dalarnas hemsida

Vill du veta mer? Projektet presenteras vid FoU-konferensen den 22 september. Las mer langre ner.
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Uppdragsutbildningar HT-2026

Intresserad av hostens kurser?
Ledarskapsutbildning for socialtjanstens chefer
Kurs 1a) Ny som ledare, 7.5 hp (pdf) Sista anmalningsdag har passerat. Kontakta oss vid intresse.

Kurs 1b) Ledarskap for effektivt samarbete, 7.5 hp (pdf) Sista anmalningsdag har passerat. Kontakta oss vid
intresse.

Kurs 3) Ledarskapets juridik, 7.5 hp (pdf)
Anmal dig har senast 10 september (Forms)

Ovriga uppdragsutbildningar inom HvD
Samsjuklighet: Skadligt bruk eller beroende och samtidig psykisk ohélsa, 7.5 hp (pdf) Sista anmalningsdag har
passerat. Kontakta oss vid intresse.

Grundutbildning i Motiverande samtal (pdf)
Anmal dig har senast 10 september (Forms)

Las mer om vara uppdragsutbildningar pa var hemsida

Tillsammans for halsa och valfard

En ny FoU-konferens med motet mellan forskning och praktik i centrum

FoU-KONFERENSEN e

Hégskolan Dalarna, Campus Falun

Tillsammans for halsa och vilfard

Kreativt samskapande — fran kunskap till gemensam handling

08.30-15.00

Sista anmalningsdag: 4 september

TID PROGRAM INNEHALL
- = — HELA DAGEN | BIBLIOTEKET 08.30-15.00
91 . Dagens inleds med fika och demonstrati
08.30-09.00 (P FIKAZENNYBORJAN T = e A IONG
medem simuleringsteknik. Mét verksamheter, still frigor och fa inspiration
frén pagaende initiativ | lanet.
09.00-09.10 CQ: VALKOMMEN Inledning av dagen, syfte, tema och logistik.
il SAMVERKANSVAGG
09.10-10.00 oQ¢ TVA KREATIVA Ta del av tvé strategiska sanmverkansprojekt som visar i Dela dina tankar, idéer och behov.
SAMVERKANSPROJEKT hur idéer kan bli verklighet i praktiken.
10.00-10.15 RAST & MIN silighet il fil
0.00-10. jw ST & MINGEL Kort paus med mfighet til fika och samtal 238 MiNGELBINGO
000] L kinna nya personer under dagen.
s Z'éﬁ“éﬁék".iﬁi%ﬂh‘m = Valj melan flera paralella presentationspass sorn belyser
888 /5| BARA PRESENTATIONSPASS  orskning. innovation och utveckling frin olica perspekiv.
2 FOR VEM?
12.20-13.15 L?(J LUNCH & MINGEL S(lpenduzuLdtilnlng i biblioteket. Besn:fk marknadstorg,
samwerkansvagg och delta i mingelbingot. 6 @ oQo Q?
0 Samtal kring vélfirdens méligheter och utmaningar, (= q%)
13.15-14.05 &:ﬁ RUNDABORDSSAMTAL Vi delar erfarenheter, utforskar idéer och skapar YRKESVERKSAMMA  FORSKARE STUDENTER  ANDRA INTRESSERADE
nya perspektiv tillsammans. INOM HALSO- OCH
— — = — R R — VALFARDSOMRADET
14.05-1415 P RAST&MINGEL Kort paus med méjlighet til fika och samtal
PANEL: FRAN BEHOV TILL Panelsamial om hur vi tilsammans tar nsta steg 5
14.15-14.45
D CiMEsAM HANDUMG - fdn behov til konkret handling. @ e SoR LAY
Genom kunskap, dialog och samwverkan utvecklar
T :'@’: TILLSAMMANS VIDARE - Gemensam reflektion, summering av dagen % (ﬂ vi framtidens halsa och vilfird — tilsammans
5 i GEMENSAM AVSLUTNING och vagen framat. Tack fér idag! Varmt vilkommen!

ch anmal dig pa

.se/tillsammans-for-halsa-och-valfard

Bildkélla: Chat-GPT
Arrangér: Institutionen for halsa och valfard (IHOV) vid Hégskolan Dalarna

Har hittar du mer information om konferensen och anmaélan (du.se)

Tack fér att du ldser — vi 6nskar er en ljuvlig sommar och ser
fram emot att métas igen i vart nyhetsbrev i september!

Amanda Frank & Elin Venngren
Halsa och valfard i Dalarna, HvD

Prenumerera pa nyhetsbrevet

Prenumerera

F6r mer information. BesOk Halsa och valfard i Dalarna

(£) (@) (in
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