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Abstract 

Utifrån problematiken med att rekrytera kompetent arbetskraft är det intressant att studera vad 

som gör arbeten attraktiva. Här presenteras de första resultaten av vad anställda från några 

arbetsplatser tycker om arbete med utgångspunkt i modellen av Attraktivt Arbete. Både vad 

som är viktigt för att ett arbete ska vara attraktivt och synen på nuvarande arbeten redovisas. 

Hur viktigt är det att vara förtrogen med sitt arbete? Hur viktiga är arbetskamraterna? 


