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Gruppdynamik och organisation 7,5 hogskolepoidng, Grundniva
1

Group Dynamics and Organisation 7.5 Credits*, First Cycle Level 1

Larandemal
Efter genomgéngen kurs ska studenten kunna:
e redogora for olika organisationsformer och organisationsteorier
e analysera och forsta grupprocesser
e analysera och bestimma olika ledarstilars effektivitet i olika situationer
e redogora for olika teorier om gruppers utveckling
e  redogora for olika ledarskapsteorier och modeller
e  visa forstaelse av chefs- och ledarskapets olika forutséttningar inom olika typer av
organisationer.

Innehall

I kursen behandlas olika organisationsformer och teorier med en sociologisk belysning.
Vidare behandlas gruppdynamiska processer med avseende pd mal, motivation, normer,
makt, roller, faser, ledarskapsstilar, problemldsning samt konflikthantering. Teorier om
ledarskap och chefskap appliceras pa savil ideella som professionella organisationer.
Metodkunskaper behandlas med speciellt fokus pa intervju som datainsamlingsinstrument.

Examinationsformer

Examination sker genom grupparbetsrapporter, redovisningar och en individuell mindre
uppsats. Aktivt deltagande i obligatoriska vningar och seminarier.

Arbetsformer

Arbetsformer &r foreldsningar, obligatoriska seminarier och gruppdynamiska vningar samt

faltstudier.

Betyg
Som betygsskala anvinds U-VG.

Betygsrapportering:

e  Rapporter, redovisningar, uppsats, 7,5 hp

*1 Credit=1 ECTS



HOGSKOLAN
DALARNA

Forkunskapskrav
Grundldggande behdrighet

Ovrigt
Kursen ingér i Sport Managementprogrammet och som valbar kurs i
Samhallsvetarprogrammet.

Kursen motsvarar delar av SO1002.

Amnestillhorighet:
Sociologi

Amnesgrupp:
Sociologi

Utbildningsomrade:
Sambhillsvetenskapliga omrédet, 100%

Kursen kan inga i féljande huvudomrade(n):
1. Sociologi

Fordjupningsbeteckning for respektive huvudomrade:
1. GIN

Faststalld:
Faststélld 2018-03-16
Kursplanen giller fr.o.m. 2018-09-03
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