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Kursplan

S01002 Gruppdynamik, ledarskap och management
15 hogskolepoidng, Grundniva 1

Group Dynamics, Leadership and Management - Undergraduate Level
15 Credits *, First Cycle Level 1

Mal
Efter genomgangen kurs skall studenten kunna

e analysera och forsta processer i grupper,

e analysera och bestamma olika ledarstilars effektivitet i olika situationer,

e planera och genomfora strukturerade observationer av grupper,

e planera och genomféra semistrukturerade intervjuer,

e redogodra for olika teorier om gruppers utveckling,

e redogora for olika ledarskapsteorier och modeller,

o visa forstaelse for chefskapets och ledarskapets olika forutsattningar inom olika
typer av organisationer,

e visa formaga att analysera och diskutera ledarskap och management ur ett
etiskt/moraliskt perspektiv.

Innehall

| kursen behandlas gruppdynamiska processer avseende gruppers utveckling och
strukturering samt t ex beslutsprocesser och risktagande. Vidare behandlas
ledarskapsteorier och —modeller avseende ledarskap och chefskap inom saval ideella
som professionella organisationer. Observationsmetoder och intervjuteknik behandlas
om instrument fér datainsamling under kursen.

Examinationsformer

Examination sker genom grupparbetsrapporter, redovisningar och individuell mindre
uppsats. Aktivt deltagande i obligatoriska évningar. Betyg rapporteras som ett moment.

*) 1 Credit =1 ECTS



Arbetsformer

Arbetsformer ar i huvudsak forelasningar, seminarier, gruppdynamiska évningar samt
faltstudier.

Betyg
Som betygsskala anvands U-VG.

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen kravs 15 hégskolepoang inom omradet organisation eller 30
hégskolepoang i samhallsvetenskapligt &mne eller motsvarande kunskaper.

Ovrigt
Kursen kan tillgodoréknas inom féretagsekonomi. Kursen motsvarar SOB014
Gruppdynamik, ledarskap och management B, 10 poang.

Amnestillhérighet:
Sociologi

Amnesgrupp:
Sociologi

Tillgodoréknas i:
Foretagsekonomi

Utbildningsomrade:
Samhallsvetenskapliga omradet, 100%

Kursen kan inga i féljande huvudomrade(n):
1. Sociologi

Foérdjupningsbeteckning for respektive huvudomrade:
1. G1F

Faststilld:
Faststalld i namnden for Institutionen for kultur och samhalle 2006-11-27
Kursplanen galler fr.o.m. 2007-07-01

Reviderad:
Reviderad 2013-08-19
Revideringen ar giltig fr.o.m. 2013-08-26
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S01002 Group Dynamics, Leadership and Management -
Undergraduate Level
15 Credits *), First Cycle Level 1

Learning Outcomes

Course Content
Assessment

Forms of Study

Grades
The Swedish grades U-VG.

Prerequisites

Subject:
Sociology

Group of Subjects:
Sociology

Can be accredited to:
Business Administration and Management

Disciplinary Domain:
Social Science, 100%

This course can be included in the following main field(s) of study:
1. Sociology

*) 1 Credit=1 ECTS



Progression Indicator within (each) main field of study:
1. G1F

Approved:
Approved by the Department of School of Culture and Society, 27 November 2006

This syllabus comes into force 1 July 2007



Revised:

Revised, 19 August 2013
Revision is valid from 26 August 2013
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