
Kursplan

SO1002 Gruppdynamik, ledarskap och management

15 högskolepoäng, Grundnivå 1

Group Dynamics, Leadership and Management - Undergraduate Level

15 Credits *), First Cycle Level 1

Mål

Efter genomgången kurs skall studenten kunna

· analysera och förstå processer i grupper,

· analysera och bestämma olika ledarstilars effektivitet i olika situationer ,

· planera och genomföra strukturerade observationer av grupper,

· planera och genomföra semistrukturerade intervjuer,

· redogöra för olika teorier om gruppers utveckling,

· redogöra för olika ledarskapsteorier och modeller,

· visa förståelse för chefskapets och ledarskapets olika förutsättningar inom olika 

typer av organisationer,

· visa förmåga att analysera och diskutera ledarskap och management ur ett 

etiskt/moraliskt perspektiv.

Innehåll

I kursen behandlas gruppdynamiska processer avseende gruppers utveckling och 

strukturering samt t ex beslutsprocesser och risktagande. Vidare behandlas 

ledarskapsteorier och –modeller avseende ledarskap och chefskap inom såväl ideella 

som professionella organisationer. Observationsmetoder och intervjuteknik behandlas 

om instrument för datainsamling under kursen.

Examinationsformer

Examination sker genom grupparbetsrapporter, redovisningar och individuell mindre 

uppsats. Aktivt deltagande i obligatoriska övningar. Betyg rapporteras som ett moment.

*) 1 Credit = 1 ECTS



Arbetsformer

Arbetsformer är i huvudsak föreläsningar, seminarier, gruppdynamiska övningar samt 

fältstudier.

Betyg

Som betygsskala används U–VG.

Förkunskapskrav

För tillträde till kursen krävs 15 högskolepoäng inom området organisation eller 30 

högskolepoäng i samhällsvetenskapligt ämne eller motsvarande kunskaper.

Övrigt

Kursen kan tillgodoräknas inom företagsekonomi. Kursen motsvarar SOB014 

Gruppdynamik, ledarskap och management B, 10 poäng.

Ämnestillhörighet:

Sociologi

Ämnesgrupp:

Sociologi

Tillgodoräknas i:

Företagsekonomi

Utbildningsområde:

Samhällsvetenskapliga området, 100%

Kursen kan ingå i följande huvudområde(n):

1. Sociologi

Fördjupningsbeteckning för respektive huvudområde:

1. G1F

Fastställd:

Fastställd i nämnden för Institutionen för kultur och samhälle 2006-11-27

Kursplanen gäller fr.o.m. 2007-07-01

Reviderad:

Reviderad 2013-08-19

Revideringen är giltig fr.o.m. 2013-08-26



Course Syllabus

SO1002 Group Dynamics, Leadership and Management - 

Undergraduate Level

15 Credits *), First Cycle Level 1

Learning Outcomes

Course Content

Assessment

Forms of Study

Grades

The Swedish grades U–VG.

Prerequisites

-----

Subject:

Sociology

Group of Subjects:

Sociology

Can be accredited to:

Business Administration and Management

Disciplinary Domain:

Social Science, 100%

This course can be included in the following main field(s) of study:

1. Sociology

*) 1 Credit = 1 ECTS



Progression Indicator within (each) main field of study:

1. G1F

Approved:

Approved by the Department of School of Culture and Society, 27 November 2006

This syllabus comes into force 1 July 2007



Revised:

Revised, 19 August 2013

Revision is valid from 26 August 2013
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