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Redovisning av miljoledningsarbetet 2022

Hogskolan Dalarna
Enligt férordning (2009:907) om miljéledning i statliga myndigheter

Del 1 Miljoledningssystemet

Basfakta

Antal arsarbetskrafter: 692
Antal kvadratmeter lokalyta: 38 954

1. Ar myndigheten miljécertifierad?
Ne;.

2. Hur lyder myndighetens miljopolicy?
Vid Hogskolan Dalarna bedrivs forskning och utbildning inom naturvetenskap,

teknik, medicin, humaniora och samhéllsvetenskap. I hdgskolans uppdrag ingar
dven att samverka med det omgivande samhaéllet och informera om sin verksamhet.

Till grund for miljoarbetet ligger géllande miljolagstiftning och av riksdagen
faststéllda handlingsprogram for miljoarbetet i Sverige. Hogskolan ska stimulera
till konkreta atgérder som framjar héllbar utveckling.

Detta ska ske genom att:

- miljotdnkande och miljoaspekter ska sé langt som mdjligt integreras i allt
beslutsfattande och i all verksamhet inom hogskolans arbetsenheter,

- miljohénsyn ska tas vid upphandling av varor och tjénster, vid férvaltning av
hogskolans resurser, samt vid omhéndertagande av restprodukter,

- skapa mojligheter for anstillda och studenter att skaffa kunskap och forstaelse for
miljoaspekter i samhéllsutvecklingen, och ddrmed forutséttningar att kunna bidra
till en ekologiskt héllbar utveckling,

- uppmuntra till utbildning och forskning kring miljéfragor och sprida
forskningsresultat om miljofragor till allmédnhet och beslutsfattare,

- 1 samverkan med niringsliv och samhélle verka for hallbar utveckling,

- lagar och andra krav ska utgéra miniminiva i allt arbete for hallbar utveckling.

3. Nar har myndigheten senast uppdaterat sin miljéutredning?
Miljéutredningen uppdaterades 2019.



Fraga 4a-7a beskriver myndighetens arbete med dess
direkta paverkan pa miljon

4a. Vilka av myndighetens aktiviteter har en betydande direkt
paverkan pa miljon?

Enligt miljéutredningen (2019) bedéms miljéaspekter som fatt 5 eller 6 i
summapoing som betydande och dessa bor ha en hog prioritet i det fortsatta
arbetet. Dessa &r:

6 poang:
- Utslépp till Iuft av koldioxid fran resor

5 poang:

- Elenergianvéindning

- Energianvindning for uppvarmning och kyla
- Vatten

I en fordjupad utredning gjordes en kartlaggning av klimatpaverkan fran olika delar
av verksamheten (genomford 2020, for 2019 ars utslapp). Enligt standarden GHG-
protokollet identifierades och berdknades utsldapp inom scope 1, 2 och 3. Har ingar
utsldpp som hérdr fran bl.a. uppvarmning, elanvindning, tjdnsteresor samt inkop av
varor och tjanster. Med den valda metodiken och systemavgransningarna
berdknades verksamhetens storsta utslapp av viaxthusgaser harrora fran omradet
ink&pta varor och tjanster.

5a. Vilka mal har myndigheten upprattat for de aktiviteter som har
betydande direkt paverkan pa miljon?

Hogskolan Dalarna antog varen 2021 "Mal och uppdrag for héllbar utveckling
2021-2026". Malen omfattar alla de aspekter av hallbar utveckling som beskrivs i
Hogskolelagen (1992:1434) 1 kap 5 §. Foljande mal adresserar direkt
miljopaverkan:

Mal 6 - Méten och resor

Overgripande mal 2021-2026: Klimatpaverkan fran tjinsteresor ska minska i sadan
takt att det samlade klimatmaélet (minus 6 procent per ar) kan nas. Resfria m&ten
ska vara ett fungerande alternativ for alla medarbetare och ska alltid 6vervégas,
med hinsyn till det aktuella métets krav pa effektivitet, tillgénglighet och
kreativitet.

Mal 7 - Byggnader och energi

Overgripande mél 2021-2026: Klimatp&verkan och resursanvindning kopplat till
byggnader ska minska genom ett mer effektivt nyttjande av tillférd energi, mer
effektivt nyttjande av lokalerna, mer egenproducerad energi samt krav pa
miljocertifiering vid om- och nybyggnation. Klimatpaverkan fran
energianvindning ska minska i sddan takt att det samlade klimatmalet (minus 6
procent per ar) kan nés.



Mal 8 - Cirkuléra resursfléden

Overgripande mal 2021-2026: Klimatpaverkan och annan miljépaverkan fran varor
och tjénster ska minska genom hogt stéllda hallbarhetskrav i upphandlingar och
genom Okad grad av dteranvindning och atervinning.

6a. Vilka atgarder har myndigheten vidtagit for att na malen for direkt
miljopaverkan?

Mal 6 - Moéten och resor

Under 2022 har arbetet med att anpassa métes- och grupprum for hybridmoten
(deltagare fysiskt och digitalt samtidigt) fortsatt. Idag finns bade teknik och
kunnande hos vara medarbetare som gor det relativt enkelt att ha arbetsmoten
digitalt eller som hybridmdte. Med erfarenheterna av att arbeta hemifran under
pandemin uppstod en efterfragan att fa fortsatt mojlighet till hemarbete under viss
del av arbetstiden, darfor har det under 2022 utarbetats riktlinjer for distansarbete
for teknisk och administrativ personal och mdjlighet att teckna ett sé kallat
distansavtal. Det har ocksé arrangerats en chefsutbildning kring fordelar och
svarigheter med att leda en hybridarbetsplats.

Under aret har tagits beslut om att ersitta nuvarande leasingbilar, som &r
laddhybrider, mot egenédgda elbilar, upphandling kommer att ske under 2023.

Mal 7 - Byggnader och energi

Ett intensivt arbete pagar med en om- och nybyggnation av en fastighet i centrala
Borlénge som ska bli nytt campus. Under 2022 har byggstart skett med
forberedande rivningsarbeten, samtidigt som projekteringen har fortsatt. En
utgdngspunkt har varit att byggnaden ska miljocertifieras och klara kraven enligt
Miljobyggnad niva Silver. Denna ambition ser ut att kunna nas vilket bland annat
kommer innebéra en byggnad med 14g energianviandning (energiberdkningen visar
ett energibehov motsvarande 60 % av kraven i BBR). Byggherren avser dock att i
stéllet certifiera enligt det internationella systemet BREEAM In-Use vilket tillfor
andra miljomaéssiga merviarden sdsom krav pé vattenhushallning, avfallshantering
mm. Byggnaden kommer att forses med anldggningar for solelproduktion bade pa
taket och integrerat i fasaden.

Under hosten 2022 har det vid flera tillfdllen gatt ut information till alla anstéllda
om atgérder som var och en kan gora for att minska energiforbrukningen som att
sidnka rumstemperaturen, sldcka belysningen i rum som inte anvinds och att stinga
av dator och annan elektronik i stillet for att lata dem sté i standby-lage. Utdver det
har ett par energibesparande atgirder genomforts i lokalerna: byte av fonster
(Mediahuset) och utbyte av lysrorsarmatur till LED med ndrvarostyrning i en
korridor med undervisningslokaler (Hyttan, hus C). Installation av fjérrkyla till
serverrummet pagar.

Mal 8 - Cirkuléra resursfloden

Under 2022 gjordes en utredning i syfte att ge vigledning for miljokrav i
upphandling. Utgéngspunkten var att identifiera upphandlingsomréden dér
kravstillning och uppf6ljning skulle kunna gora stor skillnad i klimatpaverkan och



ta fram rekommendationer om miljokrav. Resultatet blev en rapport dir atta
prioriterade upphandlingsomréden pekas ut. Rapporten &r tinkt att anvindas som
stod 1 kommande upphandlingar.

I projekteringen for den nya campusbygganden i Borldnge har det tagits fram ett
koncept for inredning dér firg- och materialval ska 6ka mdjligheterna att aterbruka
mobler och 16s inredning. Har kommer vi att titta pa4 mojligheten att generalisera
och utoka konceptet s att det kan fungera som riktlinjer att beakta i alla
sammanhang nér det blir aktuellt med flytt, renovering och/eller byte av mobler.

Under 2022 har det tagits fram ett utkast till riktlinjer for héallbara evenemang och
konferenser men det kvarstar att slutféra dessa och implementera dem i
verksamheten.

7a. Redovisa hur val malen for direkt miljopaverkan har uppfylits

Uppf6ljning har s& hir 1angt endast gjorts for klimatpaverkan, och endast for de
utslappsomraden dar vi idag har resurser och metodik for att gora en arlig
uppfoljning (tjansteresor och energianviandning, mal 6 och 7).

Koldioxidutsléppen fran tjansteresor var 43 procent ldgre ar 2022 jamfort med
basaret 2019, se sammanstillning och kommentar under del 2, avsnitt 1 nedan.

Koldioxidutslédppen fran energianvindning var 14 procent lagre ar 2022 jaimfort
med baséret 2019. Forandringen beror endast till mindre del pé lagre
energianvéndning (denna var 5 procent ldgre d4n 2019). Minskade utsldpp forklaras
istéllet av att andelen inkopt el fran fossilfria kéllor 6kat ndgot samt av variationer
mellan &ren vad géller emissionsfaktorer for de olika energislagen. Berdkningarna
har gjorts enligt market-based metoden, vilket innebér att man utgér ifrén de
aktuella avtal som hogskolan, alternativt fastighetsdgaren, har med el- och
virmeleverantdrerna. Med denna metod skiljer man pa ursprungsmairkt el, virme
och kyla och ospecificerad el, virme och kyla. For ursprungsmaérkt el, virme och
kyla har anvénts specifika emissionsfaktorer for de specifika energislagen, dar
emissionsfaktor noll anvénts for el fran fornybara killor. For ospecificerad el har
emissionsfaktorer for den nordiska residualmixen anvénts.

Med den valda metodiken och systemavgrinsningarna var utsliappen av koldioxid
fran tjansteresor och energianviandning totalt sett 23 procent 14gre under 2022
jAmfort med 2019.

Fraga 4b-7b beskriver myndighetens arbete med dess
indirekta paverkan pa miljon

4b. Vilka av myndighetens aktiviteter har en betydande indirekt
paverkan pa miljon?

De indirekta miljoaspekter som enligt miljoutredningen (2019) fétt 5 eller 6 1
summapoang ér de betydande miljéaspekterna som bor ha en hog prioritet 1 det



fortsatta arbetet med att forbéttra Hogskolan Dalarnas miljoprestanda. Dessa ar:

6 poing:
- Utbildning
- Forskning

5 poéng:
- Samverkan med det omgivande samhaéllet

5b. Vilka mal har myndigheten upprattat for de aktiviteter som har
betydande indirekt paverkan pa miljon?

Foljande mal adresserar héllbar utveckling, dir indirekt miljopaverkan ingar som
en av flera dimensioner:

Mal 1 - Utbildning

Overgripande mél 2021-2026: I samtliga utbildningar som leder till examen ska
fragor som behandlar olika aspekter av hallbar utveckling introduceras, diskuteras
och problematiseras utifran &mnesomrade eller studentens kommande yrkesroll.
Detta for att stdrka studenternas formaga att forsta och hantera komplexa problem
och att reflektera 6ver hur olika perspektiv, intressen och virderingar paverkar
individers och samhéllens prioriteringar.

Mal 2 - Forskning

Overgripande mal 2021-2026: Forskningen vid Hogskolan Dalarna ska generera ny
kunskap som stérker vara utbildningar, som frimjar kunskapsutvecklingen i
samhillet och som i manga fall kan nyttiggoras. Hogskolan Dalarna ska uppmuntra
forskning kring fragor som adresserar viktiga samhéllsutmaningar och kan bidra till
en hallbar utveckling.

Mal 3 - Samverkan

Overgripande mél 2021-2026: Hogskolan Dalarna ska vara en naturlig och relevant
samverkanspart i regionen for gemensam utveckling mot ett hallbart samhille.
Aven nationellt och internationellt ska vi vara en proaktiv samverkanspart som &r
intressant for kunskapsbyggande, innovation och omstéllning.

6b. Vilka atgarder har myndigheten vidtagit for att na malen for
indirekt miljopaverkan?

Mal 1 - Utbildning

I manga larargrupper finns sedan lang tid ett stort engagemang for
hallbarhetsfragorna. For att na det 6vergripande malet, som tar sikte pa samtliga
studenter som tar en examen, behover alla utbildningar vara involverade i det
arbetet. Under éret har det darfor utvecklats ett metodstdd for att fraimja
utvecklingsarbete inom kurser och program, modellen kommer att testas i ett antal
pilotprogram under varen 2023. Under aret har ldrare ocksé erbjudits
kompetensutveckling genom en hdgskolepedagogisk kurs inom omrédet utbildning
for hallbar utveckling.



Mal 2 - Forskning

For att stimulera till forskning som kan bidra till en héllbar utveckling har
Hogskolan Dalarna inréttat ett forskningskollegium, Research Collegium for the
Advancement of Sustainability (RECAST), som genom seminarier och workshops
ska bidra till att dela kunskap och underlétta utvecklandet av tviarvetenskapliga
samarbeten. Under 2022 arrangerade RECAST tre halvdags seminarier.

Mal 3 - Samverkan

Under aret har det pagétt ménga samverkansprojekt och aktiviteter inom
hallbarhetsomradet. Har kan sirskilt nimnas medverkan i "Dalarnas strategi for
smart specialisering”. Genom att kraftsamla inom fem prioriterade
kunskapsomraden ska Dalarna stirka sin innovationskraft for ett hallbart och
konkurrenskraftigt Dalarna. Hogskolan Dalarna har genom forskare deltagit i
arbetet i vart och ett av de utpekade omradena tillsammans med foretag som kan
skapa affarsnytta genom sadan samverkan.

7b. Redovisa hur val malen for indirekt miljopaverkan har uppfylits
Bedomning av maluppfyllelse har inte gjorts for 2022.

8. Vilka atgarder har myndigheten vidtagit for att ge de anstallda den
kunskap de behover for att ta miljohdansyn i arbetet?

Under 2022 har fem 6ppna foreldsningar eller seminarier inom temat héllbar
utveckling ordnats under aret. En chefsutbildning om hogskolans arbete for héallbar
utveckling har tagits fram och ska ges forsta gangen varen 2023. Den
hogskolepedagogiska kursen "Utbildning for hallbar utveckling" har genomforts
under éret och forskare och doktorander har tréffats i seminarier inom
forskningskollegiet RECAST (se friga 6b).

9. Pa vilket satt har myndigheten anvént informationsteknik i syfte att
minska sin energianvandning?

Inga storre atgérder 2022. Nagra belysningsarmaturer byttes till LED med
ndrvarostyrning vid ombyggnation av ett vaningsplan (Hyttan, hus C).

10. Pa vilket satt har myndigheten anvént informationsteknik i syfte
att minska antalet tjansteresor?

Pa Hogskolan Dalarna har sedan 14ng tid tillbaka informations- och
kommunikationsteknik varit ett viktigt redskap for att bedriva utbildning och
genomfora moten. Innan pandemin deltog mer dn 60 procent av studenterna i
nétbaserade studier, under pandemin 6kade detta under perioder till samtliga
studenter. I 6ver 15 &r har det varit vanligt med bade inspelade och streamade
foreldsningar i undervisningen. Under senare ar har en 6vergéng till systemet Zoom
for savil seminarier som foreldsningar succesivt skett. De digitala motesverktygen
anvands i stor utstrackning dven utanfor undervisningen, till exempel vid méten
mellan anstéllda, pé arbetsplatstréffar, personalkonferenser etc. Utdver Zoom
anvinds ofta MS Teams for sddana arbetsmoten.



Som nédmnts ovan (frdga 6a) har arbetet med att anpassa lokalerna till att stodja
hybridundervisning och hybridméten fortsatt under aret. Utover
undervisningslokaler &r idag ockséd ménga métes- och grupprum samt dppna
studieytor utrustade med teknik for kombinerade campus- och webbméten.
Sammantaget innebar hybridldsningar i vra campusmiljoer stora mojligheter for
studenter att delta i undervisning utan att resa till campus, och for anstillda finns
ofta mojlighet att delta digitalt vid savél interna som externa arbetsmoten,
seminarier och konferenser.

11. Kommentar om del 1 i redovisningen



Del 2 Uppfoljning av miljoledningsarbetets
effekter

1. Tjansteresor och ovriga transporter

Utslapp av koldioxid i kilogram, totalt och per arsarbetskraft uppdelat

per fordonsslag (1.1), sammanlagt (1.2) och fran flygresor éver 50 mil
(1.3) samt antal resor

Arets uppgifter — antal resor och kg CO; Foregaende ars uppgifter
Antal o o
resor KgCO, Totalt KgCOy/a.a. KgCO, Totalt KgCOy/a.a.
a) Flygresor under 50 mil 8 049 12 892 1
b) Bilresor 1677 26 359 38 28 260 40
c) Tagresor 2170 3,60 0,005 1,30 0,002
d) Bussresor
e) Maskiner och 6vriga
fordon
1.2 Sammanlagda utslapp
av koldioxid
1.1 a-e 34 412 50 29 153 41
1.3 Flygresor 6ver 50 mil 389 162 850 235 24 373 34

1.4a Beskrivning av vad som har paverkat resultatet i positiv eller
negativ riktning (flervalsfraga med majlighet att Iamna kommentar)

Ovrigt med kommentar:

De samlade koldioxidutsléppen fran tjansteresor under 2022 var 43 procent lagre
dn jamforelsedret 2019, det vill séga innan pandemin. Detta skulle kunna bero pé
att restriktioner till f61jd av covid-19 fortfarande var aktuella i bérjan av varen
2022. For att klarlagga detta har utsldppen frén flygresor (som utgor ca 85 procent
av tjansteresornas totala utsldpp) ocksa undersokts separat for kvartal 3 och 4.
Dessa utslépp var 32 procent ldgre 2022 jamfort med samma kvartal 2019. En
viktig orsak till utfallet dr rimligen att arbetsmoten, konferensdeltagande och
liknande i storre utstrackning én tidigare har skett digitalt.

1.4b Beskrivning av eventuella problem och luckor i materialet samt
hur och nar myndigheten planerar att atgarda dessa

Vissa tjinsteresor kommer av olika anledningar inte med i det analyserade
dataunderlaget. 2019 gjordes spendanalys for att forsoka bedoma omfattningen av
dessa. Analysen visade att kostnaderna for tjansteresor totalt sett var ca 4 procent
hogre dn kostnaderna for de resor som ingér i1 det analyserade materialet. Utsldppen
kan alltsa antas vara underskattade med ett par procentenheter.

Vissa uppgifter maste uppskattas utifran kunskap endast om kostnaden eller antal
resor. Detta géller framfor allt resor med tag, flyg, buss, taxi eller hyrbil som



anstéllda sjédlva bekostat och i efterhand begért ersittning for via hogskolans
system for personaladministration, Primula (géller 13 procent av flyg- och
tagresor).

Studentresor som betalas av hogskolan, t.ex. resor i samband med VFU, ingér inte i
redovisningen av tjdnsteresornas utsldpp. Hir kan finnas problem med felaktig
kontering av kostnader, d.v.s. vissa studentresor kan finnas med i det granskade
materialet och andelen felkonteringar kan variera mellan &ren.

Utslapp fran bussresor har endast tagits med i analysen vid ett tillfalle, 2019.
Anledningarna till att det inte gjorts igen é&r ett otillforlitligt dataunderlag, i flertalet
fall finns bara en kostnad att tillgd, i kombination med stor tidsatgédng for
datainsamling och analys samt att utsldppsstatistiken totalt sett forandras ganska
marginellt om bussresor medréknas (vid jimforelserna med 2019 ovan, fraga 1.4a,
har utslappen fran buss riknats bort).

1.5 Beskrivning av hur uppgifterna ar framtagna (flervalsfraga med
mojlighet att lamna kommentar)

Eget uppfoljningssystem, Leverantorsuppgifter, Uppskattning (forklara pa vilket
sétt)

Uppgifter om flygresor dr framtagna med hjdlp av uppgifter fran resebyra
(Lingmerths) och uppgifter fran hdgskolans system for personaladministration,
Primula. Uppgifterna fran Primula bestar endast av antal inrikes respektive utrikes
resor. Har har gjorts ett antagande om att dessa resor forhaller sig proportionellt till
resorna som bokats via resebyran avseende andelen langa och korta flygresor
(>500 km och <500 km) och genomsnittligt CO2-utslapp per lang eller kort
flygresa.

Uppgifter om tagresor dr framtagna med hjalp av uppgifter fran resebyra, statistik
frén SJ:s rese- och miljorapport samt uppgifter fran Primula. P4 samma sétt som
med flygresor har hér gjorts ett antagande om att relationen mellan resornas antal
och CO2-utslipp ar detsamma oavsett hur resan har bokats.

Uppgifter om bilresor kommer fran féljande kéllor:

Hogskolans leasingbilar - avldsning av trippmétare.

Hyrbilar - uppgifter fran resebyra och direkt fran hyrbilsfirmor. Hir varierar
dataunderlaget fran att omfatta endast kostnad till att vara mycket detaljerat med
bilmodell, kord stricka, kostnad och berdknade CO2-utslépp. De
leverantorsuppgifter som varit detaljerade har utnyttjats, med antagande om samma
relation mellan olika faktorer (kostnad/kord stracka/CO2-utsldpp), for att grovt
uppskatta utsldppen fran alla olika leverantorer.

Anstilldas privata bilar - uppgifter fran Primula om begird milersittning for resa i
tjdnst. Har har gjorts ett antagande om att fordelningen mellan fordon som gér pé
olika drivmedel dr densamma som for den svenska bilparken i genomsnitt.

Taxi - uppgifter fran resebyra och uppgifter fran Primula.



1.6 Uppfoljningsmatt som svaren pa fragorna baseras pa
(flervalsfraga med mojlighet att lamna kommentar)

Schablonlista som Naturvardsverket tillhandahaller, Uppgifter som tagits fram pa
annat sitt, nimligen

For alla resor som bokas via resebyran (Lingmerths) levereras detaljerad statistik
som anvands som underlag for att berdkna utsldppen fran huvuddelen av alla
genomforda flygresor och tagresor. For flygresor dr nyckeltalen for CO2-utslapp
(g/pkm) baserade pa stracka sévil som flygplansmodell. Hogh6jdsfaktor har inte
anvints i dessa berdkningar.

For bilresor har huvudsakligen anvénts uppgifter fran Transportstyrelsen for
respektive bilmodell, se https://fu-regnr.transportstyrelsen.se/extweb

I de fall endast korstracka med bil har varit kdnd har Naturvardsverkets
schablonmallar anvénts.



2. Energianvandning

2.1 Arlig energianvindning i kilowattimmar totalt, per arsarbetskraft
och per kvadratmeter total anvandbar golvarea uppdelat pa

kWh totalt
2022 2021 2020
Verksamhetsel 2791 587 2699 135 2 863 698
(avser lokaler)
Fastighetsel
Varme 2702727 2889610 2534 468
Kyla 274 006 221 674 140 536
Totalt 5768 320 5810419 5538 702
kWh/arsarbetskraft kWh/m?
2022 2021 2020 2022 2021 2020
Verksamhetsel 4034 3796 4 249 72 67 73
(avser lokaler)
Fastighetsel
Varme 3906 4 064 3760 69 72 64
Kyla 396 312 209 7 5 4
Totalt 8 336 8172 8218 148 144 141

Eventuell energianvandning utanfoér lokaler

Energi

kWh totalt

2022

2021 | 2020

2.2 Ar viarmeférbrukningen normalarskorrigerad? (envalsfraga)

Viarmeforbrukningen dr inte normalérskorrigerad.

2.3 Andel fornybar energi av den totala energianviandningen (anges i

procent)
2022 2021 2020
Verksamhetsel 56 % 52 % 94 %
Fastighetsel % % %
Varme 100 % 100 % 95 %
Kyla 100 % 100 % %
Utanfor lokaler % % %
Totalt 79 % 78 % 92 %




2.4 Har krav stéllts pa produktionsspecificerad fornybar el i
myndighetens elavtal? (envalsfraga)

Krav har delvis stillts pa produktionsspecificerad férnybar el i myndighetens
elavtal.

2.5 Har energianviandningen minskat som ett resultat av samverkan
med myndighetens fastighetsdagare? (envalsfraga) Vid Ja, anges vilka
atgarder som har genomforts

Ja

Endast sma fordndringar i energiforbrukningen mellan aren. Under 2022 har byte
av fonster skett i en byggnad (Mediahuset) och utbyte av lysroérsarmatur till LED
med nérvarostyrning i en korridor med undervisningslokaler (Hyttan, hus C).
Installation av fjarrkyla till serverrummet (Hyttan) pagér.

2.6a Beskrivning av vad som har paverkat resultatet i positiv eller
negativ riktning (flervalsfraga med maojlighet att Iamna kommentar)

2.6b Beskrivning av eventuella problem och luckor i materialet samt
hur och nar myndigheten planerar att atgarda dessa

Undermétning av kyla i en hyrd byggnad &r inte kontinuerlig och konsekvent, ca
30% av total energi till kyla bedoms som oséker. Samtal f6rs med forvaltare.

De senaste tva dren har tillfalliga evakueringalokaler funnits i anslutning till
lokalerna da en storre renovering pagar. Energianviandningen i dessa lokaler ingér
inte 1 de redovisade vérdena.

2.7 Beskrivning av hur uppgifterna ar framtagna (flervalsfraga med
mojlighet att amna kommentar)

Eget uppfoljningssystem, Leverantorsuppgifter



3. Miljokrav i upphandling

3.1 Andel upphandlingar och avrop dar miljokrav stéllts av det totala
antalet upphandlingar och avrop

Antal st
2022 2021 2020
Upphandlingar och avrop med 4166 4 064 4233
miljokrav
Upphandlingar och avrop totalt 4 435 4 348 4 626
Andel upphandlingar och avrop med 94 % 93 % 92 %
miljokrav

3.2 Antal upphandlingar 6ver troskelvardet dar energikrav enligt
forordning (2014:480) om statliga myndigheters inkop av
energieffektiva varor, tjanster och byggnader har stallts

0

Kommentar till redovisning av antal upphandlingar 6ver troskelvardet

Om krav enligt forordningen om statliga myndigheters inkdp av
energieffektiva varor, tjanster och byggnader inte har stallts vid
upphandlingar over troskelvardet, ange skélen for det (flervalsfraga
med madjlighet att lamna kommentar)

Hallbarhet i vidare bemirkelse, Kostnadseffektivitet

3.3 Har myndigheten stillt energikrav vid nytecknande av hyresavtal
eller inkop av byggnader? (envalsfraga) Vid Nej, anges skalen for det
(flervalsfraga med mojlighet att lamna kommentar)

Ja
Hallbarhet i vidare bemaérkelse, Kostnadseffektivitet, Annat:

Vid byggande av nytt Campus i Borldnge aterbrukar vi stomme. Vi byter ut stal
mot trd frimst i fasad. Vi aterbrukar s& mycket mdbler och annan utrustning som ar
mojligt.

3.4 Ekonomiskt varde av registrerade upphandlingar och avrop med
miljokrav av det totala vardet av upphandlingar och avrop per ar

Varde kr
2022 2021 2020
Upphandlingar och avrop med 22 000 000 20 928 664 21 800 692
miljokrav
Upphandlingar och avrop totalt 33 000 000 31968 756 34 009 315
Andel upphandlingar och avrop med 67 % 65 % 64 %
miljokrav




3.5a Beskrivning av vad som har paverkat resultatet i positiv eller
negativ riktning (flervalsfraga med majlighet att limna kommentar)
Nya uppdrag - positiv paverkan, Organisationsfordndringar - positiv paverkan,
Ovrigt med kommentar:

Avdelningen har jobbat for att sprida behoven av att upphandlarna kommer in
tidigt i alla upphandlingar sa att upphandlarna kan stélla relevanta miljokrav. Vi
har utdkat antalet upphandlare sedan ett par ar tillbaka med arbetsplats pa varsitt
campus. Vi har dven utbildat upphandlarna i hallbarhetskrav.

Utokad upphandlingskapacitet, dkad kompetens och 6kad medvetenhet som
miljokrav.

3.5b Beskrivning av eventuella problem och luckor i materialet samt
hur och nar myndigheten planerar att atgarda dessa

HDa har inget systemstod for att ha full koll pa dessa uppgifter. Véra siffror ar en
beddmning baserat pa inkopsvolymer och enklare spendanalys.

Vi planerar for en avtalsgenomgéang, dér vi far béttre koll pé véra avtal och kan vi
marka upp véra avtalsleverantorer i Agresso sa skulle vi kunna fa béttre koll pa
véra inkOpsvolymer fran avtalsleverantorer. P4 sikt behver HDa fundera pa ett
inkopssystem.

3.6 Beskrivning av hur uppgifterna ar framtagna (flervalsfraga med
mojlighet att lamna kommentar)

Uppskattning (forklara pa vilket sétt)

En enklare spendanalys med inkdp per leverantdr utgdr basen.
Totala inkdpsvolymer jamfort med tidigare ar.
Dialog med upphandlarna.



4. Frivilliga fragor

Fragor om policy

4.1 Har myndigheten internt styrande dokument fér IT och miljo?
(envalsfraga) Vid Ja, anges vilka omraden som tas upp i dokumentet
(flervalsfraga)

Nej

Fragor om IT-anskaffning

4.2 Andel IT-anskaffningar dar miljokrav stéllts av det totala antalet IT-
anskaffningar per ar (anges i procent och varde)

2022 2021 2020
Andel (%) % % 100 %
Varde (Skr) Skr Skr 5220 164 Skr

Beskrivning av hur uppgifterna ar framtagna (flervalsfraga med
mojlighet att amna kommentar)

4.3 Vilken typ av miljohansyn har tagits vid IT-anskaffningar?
(flervalsfraga)

Beskrivning av hur uppgifterna ar framtagna (flervalsfraga med
mojlighet att amna kommentar)

Fragor om energianvandning

4.4 Arlig energianvandning i kilowattimmar totalt och per
arsarbetskraft uppdelat pa

kWh kWh/arsarbetskraft
2022 ‘ 2021 2020 2022 2021 ‘ 2020

Skrivare ‘ ‘

PC-arbetsplats

Servrar och Serverrum




Beskrivning av hur uppgifterna ar framtagna (flervalsfraga med
mojlighet att lamna kommentar)

Fragor om resfria moten

4.5 Antal resfria/digitala moten totalt och per arsarbetskraft

Antal Antal/arsarbetskraft
2022 ‘ 2021 2020 2022 2021 ‘ 2020
Resfria méten 219 369 \ 185188 107 257 317 260 \ 159

Beskrivning av hur uppgifterna ar framtagna (flervalsfraga med
mojlighet att lamna kommentar)

Uppskattning (forklara pa vilket sétt)

Den redovisade siffran for antal resfria moten (219 369 st) avser bokningar i Zoom.
Fragor om forklaring till resultatet

4.6a,b Beskrivning av insamlat resultat (vad som har paverkat
resultatet i positiv eller negativ riktning, eventuella problem och
luckor i materialet samt hur och nar myndigheten planerar att atgarda
dessa)

Det saknas idag mdjlighet att skilja anvéndningen for arbetsmdten fran
undervisning. Flertalet motes- och grupprum ér dessutom utrustade med teknik for
kombinerade campus- och webbmoéten vilket innebér att nagra deltagare kan ha
befunnit sig pa plats medan andra har deltagit i motet/undervisningen via nétet.
Motsvarande statistik for bokningar i Teams kan i dagsldget inte tas fram.

Fragor om energqi

4.7 Har myndigheten en strategi for sitt energieffektiviseringsarbete,
innefattande nulagesanalys, mal samt handlingsplan med atgarder,
som utgor grunden for energieffektiviseringsarbetet? (envalsfraga)

Nej

4.8 Producerar myndigheten egen fornybar energi? (envalsfraga) Vid
Ja, anges hur mycket i kWh samt typ av energi

Ja
160 840

Solel




4.9 Har myndigheten miljoklassade och/eller certifierade byggnader?
(envalsfraga med majlighet att limna kommentar)

Nej

Fragor om avrop

4.10 Har myndigheten vid avrop mot statliga ramavtal stallt egna
miljokrav, dar sa har varit moéjligt? (envalsfraga) Vid Ja, anges vilka
ramavtal det galler, antal avrop, omfattning i kronor samt vilka
miljokrav som har stallts



Bilaga 1

Redovisning av regeringsuppdrag i regleringsbrev 2022,
om minskade utslapp fran tjansteresor

Regeringsuppdraget om minskade utslapp fran tjansteresor redovisas till
Naturvardsverket i en Excel-fil i samband med redovisning av miljéledningsarbetet,
fragor och svar nedan ar kopierade fran den redovisningen.

1. Myndighet
Hogskolan Dalarna

2. Myndighetens kontaktperson fér denna redovisning
Anton Grenholm

3. Kontaktpersonens e-postadress

agr@du.se

4. Myndighetens departement
Utbildningsdepartementet

5. Ingar myndigheten i samverkansarbetet Resfria/digitala méten i
myndigheter, REMM?
Ja, viingar i REMM

6. Redovisa hur myndigheten arbetar for att ta tillvara de erfarenheter av vad
pandemin inneburit i fraga om minskade utslapp fran tjansteresor.

Natbaserad utbildning har sedan lange utgjort en stor del av Hogskolan Dalarnas
utbildningsverksamhet, darfor har det inom delar av organisationen redan tidigare
varit naturligt att nyttja de tekniska mojligheterna aven fér natbaserade arbetsméten.
Den patvingade omstallningen till féljd av pandemin bidrog till att kunnande och
rutiner for natbaserade moéten utvecklades och blev allmant anvanda aven i dvriga
delar av organisationen.

For att gora det enklare att delta digitalt i bade undervisning och arbetsméten har
mycket resurser lagts ner pa att anpassa moétes- och grupprum for sa kallade
hybridméten (deltagare fysiskt och digitalt samtidigt). Med erfarenheterna av att
arbeta hemifran under pandemin uppstod en efterfragan att fa fortsatt maojlighet till
hemarbete under viss del av arbetstiden, darfor har det under 2022 utarbetats
riktlinjer for distansarbete for teknisk och administrativ personal och méjlighet att
teckna ett sa kallat distansavtal. Det har ocksa arrangerats en chefsutbildning kring
fordelar och svarigheter med att leda en hybridarbetsplats.

Utdver ndmnda initiativ for att underlatta for att arbeta och métas digitalt har inga
specifika aktiviteter for minskade utslapp fran tjansteresor genomforts under 2022,

De nya vanorna som utvecklades under pandemin, tillsammans med férbattrade
tekniska mojligheter att arbeta och maétas digitalt, torde ha minskat behovet av resor;
saval arbetspendling, resor mellan de bada campusorterna Falun och Borlange,
resor i regionen liksom av langvaga resor till nationella och internationella
konferenser, natverksmoéten och liknande. For arbetspendling saknas statistik, men
for tjiansteresorna var de totala koldioxidutslappen fran tjansteresor 43 procent lagre
under 2022 jamfort med 2019, dvs innan pandemin. Detta skulle kunna bero pa att
restriktioner till foljd av covid-19 fortfarande var aktuella i bérjan av varen 2022. For
att klarlagga detta har utslappen fran flygresor (som utgdr ca 85 procent av
tjansteresornas totala utslapp) ocksa undersokts separat for kvartal 3 och 4. Dessa
utslapp var 32 procent lagre 2022 jamfért med samma kvartal 2019.



7. Beskriv vad myndigheten kan goéra for att fortsatta utveckla arbetssatt som
innebar alternativ till fysiska méten och en allt mindre miljé- och
klimatpaverkan, samtidigt som verksamhetens behov, myndighetens
geografiska lage och andra forutsattningar beaktas.

Idag finns teknik och kunnande hos vara medarbetare som gor det relativt enkelt att
ha arbetsmoten digitalt eller som hybridméte. Samtidigt finns ett behov av att umgas
och socialisera, for att underlatta kreativitet och utveckling och fér arbetsgladjens
skull. Darfor blir det framdver viktigt att hitta en god balans mellan digitala och
fysiska moéten, och att battre forsta vilken typ av méte som lampar sig bast att
genomféra fysiskt, som hybrid eller helt digitalt.

For att bibehalla nuvarande lagre niva av resande och pa sikt astadkomma fortsatt
minskad milj6- och klimatpaverkan fran tjansteresor krévs dock sannolikt mer an att
underlatta for natbaserade méten. En atgard som redan ar beslutad ar att under
2023 byta ut nuvarande leasingbilar, som &r laddhybrider, mot egenégda elbilar.
Som namnts i fragan ovan utgdr dock flygresor den ojamforligt storsta kallan till
klimatpaverkande utslapp. Det skulle darfér vara av varde att sammanstalla och
redovisa data Over flygresandet nedbrutet pa institutioner, avdelningar och individer.
Ytterligare kunskap skulle kunna inhamtas genom en resvaneundersékning med
fragor om preferenser och attityder till resande, och synen pa olika tankbara atgarder
for att minska resandets klimatpaverkan. Med ett sadant kunskapsunderlag skulle
det bli mgjligt att samtala om vanor och beteenden, omprdva behov och diskutera
vagar framat for att na uppsatta klimatmal. Den har typen av riktade insatser for att
battre forsta och forsdka paverka flygresandets klimatpaverkan kraver dock att det
tillsatts personella resurser, nagot som hittills inte har kunnat prioriteras pa
Hogskolan Dalarna.

8. Redovisa myndighetens uppfoljningsbara mal for resande for 2025 i
forhallande till 2019 pa ett satt som leder till mindre miljo- och klimatpaverkan.

Hogskolan Dalarnas klimatmal forhaller sig till det svenska malet om netto-
nollutslapp senast ar 2045, ett mal som i praktiken betyder minskade territoriella
utslapp med 85 procent till 2045 med 1990 som basar. Malet motsvarar en arlig
minskning med 6 procent. Denna minskningstakt ar darfor satt som mal for
Hogskolan Dalarnas verksamhet, med 2019 som basar.

Hogskolan Dalarnas ¢vergripande mal (2021-2026) for omradet Méten och resor ar
att: "Klimatpaverkan fran tjansteresor ska minska i sddan takt att det samlade
klimatmalet (minus 6 procent per ar) kan nas. Resfria méten ska vara ett fungerande
alternativ for alla medarbetare och ska alltid évervagas, med hansyn till det aktuella
motets krav pa effektivitet, tillganglighet och kreativitet.”

Raknat till 2025 motsvarar malet en minskning av tjansteresornas koldioxidutslapp
med 31 procent i forhallande till 2019.

9. Ovriga kommentarer - Exempelvis kan myndigheter som ingar i
samverkansarbetet Resfria/digitala méten i myndigheter, REMM, har redogora
for sitt deltagande i samverkansarbetet under ar 2022.



