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Sofia Walter, Hogskolan Dalarna

Stefan Weinholz, PUD, Hogskolan Dalarna (del av motet)
Anna Akerstedt, Hogskolan Dalarna (del av motet)
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PROTOKOLL

2022-11-15
1 Mobtets 6ppnande
PUD:s ordférande Mikael Faltsj6 halsade valkommen och éppnade mo-

tet.

En kort presentationsrunda genomférdes.

Johan Svedmark, skolchef Falun, avgar med pension 31 december och
Ulrika Forssell tilltrader 1 december.

2 Val av motessekreterare
Satu Sundstrom valdes till motessekreterare.

3 Dagordningen
Mattias Gradén: information om ULF Bazar tas upp vid punkt 10.
Mikael Faltsjo: Mojlighet for PUD att presentera Arbetsintegrerad larar-
utbildning — se Ovriga fragor, punkt 13.

4 Aktuellt
Ordférande presenterade en sammanstallining av "Regeringens kom-
mun- och skolsatsningar i statens budget” och kommenterade den.

Okad satsning ska géras pa tillgang till laromedel, speciallarare, las- och
skrivatgarder, sarskilt begavade barn samt resurser ges till sa kallad
Lovskola, sociala team och akut- och jourskolor. En fundering &ar hur de
senare atgarderna paverkar lararavtalet. Konstaterades att lararbristen
i det ndrmaste inte berors alls, forutom kommenterar om regionala skill-
nader, trots att denna situation galler hela landet. En attitydférskjutning
kan markas vad galler installningen till antal behériga larare i skolorna,
majligen rér det sig om en medveten nedmontering. . Vidare skrivs andra
kategorier an larare fram i Tiddavtalets budget. Kommenterades att
dessa ocksa ar viktiga, vid sidan av larare, men ska ha relevant utbild-
ning.

Skolverket har ett flerarigt regeringsuppdrag dar man tillsammans med
ovriga skolmyndigheter ska genomféra insatser for 6kad kvalitet och lik-
vardighet i skolan. En central del &r att erbjuda samtliga skolhuvudman
méjlighet att delta i en kvalitetsdialog. En s&dan har forts med Hedemora
kommun. Statistikuppgifter hade skickats in innan dialogen, samtalet var
intressant och utmanande och féljs upp efter en manad. Asa Nordlund
aterkommer med rapport under nasta mote i PUD-AU.

Hanna Meijer Holmqvist, Lararanas Riksférbund, kommenterade att
nagra fragor fortfarande &r oklara da det galler sammanslagningen av
Lararférbundet och Lararans Riksforbund vilka fran och med 1 januari
2023 bildar Sveriges Larare.

Antagningsstatistik ldrarutbildningsprogrammen HDa VT2023
Foérskolldrarprogrammet, uppdatering examensansokan

Helena Grundén redogjorde for de intervjuer som gjordes den 3 novem-
ber av en bedémargrupp och UKA ang&ende HDa:s ansdkan om exa-
mensrétt for Forskolldrarprogrammet. Fyra grupper intervjuades: led-
ningen vid HDa, program- och institutionsledning, larare och studenter.
Teman var bland annat organisation av VFU och kommunikation med
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barn. | flera sammahang lyftes PUD-samarbetets betydelse fram. Sam-
mantaget upplevdes intervjuerna som konstruktiva och positiva.

Fore jul beraknas Bedémargruppens utlatande komma, infor beslut av
UKA i januari. Beslutet kan vara positivt, negativt eller innehalla villkor
som maste atgardas inom sex manader. Under perioden mitten av mars
till mitten av april pagar ansékningsperioden infor hostterminen 2023, sa
en forutsattning for att utbildningen ska kunna ges da &r att allt &r pa
plats innan dess.

7 Grundlidrarprogrammet, Arbetsintegerad ldrarutbildning, plane-
ring
Terje Hedstrém, programansvarig och Sofia Walter, samordnare, fore-
drog angaende planering av Arbetsintegrerad lararutbildning.

Kalendarium och kontaktlista skickas ut till alla kommuner via Karin
Nordmark, &ven till dem som inte erbjudit platser, d& denna information
bidrar till kontinuitet och fortsatt natverksbygge. Borlange, genom kon-
taktpersonen Per Madsen, bistar aven fortsattningsvis med genrelit avtal
— Ulrika Forssell har den senaste versionen — och informationsmaterial.
Alla dokument uppdateras. Generella fragor hanvisas till PUD. Alla
hjélps at med informationsspridning i mojligaste man.

Forslag till kalendarium presenterades. Diskuterades fysiska moten re-
spektive digitala med hansyn till kvaliteten i det personliga motet kontra
restid och miljaspekter. Diskuterades &ven flera mindre moten, istallet
for farre langa, men konstaterades att farre moten med fler deltagare ar
att féredra. Inget beslut fattades angaende fysiska méten, digitala moten
eller hybridmoten. Detta tas upp infor klokt beslut i god tid.

8 Dalatorget och nodskolor

Sofia Walter och Karin Nordmark, samordnare, informerade om Dalator-
get 2023, som &r planerat till fredagen den 8 september i Hogskolans
bibliotek. | stort sett behalls konceptet fran arets Dalatorg, som funge-
rade mycket bra, med rundaborddssamtal och presentationer av exa-
mensarbeten av studenter som har genomgatt den arbetsintegrerade
lararutbildningen. En arbetsgrupp, som inkluderar externa deltagare,
ska bildas. Motet var 6verens om att behalla befintlig niva, dock inklu-
dera férskollarare, om detta blir aktuellt (se 6.).

Projektet Nodskolor fortsatter, for okad kvalitet i samverkansarbetet,
med fokus pa VFU. Kommunerna anséker om nodskolestatus.

9 Forstelararnatverk
Erik Hedenstrom och Stefan Weinholz, bada PUD, presenterade en idé
om att skapa ett natverk for forstelarare. Forebilden &r bland annat det
digitala rektorsnatverket, med viss kopping till Fortbildning for rektorer
(FFR), som har fungerat val under nagra ar. | flera SBS-uppdrag har
man jobbat férhallandevis mycket med forstelérare och behov av ett lik-
nande natverk har visat sig. En pilottraff har genomférts med positivt
resultat; ca 13 deltagare och bra diskussioner. Rollen som forestelarare
har olika lokala férutsattningar, vilket gor att innehallet i traffarna inte ar
tankt att utformas alltfér normativt, utan de ska mera fungera som ett
forum for fordjupat erfarenhetsutbyte och diskussion. Ca 25 deltagare,
garna med geografisk spridning och tva personer fran respektive rek-
torsomrade ar énskvart. Planen ar att traffarna ska ske tva eftermid-
dagar per termin och vara digitala for att s& manga som mgjligt ska
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kunna delta, férutom den férsta och sista traffen som ska vara fysiska.
Traffarna ar frivilliga och ger inga hégskolepoéng.

Motet stéllde sig positivt till detta forslag.

Inbjudan och information gar ut via Erik och Stefan med férslag pa te-
man att behandla. Utvardering kommer att géras.

PAUS

10 Lokal praktikutveckling. Projekt inom férskolan, Borlinge kom-

mun. Ny ansékan.

Mattias Gradén, verksamhetsutvecklare vid PUD, féredrog angaende
projekt med fokus lokal praktikutveckling, finansierade av ULF — Utbild-
ning, Larande, Forskning (jamfor ALF inom halso- och sjukvardssek-
torn). Detta &r en nationell, statlig férsoksverksamhet kring praktiknara
skolforskning som har pagatt 2017-21 och som nu férlangs till 2024 som
en overgang till permanent verksamhet frdn och med 2025. Den 15 de-
cember diskuteras under den digitala konferensen ULF Bazar hur avta-
let ska utformas. Representanter fran alla 25 larosaten inom ULF kallas
och dessutom &ven representanter fér huvudmannen i alla 25 lokala
sammanhang. Intresse meddelas Mattias som anmaler deltagande i
konferensen.

Projekten i detta sammanhang ska vara av utvecklingskaraktar och ini-
tiativen ska komma fran verksamheten. Efter godkénnande av PUD-AU
samverkar l&rare i aktuell kommun med forskare vid HDa. Mattias pre-
senterade kortfattat projekt som &r igang och nagra som &r pa dialog-
stadiet — se bilaga Projekt LP (Lokal praktikutveckling).

Ett forslag till utvecklingsprojekt har inkommit fran Borlange: Sprak- och
kunskapsutvecklande arbetssatt i férskolan.

Beslutades att bevilja detta projekt. Forskare vid HDa finansieras av
ULF-medel.

11 Skolchefsnétverk
I PUD:s arbetsgrupp fér samverkansstrategier géllande kompetensfor-
sorjning har diskuterats mojligheten att férlagga regionens skolchefsnat-
verk i anslutning till PUD-raden. Detta diskuterades ocksa pa PUD-radet
den 18 oktober. Natverket &r ett eget forum fér skolcheferna i regionen
med egen agenda. PUD vid HDa ska fungera som facilitator gallande
lokal och fortaring.

Forslag till beslut: Regionens skolchefsnatverk forlaggs i anslutning till
PUD-raden kl. 15-17.

Beslutades enligt ovan. Information gar ut.

12 Aktuella utredningar, budget mm
Mikael Faltsjo och Peter Gabrielsson féredrog angéende aktuella utred-
ningar, budget med mera.

En ny regering har tilltratt och budgetpropositionen 2023 har lamnats till
Riksdagen. Budgeten praglas av det s& kallade Tidoavtalet och berér pa
manga sétt skolan liksom akademin under de narmaste fyra aren. Ge-
nerellt kan noteras statlig styrning i allt hégre utstréckning (se till exem-
pel SOU 2022:53, Statens ansvar for skolan — ett besluts- och kunskaps-
underlag), i linje med foregaende regerings féresats - sa har rader bred
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politisk konsensus - samtidigt som rektorers och lérares ansvar och be-
fogenheter 6kar. Kunskapsresultaten ska lyftas genom tydligare kun-
skapsinriktning i styrdokumenten, regelbunden kunskapsuppféljning och
betygssystem med kunskapsfokus. Trygghet och arbetsro ska priorite-
ras genom tydligare ordningsregler. Mgjligheten att valja skola ska re-
gleras genom en ny friskolelag, vinstfrdgan verkar inte vara aktuell.

Lararutbildningen &r den enda utbildningen som kommenteras pa detalj-
niva. Antagningskraven héjs och forslag laggs om att l&rarutbildning
endast ska finnas pa de hogst rankade larosatena vilket skulle f& stora
konsekvenser.

Kommenterades huvudanledningen till att de regionala hégskolorna
kom till 1977 och vidare expansion under 1990-talet, som var att fanga
upp den stora potential som utgjordes av befolkningen runt om i landet,
som av olika skal inte hade méjlighet att studera vid de da fataliga stora
universiteten.

Diskuterades vidare bland annat minskad administration, avlastning ge-
nom 6vrig personal, utveckling av lararrollen, till exempel genom att
locka till de mest utmanande skolorna via befordringsméjligheter, likvér-
dig skolpeng, Skolinspektionens och Elevhélsans roller, granskning av
skolors konfessionella inriktning och férstarkning av koppling mellan stu-
dier och yrkesliv pa gymnasieniva — och pa vilket satt PUD-samarbetet
skulle kunna paverka.

Diskussionen om dessa fragor fortsatter under kommande méten.

13 Ovriga fragor
Sofia Walter paminde om att det ar tid att anmala till VFU-handledarut-
bildning.

Ordférande har sammantraffat med Fredrik Malm, riksdagledamot (L)
och nybliven ordférande i utbildningsutskottet som nu bjudit in till Utbild-
ningsdepartementet for att fa information om den arbetsintegrerade ut-
bildningen. Beslutades att forbereda en presentation av lararutbildning-
arna vid HDa med fokus pa AiL, med befintligt material som grund, som
presenteras under mote pa departementet i december. Delegationen
kommer att besta av Mikael Faltsjo, Peter Gabrielsson och ytterligare
nagon eller nagra personer. HDa ansvarar for paketeringen av presen-
tationsmaterialet.

14 Nista mote 16 december pa Hagands och métets avslutande
Nasta méte blir PUD-AU kl. 9.00 — 12.00 den 16 december pa Haganés.
Efter lunch traffas arbetsgruppen for samverkansstrategier géllande
kompetensforsoérjning ki. 13.00 — 15.00.

Ordférande tackade alla och avslutade métet.

ke SondadPin Lo

Satu Sundstrom “Peter Gabrielsson
Sekreterare Justerare
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