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Rapporten utgar fran forskningsomradet “Hur kan och bor arbetsmiljoarbete
bedrivas och integreras i organisationers karnverksamhet?” vid tema SMARTA,
Arbetslivsinstitutet. | ett tidigare arbete har ett antal egenskaper hos metoder
identifierats som viktiga for motivation och engagemang for arbetsmiljoarbete,
s.k. Moveit-egenskaper.

Syftet &r att beskriva en metod — Bildredigering — for anvandning av redigering
av bilder som ett hjalpmedel i, och for att skapa 6kad motivation for,
arbetsmiljoarbete.

Den ansats som anvandningen av metoden bygger pa utgar fran en hog grad av
interaktion med personalen pa den aktuella arbetsplatsen eller motsvarande.
Denna arbetsform har tidigare beskrivits som konsultativ.

Metoden Bildredigering beskrivs ingaende, med sarskild betoning pa hur man
praktiskt gar till vaga for att redigera bilder sa att de kan utgora ett stod i
arbetsmiljoarbetet och samtidigt bidra till att skapa motivation for deltagande i
detta arbete. Avsikten med rapporten &r att ge tillracklig information och kunskap
om metoden sa att den kan anvéndas av aktorer inom arbetsmiljoomradet.
Exempel ges ocksa fran tillampningar av metoden.

For att underlatta beddmningen av i vilka situationer Bildredigering kan vara
lamplig for att stdrka motivation for och integration av arbetsmiljoarbete
analyseras metoden i relation till ett tidigare utvecklat redskap.

Slutsatser fran rapporten ar att Bildredigering ar en lamplig metod for att géra
lattillgangliga illustrationer av forandringar i befintliga miljoer, men ocksa for att
visualisera information om arbetsmiljéforhallanden utifran t.ex. foreskrifter.
Bildredigering stoder ocksa ett flertal av de egenskaper som tidigare identifierats
som viktiga for att skapa motivation for arbetsmiljdarbete. Samtidigt ar det viktigt
att metoden genomfors pa ett sadant sétt att dessa egenskaper gynnas, dvs. ett
interaktivt och konsultativt arbetssatt. Framfor allt har Bildredigering egenskaper
som bidrar till att involvera anstéllda och chefer i diskussioner om
arbetsforhallanden, arbetsmiljéfragor och arbetsmiljoarbete.



