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	1. Nyskapande och innovativitet
Redogör och beskriv vad som är nydanande/nyskapande i projektet. Hur ser kopplingen till åtgärden respektive insatsområdet ut i detta avseende? Hur har de nyskapande aspekterna av projektet dokumenterats och kommunicerats? 

	Projektet syftar till att skapa en stark innovativ miljö i en nydanande samverkan mellan Högskolan Dalarna och Stiftelsen Teknikdalen, där en symbios åstadkoms genom att koppla samman Högskolans resurser, kompetenser och nätverk av utvecklingslotsar, högskolelotsar, forskare och studenter med Teknikdalens Företagsinkubator och nätverk av affärscoacher och finansiärer. Nytt jämfört med tidigare är också att inte bara det privata näringslivet utgör målgrupp, utan nu ingår också offentlig sektor.
Kopplingarna till åtgärden och insatsområdet, liksom dokumentation och kommunikation framgår av nedanstående beskrivning av verksamhet/aktiviteter. 






	2. [bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Periodens verksamhet och kostnader – Tidsplan
Redogör för hur projektet fortlöper såväl kostnadsmässigt som verksamhetsmässigt i förhållande till budget, aktivitets- och tidsplan. Ange vilka aktiviteter som har genomförts inom tidsperioden. Redogör för ev. privata bidrag i annat än pengar.

	Eftersom projektstarten senarelades på grund av att beslutspunkten framflyttades till januari, så ligger vi något efter tidsplanen. Arbetet löper i övrigt planenligt.





	Aktivitet
	Kommentar

	Utveckla nätverk, kluster och innovationssystem
	Genom regelbundna möten har under perioden genomförts mellan Högskolan och Stiftelsen Teknikdalen med dess Inkubator och kluster. 

Under perioden har också en rad kontakter tagits och möten genomförts för att befästa och utveckla systemet av utvecklingslotsar i regionens alla kommuner och högskolelotsar på alla högskolans institutioner. Bl.a. har vi 080919 deltagit vid frukostmöte i Malung för företagare, 080818 och 080908 genomfört lotsmöten med tema kommunikation respektive företagskonsulter, 080903 genomfördes en workshop om projekthantering, 080926 frukostmöte med personalchefer, 080929 projektmöte med Företagarna. 

Under perioden har fortsatt arbete skett med att etablera och utveckla det i januari lanserade alumnisystemet. för kontakter med och emellan tidigare studenter, vilka idag finns i näringsliv och samhälle. Målet om att registrera 800 alumner till oktober 2009, uppnåddes redan 2008-09-30.

Fortsatta Insatser har gjorts för att stimulera till utveckling av befintliga och nya branschråd. På webben finns en sida med uppgifter om de branschråd som finns eller planeras på Högskolan Dalarna (www.du.se/branschrad).
Under perioden har Byggdialog och Tryckzon varit särskilt aktiva.


	Teknik- och affärsutveckling
	Arbetet genomföras i samverkan med Stiftelsen Teknikdalen. I kontakter med företag och organisationer har vi utifrån deras behov av kompetensutveckling, kompetensförsörjning och affärsutveckling förmedlat examensarbeten, projektarbeten, uppdragsutbildningar och uppdragsforskning. Exempel på detta är skräddarsydda språk- och affärskulturfortbildningar samt uppdragsforskning för Ejendals, Leksand och CCS, Borlänge. 
En kurs i engelska har anordnats speciellt för företagen i Stiftelsens inkubator.


	Modell för idémäkling, Ragga & rigga tillämpad FOU
	I samverkan mellan Stiftelsen Teknikdalen, Studenternas Näringslivsenhet NLE och Högskolan fortlöper arbetet med att bygga upp en modell för idéjakt och idémäkling. 


	Kunskapsöverföring
	Aktiviteter som genomförts under perioden är t.ex. 

· Workshop/Benchlearning 080902 med samverkansansvariga på Karlstad universitet, Örebro universitet samt högskolorna i Mälardalen, Gävle och Dalarna.
· Workshop om projekthantering 080903
· Workshop för deltagande företag i ESF kompetensanalyser 080917
· Utvecklingsdialog Ludvika – VBU, Samarkand 080922
· Frukostmöte 080926 inom PAL – Personal och arbetsliv, på temat Attraktivt arbete – konsten att behålla, engagera och attrahera personal
· 080928-29 Workshop/Benchlearning samverkanspersonal från högskolorna i Halmstad och Dalarna.
· Flera planeringsmöten inför Chinadays – ett stort kunskapsöverföringsevent senare i oktober i samverkan med en rad olika aktörer
· Aktiviteter inom IULs mentorprogram


	Internationalisering, kompetenscentra, labb och testmiljöer
	Internationell benchlearning inom KTP har skett genom utbyte med Region Halland och högskolorna i Borås och Halmstad. KTP innebär i korthet att en nyexaminerad student med full lön får ett avancerat utvecklingsuppdrag på 1-3 år inom ett SME-företag med handledning och labb-resurser från akademien och coachning/affärsfortbildning från näringslivet. Staten/regionen subventionerar lönen. Cirka 2/3 av studenterna blir kvar på företagen och därigenom löses ett viktigt utvecklings- och rekryteringsproblem. Aktiviteten genomförs i nära samverkan med Stiftelsen Teknikdalen.
Ett studiebesök vid University of Twente i Holland har genomförts i samverkan med föreningen Unilink.





	Förstudier
	Under perioden har flera möten genomförts för att undersöka möjligheterna att bygga upp en IKT-arena för kompetensutbyte och samverkan. Arbetsnamnet är DIKT (Dalarna-IKT). Syftet är att skapa ett resurscentra med uppgift att tillhandahålla: 
· Användarvänlig och god teknisk utrustning för kommunikation, utbildning och presentation
· Omvärldsanalys
· Personal med pedagogisk och teknisk kunskap
· Utveckling av utbildningar inom t.ex. 
· Presentationsteknik
· Mötesteknik
· Dokumenthantering
· Informationsinhämtning/spridning
· Nätjuridik/Företagsetik/Säkerhet
· Mobilitet (NMT)
· Nya sociala mötesplatser/marknadsplatser (Web 2.0)
· Resurscentret skall även omfatta ny teknik som på olika sätt kan visuallisera affärsidéer. Detta genom nyttjande av t.ex. smartboards och verktyg för kolloborativt arbete.

Tillsammans med Företagarna Dalarna har en förstudie inletts med syfte att identifiera behov av aktiviteter för att företagen ska kunna fortleva och utvecklas
· Dels för att åtgärdas
· Dels för att hjälpa företagen igång med ett arbets- och tänkesätt som leder till kontinuerligt förbättringsarbete
· Dels för att öka kunskapen om företagens behov hos de organisationer/myndigheter som ska stötta och underlätta företagens utveckling

En förstudie av ett Turismens hus med mål att vid projekttidens slut lämna fram en handlingsplan för förverkligande av ett ”Turismens Hus ” – ett nav och en intrenationell kreativ mötesplats (fysisk och virtuell) för kompetensutveckling i besöks- och resenäringen. Handlingsplanen ska innehålla förutsättningar för att gå vidare med innehåll och ekonomiska förutsättningar för dess realisering.



	Informationsspridning om verksamhet och resultat
	Information om InnoWent finns på högskolans hemsida under www.du.se/innowent. Information sker också via en separat hemsida för InnoWent Dalarna, www.innowent.se, med projektbeskrivningar, beslut, lägesrapporter, nyheter, kontaktuppgifter, länkar etc. Informationsarbetet samordnas med Stiftelsen Teknikdalen.

Vi har också deltagit med information i ett stort antal möten både internt och externt, bl.a. på Region Dalarna, kommuner, företagsträffar etc. 

Löpande samråd har också skett i ett nätverk mellan Högskolan, Triple Steelix, Mittdalarna, Almi och Stiftelsen Teknikdalen. 





	3. Avvikelser från ansökan och beslut
Beskriv avvikelser från ansökan och beslut, verksamhetsmässiga, tidsmässiga och ekonomiska. Lämna en motivering/förklaring till hur avvikelser uppkommit och hur det påverkar projektgenomförandet. Beskriv vilka åtgärder som har vidtagits/ska vidtas med anledning av avvikelserna. 

	Vi ligger något under budget, men det är fullt naturligt med hänsyn till att vi fick projektbeslutet först i januari och därför kom igång något senare än planerat. Vi ser i dagsläget inte några problem med att komma ikapp.






	4. Uppnådda resultat
Beskriv här hur projektet uppfyllt de i beslutet uppställda målen. Redovisa de hittills uppnådda resultaten, utfall av indikatorer. Gör en bedömning om projektets mål kommer att vara uppnådda vid projektets slut.

	Projektets övergripande mål har brutits ned i följande konkreta aktionsmål (med kommentarer om uppfyllandegrad): 
· delta vid minst 20 frukostmöten/företagsträffar (hittills har vi deltagit vid elva)
· ordna minst 10 workshops-seminarier (hittills sju)
· bilda minst 1 kompetenscentrum (än så länge bara under planering)
· genomföra minst 10 förstudier, (5 är påbörjade, men ingen ännu färdig)
· förmedla minst 50 insatser i företag, t ex projektarbeten, exjobb, praktikplatser, uppdragsforskning, uppdragsutbildning (ca 30 hittills)






	5. Indikatorer
Ange här projektets hittills uppnådda, sammanlagda utfall (ser förväntade i beslutet)

	Indikator
	Kvinnor
	Män
	Antal

	Antal nya/skapade arbetstillfällen (fördelat kvinnor och män)
	     
	     
	

	Antal nystartade företag (fördelat på ägda av kvinnor och ägda av män)
	     
	     
	

	Antal nystartade företag med delat/mixat ägande
	
	
	     

	Åtgärdsspecifika indikatorer (se beslut om stöd)

	Antal deltagande företag
	15
	35
	65

	Antal deltagare
	20
	65
	85

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     




	6. Miljö/jämställdhet/integration
Vilken påverkan har projektet haft på miljön, jämställdheten och integrationen. Beskriv utförligt de insatser som gjorts inom dessa områden 

	Framtagande av en handlingsplan för kvinnors ökade deltagande i det regionala innovationsarbetet har påbörjats. 
Branscher som sysselsätter många kvinnor har ägnats särskild uppmärksamhet, som hälsa och besöksnäring.
Flera kvinnliga företagare har deltagit i projektet. Samverkan sker med Triple Steelix, W7-projektet och Utvecklingsbolaget Mittdalarna.

Utveckling av en modell för miljödriven hållbar affärsutveckling har lilkaså påbörjats.

För att få fler personer med utländsk bakgrund att söka sig till projektet planeras en särskild satsning tillsammans med mittdalarnakommunerna under hösten.





	7. Informationsinsatser och offentliggörande
Beskriv hur intressenter och allmänheten fått kännedom om projektet och strukturfondernas medfinansiering. Trycksaker, annonser, inbjudningar, skyltar, webbplats o.s.v. skall alltid inkludera den europeiska flaggan tillsammans med text om Europeiska Unionen och Europeiska regionala utvecklingsfonden. (bifoga eget framtaget material) Ange adress till webbplats där information om projektet finns.

	Information om InnoWent finns på högskolans hemsida under www.du.se/innowent. samt på en för projektet separat hemsida, www.innowent.se, med projektbeskrivningar, beslut, lägesrapporter, nyheter, kontaktuppgifter, länkar etc.

Vi har också deltagit med information i ett stort antal möten både internt och externt, bl.a. på Region Dalarna, kommuner, företagsträffar etc. 

Möte med Högskolan Dalarnas Näringslivsråd genomfördes 080904 med kommunikations- och marknadsföringstema. I näringslivsrådet finns representanter för Företagarna, Svenskt Näringsliv, Teknikföretagen, Region Dalarna och Näringslivet Falun-Borlänge. 

Löpande samråd har också skett i ett nätverk mellan Högskolan, Triple Steelix, Mittdalarna, Almi och Teknikdalen.

På hemsidor (www.du.se/innowent), i allt tryckt materiel, annonser och banners har det funnits EU-logotyp. Vid alla presentationer av projektet har information lämnats om EU:s medfinansiering av projektet.





	8. Övrigt
Ange här planerad verksamhet och aktiviteter. Om avsikten är att projektet skall leda vidare till fortsatt verksamhet efter avslutad projektperiod, vilka åtgärder har vidtagits för att ordna finansieringen?

	Projektet följer den verksamhetsplan som är angiven i ansökningens projektbeskrivning. Projektet går ut på att etablera en varaktig arena för innovationer och entreprenörskap och har därför initierat ett antal förstudier (se under verksamhetsbeskrivningen p. 2 ovan) för att identifiera, formulera och finansiera fortsatta behov av utvecklingsinsatser. 




	Undertecknad intygar att ovan lämnade uppgifter är fullständiga och riktiga:

	Datum
2008-10-15

	Ort
Falun

	Underskrift


   ……………………………………………………………………………………………


	Namnförtydligande
Per Edén
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